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 یدهچک

 شود، سنجیده و به آن نگریسته آموزش فنون مطابق باید و هاآموزش دیگر شبیه است آموزشی که چند هر آموزیزبان

 و عمیق پیوندی نیز آموزیزبان بشر، روان با زبان پدیدۀ شدید و عمیق سبب آمیزش به که است آن حقیقت اما

 ،زبان آموزش کلی فنون هرچندکه دارد آموززبان شخصیت به مربوط مسائل جمله از و شناختیروان مسائل با ناگسستنی

 و پیشرفت در شخصیتی مختلف هایتیپ اما کند،یکسان است و صدق می و آموزندگان هاانسان همه بین در کمابیش

 با را آموزانزبان ،زبان آموزش دوران ۀآستان در توانمی سبب همین به و دارند جدی ثیرتأ آموزیزبان توفیق

 ،هراس ،انگیزه برحسب را آنها و کرد تقسیم متفاوتی هایگروه به شخصیت به مربوط علمی و شدهحساب هایآزمون

 اگرچه و کرد بخش متفاوتی هایدسته و هایگونه به شخصیتی هایویژگی دیگر و روییکم ،فعالیبیش و فعالیت

 در آنها برای را متفاوتی هایآموزش ،جزئیات در اما کندمی صدق آنها همه درباره آموزیزبان فنون کلیات کماکان

 آموزیزبان مسئله به آموزانزبان شخصیت تفاوت از حاصل هایفیتظر بررسی با که آنیم بر مقاله این در .گرفت نظر

 ایکتابخانه مطالعات بر مبتنی هاداده و است تحلیلی و توصیفی شیوه دو از ترکیبی مقاله این شیوه ه شود.پرداخت آنها در

 .است

 .شناسیآموزی، شخصیت، روانزبان زبان انگلیسی،زبان، ها: کلیدواژه
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 مقدمه -1

های آموز دارد و تفکیک آموزش زبان و انگیزههای ناشی از نوع شخصیت زبانآموزی ارتباط تنگاتنگی با انگیزهزبان

 به معنای به زنی انگیختن و انگیختن مصدر از مصدر اسم انگیزش، و است اسم انگیزه ،لغوی نظر ازشخصیتی ممکن نیست. 

 مفهوم نگیزشا زیرا دارد وجود فراوانی هایتعریف انگیزش برای. «(انگیختن»: ذیل 1377)دهخدا،  است آوردن در حرکت

 نظیر ماست رفتار هدایت و انرژی در مؤثر عوامل کنندهتوصیف که را دیگر واژه چندین مفهوم این. گیردمی بر در را وسیعی

 اما نیست، دست در گیزشان از ثابتی تعریف که این با. گیرد برمی در ها مشوق و هااشتیاق ها، گرایش ها،ارزش علایق، نیازها،

 معینی جهت در را فرد رفتار از شخصیت فرد سرچشمه میگیرد و که درونی است عاملی انگیزه که باورند این بر شناسان روان

 . (32: 1373)افروز،  اوست راهنمای وی ارادی هایکوشش میان از کوششی گزینش برای و کندمی هدایت

 با. است انگیزه ۀمقول تأثیر تحت ترقی و پیشرفت بهتر، چه هر زندگی داشتن برای تلاش و انسان زندگی در حیاتادامۀ 

 زبان یادگیری شکلاتم کردن برطرف برای اصلی هایحل راه از یکی را انگیزه تقویت یا ایجاد توان می مهم، این گرفتن نظر در

 و بیرونی ی قولهم دو به را های برآمده از شخصیتانگیزهشخصیت و  شناسانروان. دانست آموزان زبان میان در «خارجی) دوم

 نیازهای شناختی،روان تمایلات از خودجوش طور به که فطری و ذاتی است گرایشی درونی، ۀانگیز. کنندمی تقسیم درونی

 فعالیت که است احساسی و علاقه از ناشی درونی انگیزش گیرد،می سرچشمه شخص فطری هایتلاش و هاکنجکاوی درونی،

 یرونیب و درونی انگیزش خصوص در. شودمی محقق کاری انجام از که است لذتی خاطر به گاهی و کندمی ایجاد خاصی

 (.46: 1387)کارشکی، نماید می ارائه برخاسته از شخصیت

 چالش کردن ستجوج کار، این انجام در و ها توانایی بردن کار به و تمایلات به پرداختن فطری گرایش درونی، انگیزش

 های تلاش و نجکاویک شناختی، روان نیازهای از خودانگیخته طور به درونی انگیزش. است ها آن بر یافتن تسلط و بهینه های

 واناییت که هستند محیطی های مشوق و بیرونی رویدادهای همان نیز بیرونی انگیزش .شودمی حاصل رشد، برای فطری

 مانند ترکلی ایه موقعیت بلکه شوند،می شامل را خاص محیطی های محرک تنها نه و دارند را رفتار کردن هدایت و نیرومند

 .(57: 1387پور، )رحیم گیرندمی بر در نیز را شوند می پدیدار و خانواده کلاس، در که آنهایی

 مسئلهبیان  -1-1

و بویژه  ت چه تأثیری در آموزشنوع شخصی های برخاسته ازانگیزشمسئلۀ اصلی این مقاله آن است که شخصیت افراد و 

 تمامی که است دفر به منحصر هایویژگی از ترکیبی انسان هر شخصیت که گفت باید شخصیت تعریف درآموزش زبان دارد. 

 عصبی، فرد یک آیا لمثا عنوان به دارد؟ وجود شخصیت تغییر امکان آیا اما. دهدمی قرار تاثیر تحت را او زندگی جوانب

 شخصیت مورد در که سوالاتی ؟شود تبدیل قهار سخنوری به تواندمی آیا خجالتی فرد یک یا فرونشاند را خود خشم تواندمی

 راحتی به و ستا پیچیده موجودی انسان که چرا است، کشانده چالش به را آدمی همواره دور هایگذشته از دارد وجود

. برسد کمال و خودشناسی هب خود شخصیت از ابعادی شناخت با تواندمی انسان که درحالی. کرد بینی پیش را او تواننمی

 نحوه و درونی نیاید با ارتباط در را فردی هر خاص سبک و است تفکر نحوه و هیجان رفتار، از پایداری نسبتا ویژگی شخصیت

 بینی پیش قابل و ثبات با او، به حصرمن فردی هر شخصیت. (57: 1387پور، )رحیم دهدمی شکل اشاجتماعی محیط با تعامل

 عوامل محیط، اثت،ور تاثیر تحت شخصیت .هستند شخصیت پایدار هایویژگی از گرایی برون و گرایی درون مثل برای. است

 فرزندپروری شیوه و محیط اما شود،می متولد ژنتیکی فرد به منحصر هایویژگی با فردی هر. گیردمی شکل زیستی و اجتماعی

 نقش فرد یتشخص گیری شکل در نیز جامعه هر فرهنگی بعد .کنندمی ایفا فرد شخصیت گیری شکل در اساسی نقش نیز

 همچنین و انگیزشی ممکن خودهایآموزان و شخصیت دانش انگیزشی عوامل نقش داریم قصد پژوهش این در. دارد اساسی

 . دهیم رارق بررسی مورد زمینه این در و مطرح خارجی،و  دوم زبان یادگیری در برهم، را عناصر این متقابل تأثیر

 پیشینۀ تحقیق -1-2

است که هایی چند شدهآموزی، پژوهشیهای برخاسته از شخصیت در اموز زبانی و زبانثیر شخصیت و انگیزهتأدربارۀ 

 ها عبارتند از:آنبرخی از 
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 هایزبان ژوهشپمجلۀ  «.بزرگسال فراگیران توسط خارجی زبان یادگیری های ویژگی» (.1388. )محمودرضا ،گشمردی -
 آموزش متخصصین نظر به تدریس، جدید هایروش دراست: این مقاله آمده در چکیده .119-107 صفحه .53 شماره .خارجی

 های ویژگی به خاصی هتوج باید مدرسین آموزشی، رشته هر در. دارد قرار یادگیر و آموزش فرایند توجه مرکز در فراگیر زبان،

 های زبان فراگیران زا گروه یک کنیم، تقسیم مختلف های گروه به را فراگیران بخواهیم اگر کلی بطور. نمایند مبذول فرگیران

. زبان های آموزشکده در رسمی غیر آموزش در چه و دانشگاه چوب چهار در رسمی آموزش در چه هستند بزرگسالان خارجی

 مورد بیشتر ناختیش روان مفهوم. کرد تعریف توان می شناختی روان و اجتماعی قانونی، های جنبه از را بزرگسال فراگیران

 که گسالانیبزر خصوصیات که نیست ذکر به لازم. شود می مربوط خارجی های زبان آموزش به مستقیم بطور و ماست توجه

 به موفق اگر. نیست متفاوت کاملا یادگیر های موقعیت دیگر در بزرگسالان سایر خصوصیات از گیرند می فرا خارجی زبان

 تلاش نخست رتیبت این به. شد خواهیم نیز شان یادگیری فرایند درک به قادر شویم، بزرگسال فراگیران های ویژگی شناخت

 .یمنمای بررسی را آنها یادگیری های ویژگی سپس و کنیم ارایه را بزرگسال گوناگون های تعریف کرد خواهیم

 شناسی وانر ملی همایش پنجمین«. انگلیسی زبان یادگیری در شخصیتی هایویژگی نقش(.»1397همایونی، سارا. ) -
 و توصیفی نوع از تحقیق روش. بود انگلیسی زبان یادگیری در شخصیتی های ویژگی نقش بررسی پژوهش این هدف. مدرسه

 های ویژگی زشیآمو و اجتماعی محیطهای در تاثیرگذار مهم عوامل از یکی داد نشان ها پیشینه بررسی. بود ای کتابخانه

 وفرهنگهای تجربه به نسبت گشودگی جویی، توافق گرایی، آزردگی روان شخصیتی های ویژگی مهم ابعاد از. است شخصیتی

 ؛2013 وایل،دی ؛2007 گیجسلرز، و سیجز ایس، نیجه) مختلف محققان پژوهشی های یافته بررسی. است برونگردی و جدید،

 گرایی آزردگی وانر در بالا نمره دارای که افرادی اند داده نشان 1391) طاهری، شیخ ؛2019 همایونی، ؛2016 هویت، و فلت

 به و دارند، خشم ، برانگیختگی غم، ترس، همچون، منفی احساسات اند، ثبات بی عاطفی نظر از که هستند افرادی هستند

 این بودن بالا براینبنا 1992.) کری، مک کاستاو) شوند مواجه زا استرس و رفتاری مشکل با برآشفتگی بدون نمیتوانند آسانی

 گشودگی و جویی توافق شخصیتی های ویژگی با افراد. میشود انگلیسی زبان یادگیری کاهش موجب شناختی روان ویژگی

 ترجیح گران،دی داشتن دوست بر علاوه آنها. هستند اجتماعی افرادی برونگردی و جدید، وفرهنگهای ها تجربه به نسبت

 درس. دارند دوست را انهیج و بوده مختلف فرهنگی و اجتماعی های زمینه از افراد با گفتگو اهل و فعال مهمانیها، و اجتماعات

 و اجتماعی و شناختی زبان مفاهیم مطلب، درک مانند است آموزشی لحاظ از متنوعی و گوناگون های ویژگی دارای زبان

 لممع میشود پیشنهاد اینبنابر. فرامیگیرند خوب را انگلیسی زبان ویژگیها این در بالاتر نمره با افراد است، فرهنگی ملاحظات

 .گیرد نظر در خود تدریس در را فردی تفاوتهای و شخصیتی های ویژگی زبان

 نشریه «.انگلیسی زبان فراگیران اریگفت کنش بر موضوع و جنسیت تاثیر در کاوشی(. »1387پور، مسعود. )رحیم -
 شاهد زبان آموزش مقوله اخیر الهایس در. 61-45صص  .52شماره  .انسانی علوم و ادبیات دانشکده های پژوهش و مطالعات

 زبان کاربردی و ارتباطی مهارتهای دگرگونیها، این نتیجه در که است بوده عملی و نظری های عرصه در مهمی دگرگونیهای

 چهارچوب در که است زیآمو زبان امر به محور فعلیت رویکرد تحولات، این بارز نمونه. اند گرفته قرار توجه مورد پیش از بیش

 فتارگ و زبانی فعلیت ماهیت رتاثی به توان می ابعاد این جمله از. گیرد می قرار توجه مورد فراگیران زبانی رفتار مختلف ابعاد آن

 کنش بر گفتار وضوعم و معلم جنسیت فراگیر، جنسیت های متغیر تاثیر بررسی مقاله این عمده هدف. نمود اشاره آموزان زبان

 پذیری تنوع که تاس بوده زبان فراگیر زن 20 و مرد 20 شامل مطالعه، آماری جمعیت. است انگلیسی زبان فراگیران گفتاری

 و فراگیر خود یتجنس معلم، جنسیت با ارتباط در آنان گفتار دستوری درستی و پیچیدگی کلام، روانی لحاظ از آنان گفتار

 زیر موارد در اریآم معنادار تفاوتهای دهنده نشان ها داده تحلیل و تجزیه از حاصل نتایج. است شده بررسی گفتار موضوع

 پیچیدگی در وعموض نوع( ب است؛ تاثیرگذار کلام بودن روان بر موضوع نوع و معلم جنسیت متغیرهای از هریک( الف: است

 در اخیر عامل دو ره جداگانه، طور به فراگیر جنسیت و معلم جنسیت متغیرهای از یک هر( ج و است مؤثر آموزان زبان گفتار

 نتایج. دارد تاثیر انآموز زبان گفتاری درستی بر موضوع نوع و فراگیر جنسیت معلم، جنسیت متغیر سه هر و یکدیگر با ارتباط

 .است قرارگرفته بررسی و بحث مورد انگلیسی زبان آموزش و فراگیری امر در آن کاربرد و تحقیق
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 رورت و اهمیت تحقیقض -1-3

تحت  های اندیشه، تمدن، فرهنگ و ادب و هنربشر دارد و همۀ ساحت ای که زبان در حیاتالعادهبا توجه به اهمیت فوق

یز نیت زبان و کند، بنابراین موجودسیطرل آن هستند و حتی به تعبیر برخی از فلاسفه، انسان در درون زبان خویش زندگی می

ست. ی ضرورت ان داراکاربست ا  برای ارتقا و بهبود زندگانی بشر، هرگونه شناخت زبانبررسی آن دارای اهمیت فراوان است و 

ن آبرخاسته از های همچنین انسان تحت سیطرۀ روان خویش است و شناخت شخصیت انسان و انواع این شخصیت و انگیزه

 .آموزی موثر و مفید باشدحوزۀ زبان های انسان از جمله درفعالیت تواند در بهبودمی

 بحث -2

 تعریف شخصیت -2-1

 در هاپیشههنر که دارد اشاره نقابی به واژه این. است شده گرفته persona لاتین کلمه از( personality) شخصیت

 های تفاوت به تشخصی. است اساسی مفهوم یک «شخصیت» شناسی،روان مطالعات در. کردندمی استفاده آن از خود نمایش

 درک حوزه، کی. دارد تمرکز عمده حیطه دو بر شخصیت مطالعه.دارد اشاره رفتار و احساس تفکر، مشخص الگوهای در فردی

 این درک گردی حوزه. باشد می پذیری تحریک و اجتماعی تعامل توانایی مانند شخصیتی های ویژگی در فردی های تفاوت

 .(41: 1394)زاهدی و فخری،  آیند می گرد هم دور مجموعه یک قالب در چگونه شخصیت مختلف اجزای که است موضوع

 هب توجه با اما. ندارند نظر تفاقا مشخص، تعریف یک بر و اندداده ارائه شخصیت از مختلفی تعاریف مختلف، پردازاننظریه

 و ثبات فرد، رفتار به که است فرد به منحصر هایویژگی و دائمی نسبتاً صفات الگوی شخصیت، که گفت توانمی اکثریت نظر

 :سازدمی مشخص را اصلی جنبه دو تعریف این. بخشدمی فردیت

 .کنندمی کمک مختلف، هایموقعیت در رفتار پایداری و زمان طول در رفتار ثبات به صفات: بادوام هایویژگی -

 اما. باشند سهیم آن در اعضا کل یا بوده مشترک هاگروه برخی در است ممکن صفات: فرد به منحصر هایویژگی -

 .(34)همان:  است متفاوت فرد، هر برای هاآن الگوی

 تاریخچۀ شخصیت -2-2

 فهم در سعی زمان، طول در زیادی افراد و فلاسفه متفکران،. داد نسبت فلاسفه به ابتدا در توانمی را شخصیت تاریخچه

 در چندانی پیشرفت تم،بیس قرن اوایل و نوزدهم قرن آخر تا اما. بودند انسان محور حول سؤالات به دادن پاسخ و انسان ماهیت

 را بزرگ و مدرن اینظریه ش،خوی بالینی مشاهدات از استفاده با فروید زیگموند زمان، این در اما. بود نیامده دستبه امر این

 شخصیت درباره زیادی پردازاننظریه بعد به آن از. دهد توضیح افراد، تمام در را شخصیت کل داشت سعی که نمود مطرح

 .(32: 1388)گشمردی،  اندشده متمرکز آن، متنوع هایجنبه بر و اندگفته سخن

 کاوی دربارۀ شخصیتروان دیدگاه  -2-3

 عمل آن در یتشخص که سطحی سه ابتدا، در او. داد ارائه شخصیت درباره جامع اینظریه که بود کسی اولین فروید

 آن از خاص ایلحظه در که شودمی تجربیاتی و احساسات شامل هشیار. ناهشیار و هشیارنیمه هشیار،: نمود معرفی را کندمی

 مخزن که دبو ناهشیار سطح در ذهن اعظم قسمت. بود هشیار سطح در ذهن از کوچکی قسمت فروید، نظر از. هستیم آگاه

 و ببینیم توانیمنمی را قسمت این. داشت حضور آن در کنند،می هدایت را ما رفتار که امیالی و رفتار دهندهسوق نیروی غرایز،

 و افکار خاطرات، شامل نیز هشیارنیمه. داشت تمرکز سطح این روی فروید، کاویروان نظریه تمرکز عمده. کنیم کنترل

 .(81: 1387)کارشکی،  ردآو هشیار سطح به را هاآن راحتی به توانمی اما نیستیم آگاه آن از لحظه در که بود احساساتی

 ،(Id) نهاد صرعن سه به را شخصیت ساختار او. ساخت مشخص نیز را شخصیت ساختارهای بعد، هایسال در فروید اما

 این. است اهشیارن تماماً و است( روانی انرژی) لیبیدو و غرایز مخزن نهاد. کرد تقسیم( Super Ego) فراخود و( Ego) خود

 با که است ذهن هحوز تنها خود،. کندمی تأمین نیز را دیگر بخش دو انرژی و بوده شخصیت ساختار قدرتمندترین قسمت،

 مانیآر و اخلاقی هایجنبه بیانگر و آیدمی وجود به خود از فراخود. آیدمی وجود به نهاد از کودکی، در و دارد ارتباط واقعیت

 .(59: 1387پور، )رحیم دهندمی شکل را ما احساسات و افکار یکدیگر با ساختارها این تعامل. است شخصیت
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 شخصیتیدگاه وجودی دربارۀ د -2-4

 نیچه، فردریش یرکگارد،کی سورن وجودی فیلسوفان مهمترین. بودند گرفته الهام وجودی فلسفه از وجودی رویکرد در

 آمریکا در که است گراییانسان رویکرد اروپایی معادل نوعی به وجودی رویکرد واقع در. سارترهستند پل ژان و هایدگر مارتین

 جریان در و. شوند همواج خود، سرنوشت با ندارند جرأت افراد از خیلی که است این بر باور ،رویکرد این در .بود شده مطرح

. گریزندمی نیز خود مسئولیت از خودشان، آزادی نفی با هاآن. دهندمی دست از را خود آزادی از زیادی میزان آن، از گریختن

 و معناییبی احساس دچار و دهندمی دست از کیستند، کهاین به نسبت را خود آگاهی ندارند، کردن انتخاب به تمایلی که هاآن

 و خود با و دارندمی گرامی را خود آزادی کشند،می چالش به را خود سرنوشت سالم افراد دیگر، سوی از. شوندمی بیگانگی

در این  .دارند را حال زمان در تنزیس جرأت و است ناپذیر اجتناب مرگ، که دانندمی هاآن. کنندمی زندگی صادقانه دیگران،

 هاینظریه خلاف بر. دنکن مشخص دهندمی تشکیل را فرد شخصیت که را صفاتی از فهرستیشود رویکرد سعی می

 در مختلف هایموقعیت و مانز طول در که هاییویژگی در فردی هایتفاوت به وجدی نظریه شخصیت، درمورد تحلیلیروان

 از. کرد تفادهاس انگلیسی جامع های دیکشنری از شخصیت، صفات استخراج برای آلپورت. دارد تاکید هستند، ثابت فرد یک

 به را صفات این تآلپور. کردند استخراج را بود شخصیت کننده توصیف که کلمه 18000 ابتدا محققان ها،کتاب این طریق

 طبقه ن،آ از وبعد کرد تقسیم مشترک و فردی صفات دسته دو به ابتدا را ها آن سپس. داد کاهش شخصیتی، صفت 4500

 نیادیب عوامل عنوان به را صفت 16 عاملی، تحلیل روش باهمچنین  .نمود معرفی صفت نوع 3 شامل را دیگری بندی

 نام، همین هب نیز گاهی و شوندمی مشخص شخصیت، عاملی شانزده پرسشنامه توسط عوامل، این. ندکرد مشخص شخصیت،

 ثبات بربرا در رنجورخوییروان گرایی،درون برابر در گراییبرون: اندهساخت مشخص را شخصیت بعد سه نیز. شوندمی شناخته

 عوامل و بودند وراثت ثیرتأ تحت ابعاد این ،شناساناین شخصیت نظر از. تکانه کنترل برابر در خویی پریشیروان و هیجانی

 .(52: 1388)گشمردی، داشت هاآن بر کمی اثر محیطی

 آموزیزبان در پیوند با انواع شخصیت -2-5

 کمالگرا تیپ-2-5-1

 هدافا آن به که درصورتی و گیرند می نظر در موفقیت برای را بالایی خیلی خیلی هایملاک گراکمال اشخاص

 می «هیچ یا همه »قانون با را دنیا های اتفاق همه نسخه ها آن.  میدانند خورده شکست را شان خود نرسند، بلندپروازانه

 رشته بانتخا موقع که آموزی دانش. کامل موفقیت یا است کامل شکست یا کاری هر نتیجه گراهاکمال برای. پیچند

 را ها گرفتن مساوی همه که ای مربی یا کارورزش کند،می رشته انتخاب برگ وارد راهای درجۀ یک دانشگاه فقط دانشگاهی،

 نگار روزنامه و غشسرا بیاید معاصر هنرهای موزه تا کند نمی برگزار نمایشگاه قدر آن که نقاشی داند، می مفتضح شکست یک

 همه و همه د؛کن می اش راضی( لوموند بخوانند شود نمی سرشان شوخی که ها آن) جوان همشهری در نوشتن تنها که جوانی

 ترسی است؛ بیدهخوا خوردن شکست از ظریف ترس یک بالابلند، های ارمان این تمام ته. هستند گرا کمال اشخاص های نمونه

 مداوم ایه اضطراب و ها ترس دارای اگرچه شخصیتی تیپ این .باشد استرس و تنش حالت در همیشه فرد شودمی باعث که

 سبب همین به و اند ندهآی های افق به نگاه با انسانهایی کمالگرا ذات سبب به اما ،هستند پیروزی به نرسیدن از هراس سبب به

 انتظار که کمالاتی هب رسیدن برای است کلیدی ،افراد از دسته این برای زبان واقع در .هستند موفق بسیار نیز آموزیزبان در

 .(35، 34: 1373)افروز،  سازند برآورده را خویش اهداف ،زبانی هایتوانش طریق از که برآنند و دارند

 کنندهکمک یا مهرطلب تیپ -2-5-2

 توجه و محبّت به احتیاج. کنند کمک سایرین به تا زنندمی آتش و آب به را خویش. دیگرانند فکر به دایم اشخاص این

 و دارند پایینی ذات حرمت. دیگرانند به متکی و وابسته افرادی. دارند ترس شدن طرد از زیرا نیستند، گفتن، ”نه“ به قادر. دارند

 ها آن بعلاوه. هستند بامحبت بسیار و صادق، دل، هم اشخاصیاین افراد،  دوم گونه .دیگرانند تحسین و تائید دنبال به همواره

 این. باشند هم نواز مردم و خودشیرین احساساتی، توانندمی ولی. هستند فداکار و سخاوتند و میکنند برخورد خودمانی بسیار

 دیگر افراد برای کارهایی انجام سمت به دارد احتمال ولی.  میشوند جذب سایرین طرف به و بوده قلب خوش بسیار اشخاص
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 در اشخاص این. دارند مشکل خود نیازهای بیان و possessiveness با معمولاً افراد این. شوند آن به محتاج ها آن که بروند

 را زبان افراد از دسته این .ورزند می عشق سایرین به بسیار معمولاً ها آن. هستند دوست بشر و نبوده خواه خود حالت بهترین

 در را مطلب درک آنها .هستند موفق بسیار زبانی هایتوانش در سبب ینهم به و دانندمی دیگران محبت بجل برای ابزاری

 افرادی حقیقت در .است موفق و خوب بسیار هاشخصیت گونه این در نیز مفاهیم انتقال و دهندمی انجام ممکن سطح بهترین

 ،افراد از دسته این. هستند مطلب درک مهارت حوزه در ویژه به و زبان حوزه در موفقی بسیار افراد ،دارند قرار دسته این در که

 را مطلب درک آنها .هستند موفق بسیار زبانی هایتوانش در سبب مینه به و دانندمی دیگران محبت برای جلب ابزاری را زبان

 افرادی حقیقت در .است موفق و خوب بسیار شخصیت گونه این در نیز مفاهیم انتقال و دهندمی انجام ممکن سطح بهترین در

 .(36، 35)همان:  هستند مطلب درک مهارت حوزه در ویژه به و زبان حوزه در موفقی بسیار افراد ،دارند قرار دسته این در که

 جوموفقیت یا پیشرفتگرا تیپ-2-5-3

 اقدامی هر به دست و کنندمی کار سخت رفت، پیش برای و است موفقیتشان دارد، اهمیت هرچیز از بیش برایشان چه آن

 دهند،می انجام که رهاییکا با را خویش و هستند جو رقابت و پُرکار افرادی. هستند مقام و نام جویای و زنندمی باشد، لازم که

 به افراطی، حالت رد. دارند مهارت کردن، عوض رنگ در. هستند رقابتی های موقعیت در شدن برنده فکر به همواره. شناسندمی

 های مقوله وارد یکنندم تلاش و هستند رفاه و پرستیژ پول، دنبال. دارند کارکردن در را لذت ترین بیش.  میشوند بدل اول تیپ

 و خود به وجهت از بیش سایرین، با رقابت و موفقیت و کار به توجه که هست آنها در خطر این. نشوند عاطفی و احساسی

 هم ،گراکمال افراد از عده این و است برخوردار خوبی بسیار زبانی هایتوانش از نیز جوموفقیت تیپ .کند پیدا اهمیت خانواده،

 توانایی از خویش وابطر در موفقیت به وصول برای افراد از دسته این .گیرندمی کار به و آموزندمی بهتر را زبانی هایتوانایی

 هستند داربرخور بالایی سطح در نیز گفتار مهارت از ،مطلب درک کنار در و هستند مند بهره خوبی بسیار مطلب درک

 .(58: 1387پور، )رحیم

 هنرمند یا محزون رمانتیک تیپ-2-5-4

 چه آن عبارتی به و نیست حالا و اینجا در هیچوقت ها الایده. نیست دردسترس که هستند اموری خواستار اشخاص، این

. هستند ودرنجز و احساسی بسیار. خواهند می است سخت آوردنش بدست را چه آن و است ارزشبی برایش است، دردسترس

 ها حس نهما دچار هم خودشان برخوردارند، نیرومندی بسیار تخیل از چون و میکنند درگیر سایرین حس با را خویش

 ازدست امور و ایبغ عاشقِ و هاستشده گم با آنها ذهنی اشتغال. دارند متغیر خلق و هستند افسرده و ناراحت اکثر. شوندمی

 عدم و هستند توجه خواهان. هستند خرج ول باشد، آن امکان که درصورتی و شوندمی خسته یکنواخت کارهای از. اند رفته

 برای مدام ممنوع، و تاریک امور. است کننده خسته برایشان یکنواخت، های جمع و ها ارتباط.  میکند ناراحت را آنها ، توجه

 ،شخصیتی یپت نُه بین در. است زیاد شان وجودی تضادهای. دارند ای قوی شناختیِ زیبایی احساس. دارد جذابیت آنها

 که هرچند مندهنر تیپ در .است یخ روی رفتن راه مانند اشخاص، این کنار در زندگی و دارند را شخصیتی تیپ ترینحساس

 افراد زا دسته این اًنوع اما ،ستا بسیار دیگران با زیباتر ارتباط ایجاد و زبان کردن زینت برای زبانی هایتوانایی افزایش به میل

 در دیگران که طیارتبا نوع با ،هستند متصور خود ذهن در آنها که ارتباطی نوع زیرا ،هستند مطلب درک در مشکلاتی دچار

 دیگران با رتباطا ایجاد در است ممکن افراد دسته این که است دلیل همین به و نیست یکسان ،هستند آن پیگیر واقع عالم

 .(61: 1388)گشمردی،  کندمی بروز مطلب درک حوزه در نخست مشکلات این و شوند فراوانی مشکلات دچار

 فکور تیپ-2-5-5

 ابراز به قادر(. گریزند اجتماع و برند نمی لذت جمع در بودن از) هستند درونگرا یا رفته فرو خویش در بسیار اشخاص این

 ببینند را همه تا نشینندمی آخر ردیف در معمولاً کلاس در. دارند ازدواج برای کمی تمایل معمولاً و نیستند خویش احساسات

 کتاب اهل. کنند می تجربه عقل از بعد را احساس همواره. باشند نامریی و نشوند دیده دارند دوست. نبینند را وی دیگران ولی

 موفق بسیار مطلب درک حوزه در فکور تیپ .بیاورند در سر چیز همه از خواهند می و هستند اطلاعات وریجمع و خواندن

 رفته فرو خود در آنقدر شخصیتی تیپ این زیرا ،شوند مشکلاتی دچار که است ممکن محتوا انتقال حوزه در اما ،کنند می عمل



 اجتماعی علوم مطالعات فصلنامه

 88-81، صفحات 1401 تابستان ، (1) 2، شماره 8دوره 

 

87 

 

 و خارج جهان از که تصویری و تصور آن و باشد واقعی غیر است ممکن هنرمند تیپ مانند به خارج جهان با ارتباطش که است

 در اما ،آموزند می خوب بسیار را مطلب درک افراد از دسته این بنابراین .نیست واقعی لزوماً ،دارد خارج جهان با خود ارتباط

 .(54: 1387)کارشکی،  باشند مشکلاتی دچار که است ممکن گفتاری مهارت و مطلب انتقال

 شکاک و وفاجو تیپ -2-5-6

 ها آن به اجعر سایرین ذهن در که بدانند خواهند می. هستند محتاط افرادی. دارند ظن سوء چیز همه به اشخاص این

 معلوم هستند که اییج در ها آن وظیفه دارند دوست و دارند استرس معمولاً. دیگرانند وفایی بی و خیانت نگران. گذرد می چه

 عیوب. هستند یرپذ مسئولیت و کوش سخت ، اعتماد قابل ها شش. هستند امنیت بر مبتنی و متعهد نوعی. باشد شده تعریف و

 و گریزان، دفاعی، تحال میتوانند و دارند foster همکاری و میکنند بینی پیش را مسایل و میکنند پیدا العاده فوق بطور را

 دودل و محتاط میتوانند هاآن .کنندمی کار استرس حالت در ولی هستند زیاد استرس از شاکی که حالی در و بگیرند مضطرب

 در اشخاص این. دارند مشکل بخود ظن سوء و شک با معمول طوره ب اشخاص این. باشند مبارز و جسور، انفعالی، ولی باشند

 درک در شکات تیپ. کنندمی دفاع سایرین و خویش از شجاعانه و باشندمی خوده ب متکی پایدار، درونی نظر از وضعیت بهترین

 خود که ونهگ آن را مطالب ،تیپ این .دارد توجه قابل مشکلاتی نیز محتوا انتقال در همچنین و است ایی دچار مطلب

 تیپ بنابراین .نیست یکسان ،شودمی ادرص گوینده سوی از آنچه با لزوماً ،یابددرمی هچآن سبب همین به و یابدمی در ،خواهدمی

 حوزه در جدی هایاختلال معرض در گویدمی ،بینندمی دیگران آنچه ورای در را زیرین ایلایه همواره آنکه سبب به شکاک

 .(48: 1387)کارشکی،  دارد توجهی قابل مشکلات نیز مطلب انتقال در حتی و است مطلب درک

 بینخوش تیپ-2-5-7

 خوش بسیار و نددار مهارت چیز چند در و حریفند فن همه معمولاً. هستند باز رفیق و اجتماعی افرادی. درد از دوری

 هم کردن غلو یا و بندی خالی و زدن بلوف اهل. میشه درست چیز همه نباش نگران دهند، می امید سایرین به پیوسته. بینند

 ها آن استعدادهای ولی دهستن عملگرا و جسور صبور، ها آن.هستند انگیزه با و استعداد، با خوشبین، برونگرا،. این تیپ، هستند

 ولی هستند، جالب و جدید های تجربه بدنبال مرتب اشخاص این. شوند نامنظم و شده پراکنده اندازه بی رود، هرز به میتواند

 اشخاص این. دارند کلمش کردن عجله و صبری بی چون مسائلی با معمولاً ها آن. شوند خسته و پریشان دادن ادامه با میتوانند

 از خوشبین یپت .هستند خرسند و شاد دان، قدر ، میکنند تمرکز خویش ارزشمند اهداف و استعدادها بر وضعیت بهترین در

 که اوست زبانی هایمهارت علل این از یکی که دارد زیادی علل او خوشبینی اساساً و است برخوردار خوبی زبانی هایتوانایی

 سرمایه توانمی بینیخوش تیپ شناسایی با سبب همین به و باشد داشته خود غیر با بهتری و تر سالم ارتباط شودمی باعث

 .(14: 1400)اینانلو و نوروزی،  گذاشت او روی آموزیزبان حوزه در کافی زبانی

 طلبقدرت یا چالشگر تیپ -2-5-8

 بسیار. بدهند دستور و باشند رهبر و مدیر دارند دوست. هستند سایرین بر تسلط و قدرت دنبال به اشخاص این

 ندستا زیر خصوصاً یرینسا که درصورتی. دارند بودن دیکتاتور به تمایل. کنندمی رفتار سایرین با آمرانه و هستند کنندهکنترل

 خویش ردستانزی از و هستند هم کننده حمایت حال عین در. شوندمی عصبی و آشفته بر سخت نکند، پیروی آنان از آنها،

 زبانی تفاهم و تفهیم لحاظ به چالشگر تیپ .باشند افراد این اوامر مطیع اشخاص آن که شرط این به ولی ،کنندمی حمایت

 به بنابراین ،گیردمی رکا به ،باشد خودش خدمت در که گونه آن را زبان او که آنجا از و استهتیپ دیگر نسبت به مشکلاتی دچار

 زهحو در او اما ،داشت خواهند برخورد آن با کمتر هاپتی دیگر که است مشکلاتی دچار مطلب درک حوزه در شکاک تیپ مانند

 .(15: 1400)اینانلو و نوروزی،  کند عمل بهتر تواند می مطلب انتقال

 میانجی و طلبصلح تیپ-2-5-9

 بر آشتی ها آن بین تا شوند واسطه سایرین بین میخواهند پیوسته. دیگرانند با صلح و آشتی و رامشآ دنبال اشخاص این

 نسبتاً. ترسندمی آن از شاید حتی و کنندمی خودداری خشونت و درگیری از. هستند تابع و پذیر انطباق افرادی. کنند قرار

 قابل بسیار زبانی روابط از نیز طلبصلحتیپ . گیرندنمی درست را تصمیم آخرین و دارند مشکل گیریهاتصمیم در. هستند تنبل
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 گیریشکل اساساً .است برخوردار چشمگیری هایمهارت از مطلب انتقال در هم و مطلب درک در هم و است برخوردار توجهی

 برقرار ارتباط خوبی به دیگران با تواند می که است زبانی هایتوانایی از فرعی ،اشخاصی چنین در طلبصلح و میانجی شخصیت

 دنکنمی درک را او بطالم هم دیگران که است ایگونه به نیز او زبانی هایتوانش که باشد مطمئن و کند درک را مطالب و کند

 .(35: 1373)افروز، 

 گیرینتیجه -3 

 و اندیشه انتقال برای ریابزا بلکه ،است اندیشیدن برای ابزاری تنها نه و است بشر افراد میان تفاهم وتفهیم  ابزار ،زبان

 مسئله ،گرددبرمی بانز تفاهم و تفهیم جنبه به که زبانی هایتوانش در مهم بسیار رکن یک. است بشر افراد میان تفاهم ایجاد

 که است این ،دنشومی غافل آن از اغلب که چیزی آن اما ،است زبانی مهم بسیار هایتوانایی از مطلب درک .است مطلب درک

 درک مهارت انبتو خوبی به آنکه برای و است شخصیتی ویژگی یک شدت به بلکه ،نیست زبانی توانش ۀمسئل تنها مطلب درک

 درباره شخصیتی هایویژگی این اساس بر و انداخت نگاه او شخصیتی هایویژگی به باید ،داد پرورش کودک در را مطلب

 هر که وندش می تقسیم متعددی و متفاوت شخصیتی هایتیپ به انسانها ،شخصیت نظریه اساس بر .کرد ریزیبرنامه کودک

زبان  وهای آموزش زبان به طور عام . بنابراین در برنامه ریزیدارند متفاوتی های توانایی آموزی زبان و زبان حوزه در کدام

 موزان توجه شود.آهای شخصیتی زبانباید به تفاوت انگلیسی به طور خاص
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