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 چکیده
انجام شده است. ما در  انآموزدانش یریادگی زانیبر نوع و م ریو تاث طیتعامل با مح یاثر بخش یبررساین پژهش با هدف 

ای استفاده کرده ایم. مدرسه بعد از خانواده از جایگاه بسیار مهمی برخوردار و بر تربیت اخلاقی این تحقیق از روش کتابخانه

یکی از اجزای محیط یادگیری، بر کیفیت آموزش و همچنین میزان  عنوانبهفضای فیزیکی . ان تاثیر زیادی داردآموزدانش

نتایج  .شودیثیر بسزایی دارد و از عوامل مهم و مؤثر بر یادگیری و جزو جدایی ناپذیر فرایند تدریس محسوب میادگیری تأ

برای یادگیری دارد، حس جستجوگری  یاآن قابلیت تبدیل شدن به محدوده یهامحیط یادگیری که همه بخشنشان داد 

یری ابتدا فرهنگ و سپس محیط آموزش است. آموزش و پرورش، ، و عامل کلیدی برای یادگدهدیکودک را در قلب خود قرار م

 یکند و نسل امروز را برا تیفردا را ترب یهاباز انتظار از آموزش و پرورش آن بوده که انسان ریاست و از د ندهیفتح آ دیکل

 در جامعه فردا آماده سازد. یزندگ

 ان، محیط آموزشی، تعاملآموزدانشیادگیری، ها: کلیدواژه
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 مقدمه 

رفتار در  هکر کن تفی؛ با اافتدمیز اتفاق ین میکنینمر که به آن فک یزمان یتحولات هر فرد است. حت ی، بخش محوریریادگی

و فرهنگ  طیمح .ذار استز بر آن اثرگیاست و فرهنگ ن یالبدکط یبا مح مرتبط گوناگون رفتار، یهاراه؛ لذا دهدینمرخ  خلأ

، هاشیگراو  هانگرش، باورها، هاارزش دربرگیرنده مدرسه فرهنگ .گذاردیم ریتأثما  یاددادنو چگونه  یادگرفتنبر چگونه 

ن یملات بابط و تعارو یاست و چگونگ یمدرسه و عناصر برنامه درس یم بر اعضا و فضاکحا یهادگاهیدات و کهنجارها، ادرا

مدرسه  ه بر اهدافک کندیمن ییرا تع خدمت گذارانو  ینان دفترکارکان، وزآمدانش، یر، معلم، مربیمدرسه همچون مد یاعضا

ه ط خانوادیسه بعد از محرگذار است. مدریان تأثآموزدانش یت اخلاقیو ترب ی، عاطفی، روابط اجتماعیلیشرفت تحصیپ ازجمله

قش آنان ن یلاقو اخ یعاطف ،یشناخت، ی، روانیرک، فیه بر رشد ذهنک شوندیمان وارد کودکه کاست  یاجتماع ین فضایاول

 (1395، ی، نباتی. )احمدگذاردیم یرا بر جا یعمدها

متفاوت  یهاهویشو وجود  و اجتماعی یفرهنگ یهانهیزمه در آن کاست  یتیفعال یط و فرهنگ خودیمح یکدرس دادن در 

 یکتعلق به ه همه مک درجایی یدرس حت کلاس .گذارندیم ریتأثبرهم  پیچیدهار یبه طرق بس یمیو تعل یریادگی، یرکف

، یت پوششو توقعا ظاهر ت،یت، انتظارات از نقش جنسیده است. سن، جنسیچیپ یاجتماع یط فرهنگیمح یکفرهنگ هستند 

دن بو مؤثر، و معلمانان آموزدانشمتفاوت  هایشخصیتو  یاقتصاد یت اجتماعیگر، وضعید یهانقشاز  شماربیو انتظارات 

 یاوتمتف تأثیرات، رندیگیمار کبه  یه خانواده در زندگک ی، فرهنگدهدیملاس درس رخ که همه در ک یریادگیزان یآموزش و م

. فرهنگ شودیمهم  تردهیچیپ یاز دو فرهنگ متفاوت باشند حت یو مرب آموزدانش کهوقتیت؛ ین موقعیا .بر روابط متقابل دارد

ه روان ک گونههمان .گذاردیم ریتأث آموزانو دانشان یرد مربکوه و عملیتوقعات، شات، ی، فرضهانگرشبر  فرهنگخردهو 

و  یموزشت آیری، مدیتب درسکس، ی، همواره عوامل گوناگون چون خانواده، معلم، روش تدریمسائل آموزش یشناسان در بررس

ا در یزنده و پو یعمل عنوانبهز یط و فرهنگ را نی، محدهندیمد قرار کیمورد تأ یلیند تحصیعوامل مؤثر در فرا عنوانبهره را یغ

 (2ص  ،87 لطف عطا،) .دانندیمان مؤثر آموزدانش یتیو ترب یآموزش هایفعالیتت یفکی

م به ه ییمحتوا زلحاظاق و یداشته باشد چنان عم تواندیم آموزدانش یریادگیشرفت و یط و فرهنگ در پیه محک یارابطه

ان ینما ینگاما توجه به فرهنگ هبز در نزد انسان ین یریادگیو ارزش  تیاهم برخوردار است. قدریگرانار یه از معک، اندکینزد

م یخواه یعیبالغ و طب یدفر یکیولوژیزیف ازنظر باآنکهن صورت یمحروم سازند. در ا میاآموختهه ما را از تمام آنچه ک شودیم

انند مما  یکولوژیزیاجات فیاحت ین حالت تمامیرد، در اکم یرگشت خواهب کیودک یهادورهبه  یمسائل روان ازنظربود اما 

 م بود.یاهاجز خوع یدر زندگ درواقعم دانست و یازها را نخواهین نیا یطرق ارضا یخواهند ماند ول یباق یو تشنگ یگرسنگ

ار یاط بسارتب یریادگی. رندیگیمل کش یریادگیدر اثر  یت آدمیات و احساسات و شخصکال، ادرای، امهازهیانگشتر ین بیهمچن

 با رفتار و اعمال موجود زنده دارد. یکینزد

فضا،  دهیسازمانع اس، نویر تناسب اجزا، مقیآن نظ دهندهلیتشک، اصول و عناصر یط آموزشیبه مح یستمینگاه س یکدر 

مه د. )فصلنابگذارن یان باقآموزدانشو آموزش  یریادگیبر  توجهیقابلاثرات  توانندیمباز محوطه و ...  یرنگ، نور، صدا، فضا

 (5، ص 87، سال 21، شماره یت شهریریمد

عناصر  هیلکن مفهوم یا شده است. با توجه به یات آموزشیر وارد ادبیاخ یهادههه در کاست  یاتازهمفهوم  یریادگیفرهنگ 

رهنگی ف ، از بسترکنندیمدا یگر تعامل پیدیکبا  یریادگیط یمح یکه در ک یادگیرندهمعلم و  یآموزش ی، رفتارهایبرنامه درس

 (72 ص ،1391،یسراج) رندیپذیآن محیط تأثیر م

ق یو تلف اناتی، قواعد و بیاجتماع یهاتجمع ، باورها، مذهب،هاارزشاست و زبان، هنجارها،  فردمنحصربهفرهنگ هر جامعه 

ه در آن کاست  یاامعهجه مختص کن است یفرهنگ ا یژگیو نیترمهم(. 2008مانهور، ) گیردبرمیرا در  هافرهنگخرده

 یآموزش ینهادها جملهاز یاجتماع ینهادها ی(. تمام1976دال، یوکند )یمدا یاست و در آن جامعه خاص معنا پ گرفتهشکل

 یاگونهبهنهادها  ریو سا یآموزش ین جوامع هستند. تعامل فرهنگ و نهادهایا آفرینفرهنگمحصول فرهنگ جامعه خود و 

 (152 ص ،1389،یخان افضل پور،یست )علیسر نین تعامل میبدون ا شدنیجهانر توسعه و یت در مسکحر یه حتکاست 
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بود و مر در جهت بهعوامل مثمرث ییجهت شناسا یانهیزمش یپ توانیم یریادگیط و فرهنگ با یرابطه مح یل و بررسیدر تحل

ط یو مح وجه به فرهنگتبا  یریادگیخلاقانه جهت توسعه  یارهاکآموزش و اخذ راه طیان در محآموزدانش یریادگیش یا افزای

ب ه رو آن سبهد شد، دنبالخوا یریادگیوه یان در شآموزدانش یبهتر و ترق ین امر سبب بازده ایه اکم مد نظر قرار داد؛ کحا

م بر کجو حا ر بودن آن،شه دایو ر یلات فرهنگکرد. مشکجاد خواهد یرا ا یتوسعه همه جانبه در نظام آموزش یهابرنامهجاد یا

ا یآموزش و  یندکو باعث  گذاردیم یر فراوانیتأث یو یریادگیزان یه و میط در روحیان با محآموزدانشخانواده و عدم ارتباط 

 خواهد شد. یلیه و افت تحصیف روحیه به شدت سبب تضعکان خواهد شد. آموزدانش یریادگیعدم 

 یریادگیط بر یا فرهنگ و محین عنوان است؛ آیبا ا ییهاپرسش، مستلزم طرح یریادگیط در یرابطة فرهنگ و مح یبررس

 یریادگیازه فرهنگ بر ست؟ تا چه اندیآموزش چ یطین عوامل محیان مهمترآموزدانش یریادگیمؤثر است؟ در  آموزدانش

 رگذار است؟یوه آموزش تأثیان در شآموزدانش

ه ک، طه آموزش استیان در حآموزدانشارتباط با  یبرقرار یهاوهیشان، و آموزدانش یریادگی یهاجنبهگر پژوهش یلات دکمش

ائه و ار یریادگیط و فرهنگ بر یر محیبا در نظر گرفتن تأث یریادگیلات کو مش هاچالش یت است. بررسیارحائز اهمیبس

 یریادگیان در آموزدانشط آموزش و فرهنگ در جذب یتناسب با محجاد اصول مین و ایتدو یهاضرورتراهبردها همراه با 

و  یفرهنگ یاقولهماست و  یار علمکراه یکه اساساً ک ید با توجه به برنامه آموزشیه باک کندیمن مقاله را مشخص یهدف ا

 رد.یار گکبه  یدر نظام آموزش یچشم انداز آت یک عنوانبه دیآیمحساس به حساب 

 یریادگیط بر یر محیتأثضرورت شناخت 

از  ودارد  ییر بسزایثتأ یریادگیزان ین میت آموزش و همچنیفکی، بر یریادگیط یمح یاز اجزا یکی عنوانبه یکیزیف یفضا

ه وجوه یلکد یبا ییکزیط فین محی. در تأمشودیمس محسوب یند تدریر فرایناپذ ییو جزو جدا یریادگیعوامل مهم و مؤثر بر 

 یموزشآ یلاس فضاکها و مساحت ینش صندلیه مناسب، طرز چی، تهوییزان روشنایدرجه حرارت، م ازجملهط، ین محیا

 .باشدیم یازمند بررسین یط آموزشیمح یکه در کاست  یکیزیط فیمح ین اجزایاز مهمتر یکی عنوانبه

 یموزشآط یم بر محکحان فرهنگ یان و همچنآموزدانش یریادگیدر امر آموزش و  یکیزیط فیرغم ضرورت مح یعل

ه در مطالعات مشاب پژوهشگر به ی. عدم دسترسشودیممتر توجه کن مقوله یبه ا یآموزش یها یزیر ، در برنامهآموزدانش

لعه با ن مطای، ان منظوریمنه باشد. به هین زمین است نشانگر فقدان دانش موجود در اکران، ممیداخل و خارج از ا یهادانشگاه

از  یریادگی یر صعودیش سیافزا یه براکان انجام گرفت. آموزدانش یریادگیزان یط و فرهنگ بر میمح یرسن و برییهدف تع

 .دیآیمات پژوهش به حساب ین و ضروریمهمتر

 پژوهش ینظر یمبان

 ط آموزشیمح 

ط یمح ست. درا یآموزش یو فضا کالبد ،یمعمار ین، چگونگیدر آموزش و پرورش نو یتیو ترب یریادگیاز عوامل مؤثر  یکی

و  یآموزش هایفعالیت تیفکیا، در یزنده و پو یعامل عنوانبهه، کد چنان باشد یبا یآموزش یالبدک ید، فضایجد یریادگی

بعاد ا یاسب و دارامن یدر فضاها یستیبا یو پرورش یآموزش هایفعالیته کن معنا یند. بدکنقش  یفایران ایفراگ یتیترب

زه یغبت و انگراحساس  یریدگایس و شاگرد در یرد تا معلم در تدریان انجام پذآموزدانشق یازها و علایاستاندارد و بر اساس ن

 (49ص ، 1390 اران،کان و همیطبائبرند )ت خود لذت ینموده و از فعال

جاد یه امنجرب یژگین ویاست. ا»ینندگک احاطه«  یژگیو یط دارایه، محکته نهفته است کن نیط، در ایاز مح یفید هر تعریلک

ات ی. ادبشودیمط بدان داده یه هنگام استفاده از واژه محک شودیم یایمعاندر فهم  یو اصطلاح شناخت یلات مفهومکمش

ط ی( مح3 یعط اجتمای( مح2 یالبدک طی( مح1متنوع  یهاواژهن یط، بیاز مح ترگستردهف یط و رفتار در تعاریمح

ن یز بیانها، تمیمثل ا ییهایبندگر دسته یو د هایبندن طبقه یا یته اصلک. نشودیمز قائل یتما یط رفتاری( مح4 یروانشناخت

با  یرفتار یهاا ناخودآگاه، الگویه خودآگاه کاست  یدار شناختیاطراف انسان و جهان پد ینیا عی یقی، حقیجهان واقع

 (55ص  ،1383 لنگ،) .دهدیمر قرار یمردم را تحت تأث یروح یهاواکنش
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از سه  یوزشط آمیت آموزش است. محیفکیننده کن ییاز عوامل تع یکیمطلوب،  یط آموزشی، محهاطهیحگر یآموزش در د

ر ب، یریادگیط یحم یاز اجزا یکی عنوانبه یآموزش یکیزیف یل شده است. فضاکیتش یو اقتصاد ی، فرهنگیکیزیمؤلفه ف

ب س محسویدرتند یر فرایپذنا ییو جزو جدا یریادگیدارد و از عوامل مهم و مؤثر بر  ییر بسزایان تأثآموزدانشت آموزش یفکی

ه ی، تهویینازان روشیدرجه حرارت، م ازجملهط، ین محیه وجوه ایلکد یدانشگاه با یک یکیزیط فین محی. در تأمشودیم

 لاسکساحت ته شود. اندازه و مگروه هدف در نظر گرف یازهاین نیلاس و همچنکو مساحت  هایصندلنش یمناسب، طرز چ

 .باشدیم یررسازمند بین یط آموزشیمح یکه در کاست  یکیزیط فیمح ین اجزایاز مهمتر یکی عنوانبه یآموزش یفضا

 (240ص ، 1387 اران،کو هم یحقان)

و  ان آن فردیل مر متقابیو محصول تأث یطیط محیمربوط به شرا دینمایمسب که ک ییهامهارتو  یتجربه هر فرد در زندگ

ا فضا ه در ارتباط بکت اس یندیفرآ کودک یریادگیرشد و  یعامل اصل عنوانبهت ی، فعالکندیم یه در آن زندگکاست  یطیمح

ر یثتار او تأدر رف کودکق یو تشو یکجاد فرصت و تحریط با ایو مح گرددیم، رشد همه جانبه او را موجب کودکط یو مح

 (.8ص  ،1385 ،یارعتمدیشر) ان به عمل آورد.آموزدانشرشد مطلوب  یبرا یافکت ید حمایط باین رو محی. از اگذاردیم

 چهار محیط را در یادگیری مؤثر دانست: توان در حال حاضردر یک تقسیم بندی کلی می

 و نوجوانی است. نهاد آموزشی و پرورشی در سنین کودکی نیتریرسممدرسه: مدرسه  -1

رزندان، نقش یک نهاد اساسی در نگهداری و تربیت ف عنوانبهانواده خاریخ بشر تاکنون، خانواده: از سپیده دم ت -2

 ی ایفا نموده.فردمنحصربه

آورد تا افراد تحت تأثیر عوامل مختلف در آن به تعامل با ای است که این امکان را فراهم میماع نظام پیچیدهاجتماع: اجت -3

 یکدیگر بپردازند.

 توانندیمتوان ابزارهای آموزشی مدرن نامید که به تنهایی های جمعی و اینترنت را میو اینترنت: رسانهجمعی  یهارسانه -4

ه یا اچیز نمودنی آنها را آموزش تأثیراتسه گانه قبلی را تحت الشعاع قرار داده و حتی  یهاطیمحتعاملات موجود در هر یک از 

 .آن را خنثی نمایند

ه به نقش گذرانند. با توجیم یآموزش ین ساعات روز را در واحدهایشتریخود ب یونکط مسیاز محآموزان پس ن و دانشیمحصل

 طیمح جادیا هب آموزش ندیفرآ به دادن تیاهم بر علاوه است لازم به فرهنگ جامعه یدهلکند شیآموزش در فرآ یاساس

داشت )صیامی،  یواف و یفاک توجه ندک جادیا آموزاندانش در یریادگی-یاددهی ندیفرآ به نسبت را زهیانگ و شوق هک مطلوب

1380.) 

 ط آموزشیمح

ار کها را به شد تمام تلایروح شدن مستعد است اما با یو ب کخش یخاص خود برا یهاتیل محدودیبه دل یآموزش یفضاها

 به آن در مربوط یاو استاندارده ت اصولیو رعا یآموزش یت دادن به فضاهایاهم رد.ک یرین حادثه جلوگیگرفت تا از وقوع ا

ر هشه علاقه یر گردد.یجه جامعه میآموزان و در نتدانش یروان یهامتناسب با خواسته یطیز منجر به خلق محکن مرایا یطراح

نتظارات اط با یرد و در صورت ناهماهگ بودن محیگیل مکش یموزشط آیآموز به آموختن در مدرسه و قرار گرفتن در محدانش

، یات آموزشانک، امهیلاسها، رنگ، نور وتهوکدمان یل و چکشرد.یگیل مکر شیدر فراگ یریادگیفرد حس دافعه و عدم علاقه به 

در حال (.1390)فرخ نیا،  آموزان مؤثر استجاد علاقه ورغبت در دانشیو ا یریپذو همه و همه در آموزش یون داخلیوراسکد

 یدر ساخت بناها رودیمد یباشد اما ام استانداردهاو  هااسلوبتمام  یه داراکد یتوان دیرا م یآموزشمتر ساختمان کحاضر 

 ت گردد.ین استانداردها رعایا ید آموزشیجد

 یکیزیعوامل ف

د، شآن غافل  تتأثیراتوان از یاق به آموزش نمیزه و اشتیجاد انگیه در اکباشد یم یکیزیعوامل ف یط آموزشیاز ابعاد مح یکی

 بندی و تبیین شده استبه شرح ذیل دسته ییهاها در قسمتآموزشی و جاذب بودن آن یهاطیی مربوط به محکعوامل فیزی

 (.1380)صیامی، 



 تیتربی علوم و روانشناسی مطالعات فصلنامه
 11-1، صفحات 1402 ابستانت، 2، شماره 9دوره 

 

 5  

 

 ؛(مصنوعی یا طبیعی) نور نوع نور، شدت و میزان مانند آن به مربوط عوامل و نور -1

 فضا؛ سرانه و مساحت سرانه لاس،ک فک و درب دیوار، شامل لاسک ظاهری ابعاد -2

 ؛یآموزش یهاطیمح و آموزش بر آن ریتأث و رنگ -3

 لاس؛ک تهویه و حرارت -4

 آن؛ به مربوط عوامل و صدا -5

 لاس؛ک آرایش و دهیسازمان -6

 .پرداخته شده است یریادگی -یاددهیآنها در روند  ریتأثن عوامل و یا یدر ادامه مطالب فوق به بررس

 آن به مربوط متغیرهای و نور  

و ال رکگیرد بنابراین اگرعمل دیدن با اشدرصد یادگیری به وسیله حس بینایی صورت می 83لی در فرآیند یادگیری، کبه طور 

 (.1380)صیامی،  گردد، افت در یادگیری ایجاد میبه رو شود

قل با حدا وه درآن، عمل دیدن به بهترین وجه کهدف تأمین روشنایی درمدرسه، عبارت از به وجود آوردن محیطی است 

رزه برای مبا ه این نیروکآموزان، صرف جذب اطلاعات و فرآیند یادگیری شود، نه اینوشش انجام گیرد تا نیروی دانشکزحمت و 

ور نتی، میزان لیه هنگام انجام هر فعاکنیم کبته باید یادآوری صرف شود. ال -م نور وجود داردکه درمحیط ک -الات دیدنکبا اش

( چراغها انواع و هالامپ) مصنوعی نور یا( …هاو ها، دریچهلاس ازطریق نور طبیعی )پنجرهک ییروشنا مورد نیاز متفاوت است.

 .گردد توجه آن یفیتک و جهت نور، میزان به باید صورت درهر هک گرددمی تأمین

ا حداقل تنجم سطح اتاق باشد پ کباید حداقل به اندازه ی های شیشه داره مساحت پنجرهکتجربیات متعدد نشان داده است 

 ،شود اگردانشی همه ه موجب تساوی روشنایی براکباشد. از طرف دیگر، از هر اقدامی  روشنایی برای خواندان و نوشتن موجود

م بب ناراحتی چشسنواخت پخش شود تا درخشندگی سطوح کو به صورت ی باشد مطلوب باید توزیع ازنظر نور. نمود دریغ نباید

 (.1380نی و همکاران، )نصراصفها های مزاحم موجود نباشدافی باشد و سایهکنگردد. همچنین میزان نور 

 لاسکابعاد ظاهری  

، بدون کد خشلاس بایکرهای ه دیواکتوان گفت لی میکلاس، به طور کدر ارتباط با چگونگی ویژگیهای سطوح و ابعاد ظاهری 

دوغبار ها باید ساده باشد تا گرلاسکمتر قابل شستشو بوده و بهتر است از سنگ باشد. دیوار  5/1درز، صاف و حداقل تا ارتفاع 

ورد سقف مات در کها باید قابل شستشو، مسطح و بدون درز بوده، لغزنده و مرطوب نباشد. این نلاسکف کروی آن جمع نشود. 

 .نیز باید رعایت شود

ها بهتراست رد. رنگ دیوارکهای آرامش بخش استفاده لاس باید از رنگکآمیزی رنگ نیز باید مورد توجه قرارگیرد و در رنگ

 ره باشدبهتر است به رنگ تی لاسکف کهای روشن و لاس باید دارای رنگکقابل شستشو باشد. بنابراین، سطوح دیوار و سقف 

 (.1381)فسا شکوه، 

بع، ال مرکرس است. اشلاس دکل برای که مستطیل یا ذوزنقه، بهترین شکدارد لاس اظهار میکل کمورد ش ( در1373نویفرت )

رگ برای رده، مانعی بزکنی انوک، ایجاد نقاط انحنادارهای بزرگ صوتی مناسب نیست. مساحت ازلحاظمدور یا بیضی و غیره 

 .ندکصدا ایجاد می

نفری، ابعاد اتاق  30لاس ک کعب هوا لازم است. به عبارت دیگر، برای یکمترم 5/5زمین و  مترمربع 5/1آموز برای هر دانش

 3عب و ارتفاع کمترم 5/4آموز نباید از متر باشد. فضای لازم برای هر دانش 4متر و ارتفاع  7تا  6متر و عرض  8باید به طول 

 .ادآموزان را مد نظر قراردلاس و تعداد دانشکحجم لاس، باید کان برای کم کمتر باشد. بنابراین، درانتخاب یک متر

 یآموزش یهاطیمح و آموزش بر آن ریتأث و رنگ

ها دارد و حالات روانی و فراوان بر روح و رفتار کارکنان فضاها و ساختمان ریتأثناپذیر معماری، عنوان عنصر تفکیکرنگ به

کند و نسبت به های اطراف خویش را همراه با رنگ مشاهده میپدیدهانسان  دهد.قرار می ریتأثعاطفی آنان را به شدت تحت 

الایام مورد بررسی و ها هر یک حاوی پیامی خاص به بینندگان هستند که این موضوع از قدیمدهد. رنگآنها واکنش نشان می
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روحی کودکان و نوجوان از  شناسان بوده است. در مدارس، رنگ فضاها و تجهیزات آموزشی به دلیل شرایط سنی وتحقیق روان

آموزان تاثیرگذار بوده و حساسیت بیشتری برخوردار است زیرا این امر در شادابی، نشاط، آرامش روانی، تحرک و تلاش دانش

تحرکی، عصبانیت، اضطراب و افسردگی تواند زمینه کسالت، خمودگی، بیدهد. همچنان که میفرآیند یادگیری را افزایش می

 (.2011)بی نام،  هم آوردآنان را فرا

ده از نهاد استفاوری مطلوب از رنگ باید شرایط سنی، جنسیت و کارکرد هر یک از فضاها مورد توجه قرار گیرد. پیشبهره برای 

ی در پذیر نیست زیرا شرایط اقلیمی گوناگون و تفاوت وضعیت آب و هواییک رنگ خاص برای مدارس سراسر کشور امکان

ها آمیزی دیوارهای داخلی کلاسسازد. برای رنگناپذیر میهای گوناگون را اجتنابق، ضرورت استفاده از رنگها و مناطاستان

های سرد و آرام مانند آبی و سبز توان از رنگها میپلهشود. برای راهروها و راههای آرام مانند کرم و بژ استفاده میاغلب از رنگ

لی وادث احتماحه سزایی دارند و علاوه بر آرامش محیط، از ب ریتأثر کنترل هیجانات روحی ها درنگ استفاده کرد. این رنگکم

 (.2011)لسی تایلور،  کاهندآموزان نیز میدانش

در  های کرم مانند )قرمز، نارنجی و زرد( استفاده شود.ها، فضاهای ورزشی و اماکن صرف غذا باید از هماهنگی رنگدر سالن

پذیری تر است. وجود این رنگ و لطمههای فضای آموزشی، استفاده از رنگ سفید مناسببه لحاظ ویژگی های بهداشتیسرویس

ستمر مترین آلودگی حداقل هشداری است که مسؤلان نظافت فضاهای آموزشی را مجبور به کنترل و نظافت آن در اثر کم

 (.1380)صیامی،  خواهد کرد

 لاسکتهویه  و حرارت

تواند سبب ه آن میم توجهی بکه کی دیگر از عوامل تأثیر گذار بر یادگیری، تجهیزات مناسب برای تولید گرما و سرماست کی

لاس کگراد برای یدرجه سانت 16-18افت در یادگیری و آسیبهای جانی شود. بر اساس گزارش مؤسسه استاندارد ایران، حرارت 

نظیم تانیسم کمآن ضروری است. اگر هوای محیط بیش از اندازه گرم باشد، بر درس مناسب بوده و وجود جریان هوا برای 

ه وضعیت کشود ده میاهش خواهد یافت. بنابراین، مشاهکی و مغزی کفیزی هایفعالیتحرارت بدن فشار وارد آمده و بازده 

 گذارد.ثر میه بر چگونگی فعالیت فراگیران و در نتیجه یادگیری آنان اکلاس، عاملی است کحرارت در 

 اگر هک شد مشخص گرفت، صورت لازم هوایآموزان مدارس ابتدایی در زمینه هاروارد روی دانشه دردانشگاهکدر تحقیقی 

 لاس معمولاًکناً هوای ر خواهد بود. ضمزیادت عادی حالت در ضروری هوای مقدار از لازم هوای میزان شود، زیاد افراد فعالیت

 باشد ربن داشتهکسیدکادرصد دی کساعت باید تعویض شود زیرا هوای داخل اتاق نباید بیش از یسه تا پنج مرتبه درهر 

 (.1373)قیقی، 

 صدا و متغیرهای مربوط به آن

س به داخل لاکگاهی صداهای بیرون از  هکشود. با اینبر یادگیری محسوب می رگذاریتأثی از عوامل مهم کی عنوانبهصدا نیز 

ه کدهند آموزان قدرت شنوایی خود را در اختیار صدای معلم قرار داده و فقط مطالبی را به مغز راه مییابد، دانشلاس راه میک

ود ت شنوایی خ، دراین صورت فراگیران ناخواسته قدرلاس بر صدای معلم تفوق یابدکشنوند. اگر صداهای بیرون از از معلم می

ر این ددهند. غالباً یدام از صداها حتی به صدای معلم نیز گوش فرا نمکاده یا حداقل به هیچرا در اختیار صداهای بیرون نه

ه بر قابلیت کگردد. عواملی ا مشخص میلاس در اینجکانی کآید و اهمیت موقعیت ممواقع آشفتگی در فراگیران به وجود می

یز ین عوامل ناه ک« نبع صدا و زمان برگشت صداماق، وضعیت ل اتاق، وسایل اتکش»گذارند، عبارتند از: شنوایی افراد تأثیر می

 (.1375)قاضی زاده، آموزشی باید مورد توجه خاص قرارگیرد  ساخت فضای در زمان

 لاسک آرایش و دهیسازمان 

دیگر کآموزان با یآموزان و ایجاد فضا برای تعامل دانشستن خط نگاه معلم و دانشکتحول در فضاهای آموزشی، ش نیترمهم

 شود.شناخته می آموزاندانشهای خطی، مغایر با روحیات است. بدین منظور اساساً ردیف

لاس کشود و میز معلم درجلوی منظم و پشت سرهم چیده می یهافیردآموزان در های دانشه صندلیکلاسهای سنتی کدر

ه معلم کاست. این نظم وترتیب هنگامی کزان اندآموشود و ارتباط میان دانشز میکگیرد، تمام توجه به معلم متمرقرار می



 تیتربی علوم و روانشناسی مطالعات فصلنامه
 11-1، صفحات 1402 ابستانت، 2، شماره 9دوره 

 

 7  

 

ن کارگروهی را غیر ممکها ولاسیکشد، اما یادگیری از همبا مطلوب بسیار است نکمم دهد،می ارائه لاسکدرسی را برای همه 

 لاتکمش هک هستند سانیک زیاد احتمال به و دارند قرار معلم از زیادیلاس، در فاصله کآموزان ردیف آخرسازد. دانشمی

 (.1389نند )زینعلی دهشیر، کمی ایجاد را نظمیبی و انضباطی

های لاسکش دره این نوع آرایکگیرد شود و میز معلم درحاشیه قرار میچیده می زهایمها دور ها صندلیلاسکدر برخی از 

ل کش Uل دایره یا کآموزان به شدانشه آرایش کلاس به صورتی باشد کانات ک. اگر امشودیمار گرفته کتجربی به علوم

لم جزئی از نند. در این صورت، معکتوانند ارتباط متقابل برقرار دیگر و با معلم میکآموزان با یشود، دانش دهیسازمان

، )صیامی آموزان نیز بپردازدهای جمعی دانشتواند علاوه برتدریس، به راهنمایی و هدایت بحثآموزان محسوب شده و میدانش

1380.) 

 نیازهای از یکی. است یتاهم شایان آموزان،دانش همه به توجه لاس،کدر هاصندلی چیدن طرز بررسی هنگام حال، هر در 

رند و از تعامل با یرار گنار هم قکنفره  5ا ی 4 یهامورد توجه دبیران قرار گیرند، به صورت گروه هک است این انکودک اساسی

 لاسکی کیزیف. چنانچه فضای راهنما با شوق و علاقه به آموزش بپردازند یک عنوانبهر نظر معلم یز یگروه یارهاکهم وانجام 

ه استکمگیری لات انضباطی نیز به طور چشکدید از میزان مسائل و مشآموزان باشد، بدون ترمشوق ایجاد این احساس در دانش

 (.1388)همت،  خواهدشد

 فرهنگ

 یسر یکرشان کت فیش از ظرفیب هابچهدارد: اول، با استفاده از فرهنگ  یدر پ هابچه یبرا یفرهنگ دو نوع رشد عقلان 

ث باع یطیر محهه فرهنگ احاطه شده بر کنی. دوم اشودیملحاظ  یهر فرد یه جزء دانش و آگاهک آورندیمبدست  ییزهایچ

 یم ینعقلا یزگارسا یه به آن ابزارهاک، شودیم یط فرهنگیافراد مخصوص همان مح یرکف یندها و ابزارهایردن فرآکفراهم 

اً یثان نند وکر کتا اولاً ف دهدیمآموزش  هابچه، فرهنگ به ین مدل آموزش شناخت اجتماعیند. به طور مختصر، طبق ایگو

ه حل ه تجارب رابچ یکله یه به چه وسک شودیم یناش یشیو گو یمنطق یندهایمعمولاً از فرآ کیرشد ادرا .نندکر کچطور ف

واهر ا خیرادر ق بیت از طراوقا یبرخ البته ،ردیگیمن عمل صورت یا معلم این یق والدیه معمولاً از طرک آموزدیممسئله خود را 

 کمکن یریسا لات خود ازکحل مش یبچه برا یک یزندگ یدر ابتدا ،سوم .کندیمسب کق همسالان تجربه یهم از طر یو گاه

بزار ان خودش افاده از زب، هر بچه با استیریادگی یندهایدر فرآ .دیآیمت در خود او بوجود ین مسئولیج ایاما به تدر ردیگیم

 .ندنکنترل کا رود رفتارشان خ یبا استفاده از زبان درون توانندیم هابچهت ی. در نهاسازدیمرا فراهم  یعقل یسازگار ییابتدا

با  یرکف یارهااز دانش و ابز یبچه غن یک یساز یله درونیو بدان وس گرددیمبر  یریادگیند یبه فرآ یساز یعمل درون

 (51 ، ص1392 اردان،)ک .ردیگیماستفاده از زبان صورت 

اونپورت و د، 2003آلگوت،است ) یریادگیان یجر یبرا یدیلکعنصر  یکه فرهنگ کن دارد یاز مطالعات اشاره به ا یلیخ

، روابط و یمعرفت یهاداشته، هادانستهاز  یامجموعه( فرهنگ به 2005و جن؛  ی، ل2000،ی، دلانگ و فن1998،کپروسا

رفتارها و  ف،ین تعری. بر اساس ادهدیمل کآن را ش یرات جارکه غالباً رفتارها و تفک شودیمجامعه گفته  یکافراد  یرفتارها

ر شه دیل رین قبیاز ا یو موارد ینی، مشاغل، آپارتمان نشیرانندگ ،یریادگیمختلف مثل  یهانهیزمجامعه در  یکروابط افراد 

وست ن ری. از همدهدیمل کمختلف را ش یهانهیزممربوط به  یهافرهنگخردهدارد و آن فرهنگ گسترده و جامع،  فرهنگشان

ل یقب نیاست. ش از گذشته متداول شده ایب یو فرهنگ سازمان یرانندگ فرهنگ ،یریادگیر فرهنگ ینظ یامروزه اصطلاحات

ص ن مقوله خااز آ کاکه قابل انفک رندیگیمرگذار بر رفتار و روابط در نظر یر مستقل تأثیمتغ عنوانبهاصطلاحات، فرهنگ را 

 (1991ن،یاسچ) ست.ین یا رانندگی یریادگیر ینظ

 یریادگی

در  هانهیزمن یاز مهمتر یکی یریادگیه ک. هر گنهان و السون معتقدند شودیمرا شامل  یاگستردهار یحوزه بس یریادگی

ن وجود، به سبب یردن است. با اکف یتعر یم براین مفاهیلترکاز مش یکی ن مفهوم،ین حال ایامروز است. در ع یروانشناس

 یبه صورتها توانیمرا  یریادگی(. مفهوم 1395)هرگنهان و السون، انددادهبه دست  یمختلف یفهایاز آن تعر یریادگیت یاهم
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ن یگوناگون حل مسئله. همچن یهاراهمتنوع و  یهامهارتمختلف،  یهاعادت سب دانش و اطلاعات،کرد: کف یمختلف تعر

ف یسب رفتارها و اعمال مضر و ناپسند تعرک عنوانبه یده و حتیرفتارها و اعمال پسند یریفراگ عنوانبهرا  یریادگی توانیم

 رد.ک

ز اتر بهتر کوچک یهامدرسهدر  یریادگیه جو ک کندیمر گزارش کو فرهنگ مدرسه تابع اندازه مدرسه است. تا یریادگیجو 

ب یترت نیگر دارند. به ایمداز ه یشتریب یان و معلمان آگاهآموزدانشتر کوچک یهامدرسهرا در یبزرگتر است، ز یهامدرسه

بزرگ  یهامدرسهز متفاوت ا کوچک یهامدرسهآن در  یهامؤلفهاز  یم بعضکا دست یرد فرهنگ مدرسه کاستدلال  توانیم

 است.

 یریادگیفرهنگ 

عناصر  هیمفهوم کل نیا شده است. با توجه به یآموزش اتیوارد ادب ریاخ یهادههاست که در  یاتازهمفهوم  یریادگیفرهنگ 

 یر فرهنگ، از بستکنندیم دایتعامل پ گریکدیبا  یریادگی طیمح کیکه در  رندهیادگیمعلم و  یآموزش یرفتارها ،یبرنامه درس

 یریادگیمر، و مادام الع مستقل یریادگیمانند  ییهامهارت یفاوا و ظهور جوامع اطلاعات ه. با توسعرندیپذیم ریتأث طیآن مح

 یشتریب تیاولو دهیچیپ یهاتیموقعدر  یریگ میو تصم یزیحل مسئله، برنامه ر یهامهارتو کسب  ابیخودره خته،یخودانگ

نفعال ا ثیح از رانیدر ا یریادگیفرهنگ  یطرف. از شوندیم یو از اهداف مهم آموزش و پرورش در سطوح مختلف تلق افتهی

قد نو  لیحلبدون ت رشیو پذ رندگانیگ ادی یختگیعلم خودانگ ،یمعلم محور رندگان،یادگی نیضعف تعامل ب رنده،یادگی

 یاتیرنامه عملرائه بمقاله حاضر ا یاساس هدف اصل نیدارد. بر ا رتیمغا یاطلاعات با اهداف آموزش و پرورش جامعه اطلاعات

 یریگادی طیحم قیتوسط معلم از طر یمورد نظر جامعه اطلاعات یهامؤلفهبه سمت  یریادگیفرهنگ  یجیاصلاح تدر یبرا

 .است یمجاز

 و یادگیری اطلاعات و ارتباطات یتوسعه فناور

شکل  رینظ یاورفن نیابارز  یگذاشته است. دستاوردها یامروز یبر ابعاد زندگ قیعم ریاطلاعات و ارتباطات تأث یتوسعه فناور

 یمودن یکیکترونال یریادگیو راه دور و  یکیالکترون یپزشک ،یکیتجارت الکترون ،یکیالکترون یبانکدار ک،یدولت الکترون یریگ

و ابزار، تفاوت  یردستاوردها از جهت فناو نیکه ا ستین یدی(. ترد2007، تیو اسم ی)سن ت ندیآیمبه حساب  ریتأث نیاز ا

و  نینکنان، قواکار نیابط بدر رو جیبه تدر یتحولات ابزار نیا کنیبه وجود آوردهاند، ل هاسازماندر ساختار و ظاهر  یاعمده

ه وجود برا  یراتییها تغبه اهداف سازمان، هنجارها و رفتار دنیرس یو کارکنان، نحوه تلاش برا ریمد نیمقررات، نحوه روابط ب

( بر 2007ندرسون )و ا سونی( و گر1389) فوسیمانند در ی(. افراد2007و باسکو،  رویهرناندز، ژ انشو،آورده است )مولر، س

بط، بر روا ینو ضم یجیتدر . به اعتقاد آنها فاوا به صورتنندکیم دیتأک نترنتیتوسعه فاوا و ا یابزار ریغ یهاجنبهمطالعه 

 .دهدیمرا شکل  یاتازهو فرهنگ  دیجدو بستر  گذاردیم ریکاربران تأث یهنجارها و رفتارها

فتارها و ر غالباًکه  شودیمجامعه گفته  کیافراد  یروابط و رفتارها ،یمعرفت یهاداشته، هادانستهاز  یامجموعهبه  فرهنگ

 ،یریادگی ریمختلف نظ یهانهیزمجامعه در  کیرفتارها و روابط افراد  فیتعر نی. براساس ادهدیمآن را شکل  یتفکرات جار

 جامع، ودر فرهنگشان دارد و آن فرهنگ گسترده  شهیر لیقب نیاز ا یو موارد ینیمشاغل، آپارتمان نش ،یرانندگ

 ،یریادگیفرهنگ  ریظن یروست، امروزه اصطلاحات نی. از همدهدیممختلف را شکل  یهانهیزممربوط به  یهافرهنگخرده

فرهنگ  لاحاتاصط لیقب نیاز گذشته متداول شده است. ا شیب یو فرهنگ سازمان ینیفرهنگ آپارتمان نش ،یفرهنگ رانندگ

وابط در رفتارها و ربا اجزاء،  دهینبلکه آن را بستر درهم ت کنندینم یبر رفتار و روابط تلق رگذاریمستقل تأث ریمتغ عنوانبهرا 

 (.1991 ن،ی)شا ستین یبا رانندگ یریادگی ریکه قابل انفکاک از آن مقوله خاص نظ رندیگیمنظر 

مانند  یاصطلاحات ،یبه مطالعات فرهنگ یو قومنگاران در جهت عمق بخش یو اجتماع یپردازان فرهنگ هینظر یهاتلاشادامه  با

 یگوتسکیجروم بروئر و و ریصاحب نظران عرصه آموزش نظ یاز سو یریادگی آموزش و فرهنگ یفرهنگ ،یفرهنگ برنامه درس

 ،ردیگیمشکل  یعوامل فرهنگ ریاست که در بستر اجتماع و تحت تأث یا دیپد یریادگیصاحب نظران،  نیمطرح شد به اعتقاد ا

 وهیش ،یریادگیموضوع  اددهنده،ی رنده،یادگینقش  ،یریادگیحاکم بر هر جامعه، بر مفهوم  ینیو جهان ب هاارزشباورها، 
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شکل  یریادگیفرهنگ  ای دیاجزاء، بستر جد نیمجموعه ا نیکه از تعامل ب گذاردیم ریتأث یابیارزش یهاوهیش یو حت سیتدر

 .ردیگیم

در  یریادگیفرهنگ  رییتغ یهاراهبحث درباره  یلازم برا نهیزم یمجاز طیدر مح یریادگیفرهنگ  یهایژگیوو  رانیدر ا

 .شودیمفراهم  یمجاز یریادگی یهاطیمح یریبه کار گ قیاز طر یرانیا انآموزدانش

 یریجه گیبحث و نت

نگ ط و فرهیه محک ان بوده است. مباحث نشان دادآموزدانش یریادگیط بر یمح ریتأث ین پژوهش، بررسیا یهدف از اجرا

 شودیمتنتاج ن اسیوشتار، چنن نیانجام شده در ا یهایبررسدارد. از  یان رابطه تنگاتنگآموزدانش یریادگیم بر آموزش با کحا

را  کودک یجوگردارد، حس جست یریادگی یبرا یامحدودهل شدن به یت تبدیآن قابل یهابخشه همه ک یریادگیط یه محک

 دیرورش، کلپط آموزش است. آموزش و یابتدا فرهنگ و سپس مح یریادگی یبرا یدیلک، و عامل دهدیمدر قلب خود قرار 

در  یزندگ یوز را برانسل امر کند و تیفردا را ترب یهاباز انتظار از آموزش و پرورش آن بوده که انسان ریاست و از د ندهیفتح آ

 خود و یدهاکامل استعدا توسعهها در جهت به فرد فرد انسان دنیآموزش و پرورش، توان بخش رسالت فردا آماده سازد. جامعه

 ایو  طیافراط و تفر به دور از هر گونه یاصلاح یهااستیاز س حیصح یریگخلاق خود است وبهره یهایشناخت توانمند زین

رورش، پموزش و آ کند. کوشش در جهت اصلاحات جادیا یزشآمو ستمیرا در س یمثبت یهایدگرگون تواندیتعصب کورکورانه م

 بر یه مبتنبرنام کی یاجرا. خواهد بود قیبا توف نیمختلف نظام آموزش، قر یهاهیو تجانس در لا یهماهنگ جادیمشروط بر ا

 مقامات، وتوسط افراد  یریگمیتصم تیو تقو باشدیم دیجد یآموزش و پرورش، مستلزم اطلاعات آموزش تیفیک یطراح

به  یموزشآاطلاعات  نظام کیاگر به  یکه حت نیا تاًیخواهد بود. نها یآموزش یهاتیو مسؤل اراتیمجدد اخت نییمستلزم تع

 هد شد.خوا نییتع کند،یکه در آن عمل م یسازمان نهیزم واسطهبه  یآموزش تیفیآثار آن بر ک ردد،و اجرا گ یطراح یخوب

نوع  هر جادیا ودارد  یکالبد و یانسان ،یمنابع مال صیمهارت، تخص کی عنوانبه یزیبه برنامه ر ازین یدر مسائل آموزش یبازنگر

وضع مطلوب  میترس یبرا نیاست. همچن یارشته انیو م یفیک یآموزش یهاپژوهششده مستلزم  ادیدر مقولات  یرییتغ

 و یبازنگر یراستا در. ردیگمدنظر قرار  ندهیاز آ یترقیدر نظر گرفته شده و چشم انداز دق یترگسترده یضرورت دارد دورنما

 یاثربخش و یارآمدکر عوامل در یدر کنار سا زین یآموزش طیمح یکیزیف طیبه امر آموزش شرا یت بخشیفکی یبرا یزیربرنامه

 لیبات تسهتا موج ژه داده شودیت ویاهم یآموزش یفضاها یشود به طراحیشنهاد میپ نیبنابر. کندیم فایرا ا یکار نقش مهم

با قدم  یول م،یارد شدهوا ینولوژککه به قرن علوم و ت نیفعال فراهم گردد. در حال حاضر با ا یریادگیو  یدرامر تفکر انتقاد

از  یدرس نمود یهالاسکاز  یاریبس در .میابرگشته بکه حداقل صد سال به عق میکنیدرس، تصور م یهاگذاردن به کلاس

توان یم یهرو ظا یشتر صورید بیرات آنهم شاییگر تغمرنگ نظارهکثر آنها به صورت کدر ا ایشود و یر و تحول مشاهده نمییتغ

ه از هستند ک هیشب یاست که در آن شاگردان به مهمانان یطیکلاس درس، مح طیمح نیگفت بهتر توانیه مک یحال در. بود

 .کنندیل ممهمان نواز عم زبانانیم منزلهو معلمان به  شودیاستقبال م یآنها به خوب

. در قرن ندکجاد یشتر ایان بآموزدانش رها دطیر محیه علاقه و رغبت را نسبت به ساکباشد  یاد به گونهیبا یط آموزشیمح

د د برخوریاب یادینبو  یبه طور اساس هکو گذرا بل یگر نه به صورت سطحینار عوامل دکن دسته از مسائل در یحاضر نسبت به ا

جمله  آن ا و ازم یه مسائل آموزشک رایاست ز یمسائل آموزش اندرکارانتمام دست  یازمند همت والاین هم نیرد. البته اک

و  یریدگای طیحم یکیزیعوامل ف ازنظر. ش دارندیدر پ یبس طولان یمطلوب راه یدن به استانداردهایتا رس یآموزش یفضاها

به  ازین ده است، اماشبرداشته  هیاول یهامطرح شده و خوشبختانه گام یمباحث ریاخ یهاآن در روند آموزش در سال ریتأث

 ریاز سا ترنگپررو  یاساس اریو معلمان مدارس بس رانیرابطه، نقش مد نی. در اشودیاحساس م یشتریب تیو جد یریگیپ

به  ندینما جادیامدرسه  طیا در محر یراتییان تغآموزدانش یازهایو ن هاقهیبا در نظر گرفتن سل توانندیمآنها  رایاست ز لعوام

دارس م ید. البته برامدرسه داشته باشن طیبه حضور در مح یشتریب یکنند و دلبستگ تیاحساس رضا آموزاندانشکه  ینحو

 یز ضرورت تام دارد(( نطیمح یدر نظر گرفتن مسائل مربوط به ))روانشناس سیدالتأسیجد
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