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 چکیده
کند.با توجه به ها و خصوصیات فردی است که کیفیت زندگی افراد را تعیین میای از تواناییهوش هیجانی مجموعه

دهد و از آنجاکه تغییر و تحول در اهمیت هوش هیجانی به عنوان یکی از عوامل که رفتار فرد راتحت تاثیر قرار می

وزان به عنوان گروهی که قرار است این تغییرات به کمک نظام آموزشی کشور ضرورتی انکار ناپذیر است. دانش آم

آنها انجام شود سهم مهمیّ در موفقیّت یا عدم توفیق برنامه هادارند.به یقین آگاهی متولیّان آموزش از تفاوتهای 

تواند در مدیریت تحولّات موثر باشد. از طرفی دنیای امروز با سرعت زیادی در حال صنعتی شخصیّتی افراد  می

ها باشد و این امر ضرورت نوآوری، انعطاف پذیری، بهره وری و پاسخگویی را برای بقا و موفقیت سازمانشدن می

ها تدوین گردد تا پاسخگوی مشکلات بیشتر می کند . از این رو باید استانداردهای جدیدی باید برای سازمان

بتوانند از مناسب ترین مهارتها برخوردار شوند جهانی باشد و زمینه مناسبی را برای کارکنان فراهم نماید تا 

.ازآنجاکه هوش هیجانی، آگاهی از احساس و استفاده از آن برای تصمیم گیریهای قابل قبول در زندگی و توانایی 

ضربه های روحی و مهار آشفتگی های روانی است و اعتماد به نفس و کنترل درونی افراد را افزایش می دهد دراین 

شده است بابررسی رابطه هوش هیجانی با سلامت روانی دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی شهر تحقیق سعی 

رشتخوار، اثرات آن برنظام تعلیم وتربیت موردمطالعه قرارگیرد. هدف از این پژوهش بررسی رابطه بین هوش 

روش پژوهش  هیجانی با عزت نفس و سلامت روان دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی شهر رشتخوار  است.

جامعه آماری این پژوهش، دانش آموزان دختر مدارس ابتدایی شهر رشتخوار  در  .توصیفی از نوع همبستگی است

نفر هستند. حجم نمونه به وسیله جدول تعیین حجم نمونه مورگان  650به تعداد  1399- 1400سال تحصیلی

ها دو پرسشنامه استاندارد هوش ع آوری دادهنفر و با روش نمونه گیری تصادفی تعیین گردید. ابزار جم 250

(است. روایی محتوایی هردو 1999( و سلامت روان کلبرگ)1998(، عزت نفس کوپرنیک) 1994ان ) -هیجانی بار

پرسشنامه به وسیله صاحبنظران تأیید گردید و برای تأیید پایایی، آلفای کرونباخ برای پرسشنامه هوش 

ها از راه آمار توصیفی و آمار محاسبه گردید. تجزیه و تحلیل داده89/0مت روان وبرای پرسشنامه سلا93/0هیجانی

مستقل، تحلیل واریانس، رگرسیون چندمتغیره( انجام گرفت. نتایج  t استنباطی )ضریب همبستگی پیرسون و آزمون

معنی داری نشان دادند که  بین هوش هیجانی با عزت نفس و سلامت روان دانش آموزان دختر رابطه مثبت و

وجوددارد. بین نظرات دانش آموزان در مورد هوش هیجانی و سلامت روان با توجه به جنس، پایه تحصیلی تفاوت 

 معناداری مشاهده نشد.

 هوش هیجانی، سلامت روان، دانش آموزان، مقطع ابتدایی، رشتخوارها: کلیدواژه
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 مقدمه 

ها را در بر می گیررد  هروش هیجرانی بر      درصد عملكرد در تمام شغل 60براي موفقیت ضروري است و   1هوش هیجانی

فرد در محیط كار و قوي ترین نیررو برراي رهيرري و موفقیرت اسرتدبورادبري      تنهایی بزرگترین عامل براي پیش بینی عملكرد 

هاي اجتماعی و هیجانی از عوامرل تییرین كننردا تراگیر گرباري برر كیایرت روابرط         ها وشایستگی(  توانمندي2007، 2وگرویس

هاي هیجانی تاكیرد  بر شایستگی اي آموزشی وتربیتی مدارسي مداخل ها(برنام  3آیددآیزن برگ وهمكاراناجتماعی ب  شمار می

هاي هیجانی برسازش اجتماعی موگر استد آیزن دهد ك  آموزش مهارتهاي تاكر نشان میكند  مانند برنام   ارتقاي راهيردمی

 5اي سرراوووي ومرر  یررردهررا هوشرری هیجررانی اسررت كرر  برر  وسرریل (خاسررتگاا نیررري ایررن دسررت  از پرر وهش4برررگ وهمكرراران

هرا و صرلاحیت هراي اجتمراعی     ر واقع ماهوم هوش هیجانی، یک حیط  چند عاملی از مجموع  مهرارت (پیشنهاد شد  د1990د

گبارد و ب  طرزمؤگري فررد را  است ك  بر تواناییهاي فرد براي تشخیص درك و مدیریت هیجان، حل مسأو  و سازگاري تأگیر می

 (  1388وطای، كنددصاوي، موسوي و با نیازها، فشارها و چاوشهاي زندگی سازگار می

جتمراعی  اارتياط یكی از قدیمی ترین و در عین حال عاوی ترین دستاوردهاي بشري است  ارتيراط زمینر  سراز زنردگی     

یجراد،  است  انسان موجودي اجتماعی است و در خلا آفریدا نشدا است  یكری از رسراوت هراي مهرس انسران درجهران خراكی، ا       

ا اي زندگی مر بهداشت روانی وروان ساوس وروابط بین فردي، مهس ترین مووا  ه گسترش و تداوم بخشیدن ب  روابط فردي است 

د و ترا  تواند روابط برین فرردي مروگري برقررار كنر     از بدو توود تا هنگام مرگ است  هیچ انسانی از بدو توود و بدون آموختن نمی

فرزایش  اشودو تداوم حیات و اجتماع منوط ب  یزمانی ك  انسان زندا است این روابط ادام  داردك  در قاوب سلامت روان ظاهر م

هنردا  (  ازسوي دیگرشواهد موجود نشان می دهند ك  هروش بر  تنهرایی نشران د    1385كیایت روابط بین فردي استدعابدي، 

( 1392ن، موفقیت ما در زندگی و محیط كار نیست و عواطف نقش كلیدي در موفقیت سازمانی ب  عهدا دارنرددوطای وهمكرارا  

یرت و  هوشمند از نیر هیجانی می توانند اگربخشری را در تمرام سرطوا سرازمانی گسرترش دهنرد و نقشری مهرس در كیا        افراد 

 ( 1385اگربخشی تیامل اجتماعی با دیگران ایااء نماینددعابدي، 

هوش هیجانی ب  افراد در زمین  آگاهی بیشتر از روش هاي بین فردي، شناسایی و مردیریت ترأگیر عواطرف برر تاكرر و      

هرا كمرک مری    رفتار، توسی  توانایی تشخیص تحركات اجتماعی در محیط كرار و درك چگرونگی مردیریت روابرط و بهيرود آن     

كند هوش هیجانی محصول دو مهارت اصلی قابلیت فردي و قابلیت اجتماعی اسرت  خودآگراهی وخودمردیریتی بر  فررد برمری       

یگران بر می گرددازاین روهس در تیهدسازمانی وهس روابط بین فرردي  گردد و آگاهی اجتماعی و مدیریت روابط ب  رابط  فرد با د

 ( 2007، 6وشهروندي تاگیرگباراستدبورادبري وگرویس

هایی باعث ها و روشتوان با ایجاد راابا توج  ب  این ك  هوش هیجانی متغیري درون فردي است ك  هر فردي آن را داراست می

توان ب  ن طریق شاید بتوان بهزیستی افراد را افزایش داد  از مؤوا  هاي هوش هیجانی میافزایش هوش هیجانی افراد شد و از ای

ها اشارا كرد  همران گونر  كر  بر  نیرر      كنترل تكان ، تحمل فشار، خود آگاهی هیجانی، خود شكوفایی، خوش بینی و مانند این

 ( 2003، 7مان ودانش آموزان داشت  باشنددگلمنتوانند نقش بسزایی در بهزیستی میلها میرسد هر یک از این مؤوا می

هایی همچون سلامت روان نشران دادا اسرت كر  ایرن     اي هوش هیجانی با مووا هاي انجام شدا در زمین  رابط پ وهش

سازا با كیایت و سلامت روان، شناسایی هیجانات، توان هس دوی با دیگران سرازش هیجرانی و اجتمراعی، بهزیسرتی هیجرانی و      

                                                           
1 -Emotional Intelligence 

2 - Bradbury & Greaves 

3 -Ayzen Berg &et all 

4 -Kash,Given Berg&et all 

5 -salvi,meyerd eat all 

6 - Bradbury & Greaves 

7 -Goleman 



 تیتربی علوم و روانشناسی مطالعات فصلنامه
 24-15، صفحات 1402 بهار، (1) 1، شماره 9دوره 

 

17 

 

از زندگی هس بستگی مثيت و با آشاتگی روان شرناختی افسرردگی و مصرری سریگار و اوكرل و اخرتلال روان شرناختی         رضایت

 هميستگی منای دارد 

هوش هیجانی را توانایی آگاهی از احساس خود و دیگران جهت تشرخیص هراحسراس و اسرتاادا از ایرن      1مایر و ساووي

عامل شناسرایی هیجانرات، اسرتاادا از هیجانرات، درك و فهرس       4نند و آن را ب  ها جهت هدایت تاكر و عملكرد خود می دادادا

ها مهس ترین جزء تشكیل دهنردا هروش هیجرانی كر  تشركیل      هیجانات و مدیریت یا ادارا هیجانی تقسیس می كنند  از نیر آن

 ( 2005، 2وهمكارانها است دساووي سایر اجزاء را امكانپبیر می سازد، توانایی شناسایی و بیان صحیح هیجان

تیریف متااوتی از هوش هیجانی ارائ  كردا است  او هوش هیجانی را آگاهی از هیجانات خرود، بررانگیختن خرود،     3گلمن

تشخیص و شناسایی عواطف دیگران وكنترل ارتياط با دیگران تیریف نمودا است  اويت ، او این تیریف را مورد تجدید نیرر قررار   

مهارتهاي دیگري چرون خودآگراهی هیجرانی، خودارزیرابی دقیقری، خویشرتنداري، اعتمراد بر  نارس،          داد ومجموع  وسییی از 

 ( 2007، 4سازگاري و     را ب  آن افزودا است دكیاروچی وهمكاران

افرادي ك  مهارت هاي هیجانی خود را توسی  دهند، در زندگی شخصی و حرفر  اي خودرضرایت بیشرتري دارنرد  ایرن      

ب  محرك هاي تنش زا، منیطف تر وپیش كنشی تر رفتار می كنند و كمتر تحت تأگیر تنش قررار میگیرنرد     افراد در پاسخگویی

وی گیهاي این افراد عيارتنداز: رفتار ارادي ب  جاي انایاوی، انیطای پبیري ب  جاي مقاومت در برابر تغییر، برقراري روابط مثيرت  

 عرادات  جراي  ب  مثيت ها وعاداتامیدواري ب  جاي بدبینی و تكی  بر مهارت ب  جاي رفتار پرخاشگران  یا منایل، خوش بینی و

 ( 2005، 5انایاویدنلسون وهمكاران

دارا بودن هوش هیجانی ب  فرد، توانایی خودآگاهی، مدیریت بر خود، آگاهی اجتماعی و برقراري ارتياط با دیگران را می 

دارند  اگر فرد از هیجانات خود آگاهی نداشت  باشد، قادرب  مدیریت آنهرا نمری   ها با یكدیگر رابط  پویا و نزدیكی دهد  این حیط 

 ( 2005، 6باشد و اگر هیجانات او خارج از كنترل باشند، توانایی او در ایجاد روابط دچار  مشكل خواهد شددگلمن وهمكاران

نك  كار روزان  دانش آمروزان براسراس   تحصیل ب  عنوان یكی از مشاغل پر فشار روانی در نیر گرفت  شدا است  بوی ا ای

تیامل اجتماعی است و دانش آموزان افزون بر كنترل خود و احساساتشان، باید در كنترل احساسات دانش آموزان دیگر، واودین 

و دوستان نیز تلاش نماید  احساسات مثيت، سلامت او وسازگاري دانش آموزان را افزایش می دهرد و برا ایجراد جرو مناسرب و      

 ( 2005، 7يت، یادگیري را تسهیل می كنددپاوومراوهمكارانمث

در واقع، وجود فشار روانی و مدیریت ضییف هیجانی هموارا از دلایرل اصرلی نارضرایتی دانرش آمروزان از كرار خرود و        

 ( 2001، 8سرانجام ترك تحصیل بودا استدداروینگ همود

رس را افزایش می دهد زیررا منرابع را برراي دسرتیابی بر       مطاویات میدانی نشان می دهند ك  رفتار ساوس اگربخشی مدا

اهدای موود آزاد می سازد، ب  هماهنگی فیاویتها در سازمان كمک می كند و دانش آموزان را بر  سرازگاري بیشرتر برا تغییررات      

 ( 2007، 9محیطی قادر می سازد دپادساكوی وهمكاران

محرور چرون آمروزش و پررورش كاركنران ودانرش آمروزان آن         اصلی ترین سرمای  هر سازمان بوی ا سازمان هاي دانش

هستند  یكی از میضلات مدارس وجود رفتارهاي نامناسيی چون پرخاشگري، وجيازي، كس كاري و     در بین دانش آموزان است 

ن و عوامل مرتيط ك  بر عملكرد و كارآیی مدارس و هس بر روابط بین فردي و روحی  آنها تأگیرگبار است  وبا، بررسی سلامت روا
                                                           
1 - Mayer & Salovey 
2 -Salovey et all 
3 -Goleman 
4 - Ciarrochi et al 
5 - Nelson et al 
6 -Goleman et a 
7 - Palomera et al. 
8 - Darling-Hammond 
9 - Podsakoff et all 
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با آن می تواند زمین  را براي توج  و مشاركت هر چ  بیشتر دانش آموزان در این رفتارها افزایش دهد  در حاوت اجيار، شرخص  

وظایف خود را در راستاي قوانین و مقررات و در حد اوزامات انجام می دهد، ووی در همكاري داوطليانر ، افرراد فراترر از وظیار      

ند  دانش آموزانی ك  هوش هیجانی بالایی دارنرد، برا خودآگراهی نسريت بر  احساسرات خرود و مردیریت ایرن          كوشش می نمای

احساسات و همچنین، شناسایی احساسات دیگران و برقراري ارتياط مناسب و مطلوب با آنان، فضاي مناسب در مدرس  ميتنری  

آموزان ب  بودن در چنین فضایی افتخار می كنند و رفتارهراي   بر همدوی، تااهس، اعتماد و ارتياطات ساوس ایجاد می كنند  دانش

فراوظیا  اي ازخود نشان می دهند  داوطلب كمک ب  یكدیگر هستند و شكایت و ابراز ناراحتی از كار كراهش یافتر  و علاقر  و    

 ( 1385اي، تیهد ب  كار افزایش می یابددهزارا

هراي هروش هیجرانی برعرزت نارس      رسد، بررسی هم  ابیاد ومووار  یر میآنچ  بیشتردراین پ وهش مورد توجّ  و ضروري ب  ن

باشد  در این نوشتار ابتردا  هاي دموگرافیک میوسلامت روان دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی شهر رشتخوار  باتوج  ب  وی گی

بیردي نیرز بر      ياحرث كنریس و در م ب  تیریف وغوي و اصطلاحی مااهیس پرداخت  و سپس در خصوص موضوع تحقیق بحث مری 

ایرن  اي لازم درآگارتيیی و پیامدهاي هوش هیجانی بر سلامت روانی دانش آموزان، خرواهیس پرداخرت و نهایترات نترایا وراهكارهر     

 تحقیق را بیان خواهیس كرد 

 بیان مسأله

   هاي روحیضربهوش هیجانی آگاهی از احساس و استاادا از آن براي تصمیس گیریهاي قابل قيول در زندگی و توانایی 

نشان دهنردا   و مهار آشاتگی هاي روانی است و اعتماد ب  ناس و كنترل درونی افراد را افزایش می دهد هوش هیجانی،

نرد، كر  از   توانایی فرد در حل مسایل و چاوشهاي روزان  است و ب  پیش بینی فرد براي موفقیت در زندگی كمک مری ك 

 (   2000آن،  –ی فرد است دبار آن جمل ، موفقیت حرف  اي در زندگی شخص

توانرد  دوران زندگی انسان سرشار از رویدادهاي مثيت و منای است ك  براي هر فرد تصمیس گیري در هر مورد مری 

ها هس ب  شرایط خاص محیطی و هس ب  شرایط فردي و هیجانات شخص بسرتگی  سرنوشت ساز باشد، این تصمیس گیري

شد در مواقع حساس بهترین تصمیس را بگیرد ب  هروش هیجرانی آن شرخص مربروط     دارد، این ك  چقدر یک فرد قادر با

دهرد هروش هیجرانی حردود     شود  هوش هیجانی نشانگر جدیدترین شكل مزیت رقابتی است  تحقیقرات نشران مری   می

هروش  توان ادعا كرد كر   (  با این وجود می1387ها نقش دارددتقی آقا وحسینی، درصد بیش از هوشيهر در موفقیت70

هیجانی نقش بسزایی در بهيود رفتارشهروندي سازمانی دارد، و باعث ارتقاي اگربخشری و كرارایی عملكررد سرازمان مری      

(هدی از این بحث ارائ  تصویري روشرن از هروش هیجرانی و سرلامت روان در پیشريرد      387: 2004شوددكوهن و كول، 

پرورش بسریار كاربردیسرتا اساسرات مردارس مكرانی      اهدای سازمانهاي آموزشی ومدارس است هوش هیجانی در آموزش 

آینرد  هرس چنرین     هاي اجتماعی و پیشگیري از بروز اختلالات رفتاري ب  شمار مری مطلوب براي ترویا و پرورش مهارت

هرا و  اند ك  ضیف پیشرفت تحصیلی اصلی ترین عامل زمین  ساز بروز مشكلات رفتاري و بزا كراري ها نشان داداپ وهش

( هروش هیجرانی چیرزي در درون هرر یرک از ماسرت كر  ترا حردي          1985، 2و كاترالانو،   1ي هاسرتدهاوكینز پرخاشگر

كند چگون  رفتار خود را ادارا كنیس، چگون  برا مشركلات اجتمراعی    نامحسوس است   هوش هیجانی است ك  تییین می

 ( 72: 1998من، كنار بیاییس و چگون  تصمیماتی اتخاذ نماییس ك  ب  نتایا مثيت ختس شوند دگل

زان دخترر  با توج  ب  تحقیقات پیشین، این تحقیق بر آن است ك  رابط  بین هوش هیجانی با سرلامت روان دانرش آمرو   

 مقطع ابتدایی شهر  رشتخوار  را بررسی نماید 

                                                           
5- Hawkins, J. D., Catalano 
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 اهمّیّت و ضرورت انجام تحقیق

ی ب  مياحرث و  انجام پ وهش حاضر و یافتن پاسخ مناسب براي سوال هاي آن بر دامن  دانش نیر ي در حوزا فوق ودستیاب     

 تواند تاحردزیادي بر   مطاوب جدید در این عرص  كمک خواهد كرد  بررسی تاگیرهوش هیجانی برسلامت روان دانش آموزان  می

آموزش  تواند راا گشایی براي میضلاتند تا چ  اندازا بررسی این متغیرها میدست اندركاران تیلیس وتربیت كمک كند ك  دریاب

  چر   دهد ب  این مینرا كر  فررد بر    وپرورش وجامی  میلمان باشدزیرا هوش هیجانی فرد را از نیر هیجانی مورد ارزیابی قرار می

 (          1387م و همكاران، كنددمقدمیزان از هیجانات واحساسات خود آگاهی دارد و چگون  آنها را كنترل می

دانش آموزانی ك  از نیرهوش هیجانی قوي تر برخوردارند از نیر اجتماعی متیادل، شاد و سرزندا بودا ودرمحیط كاري وكلاس 

درس احساس شوروشیف داشت  ومی توانند ب  راحتی با دانش آموزان وستان خود رابط  خوبی برقرارنمایند ك  این امرموجيات 

دهد  این گروا ازدانش آموزان نسيت بر  سرازمان آموزشری وكرلاس     ارساوس ومسووویت پبیري را درآنان افزایش میگسترش رفت

كنند و در امور تحصیلی خلاق و نروآور هسرتند  آنهرا    درس هیچگون  نگرانی نداشت ، احساسات خودرا ب  طور مستقیس بیان می

شوند، از راا هراي خرلاق و     راحتی كنترل كردا و مانع بروز مشكل میاحساساتی مثل افسر دگی، استرس در امور آموزشی را ب

 ( 12001كننددباتاستینینو براي حل مشكل خود استاادا می

امل اصلی عهمچنین مهارت هاي ارتياط امري اكتسابی است ك  مهس ترین مكان براي، كسب آن كلاس درس است  ارتياط نیز، 

باشرند كر  خلرل و ضریف در هرر كردام       ط داراي كنش متقابل گستردا و پیچیدا اي مییادگیري است   مدیریت كلاس و ارتيا

 (  1387هایی عمیق روبرو خواهد ساخت دحسینی و صاوي زادا، تحقق اهدای تیلیس و تربیت را با چاوش

مین  ش در این زپ وهبنابراین توج  ب  اینك  بررسی رابط  هوش هیجانی بر سلامت روان دانش آموزان نقش بسزایی دارد انجام 

رسدا و همچنین مرور پیشین  پ وهش مشخص كردا است ك  تاكنون تحقیقی در زمین  بررسی رابط  هوش ضروري ب  نیر می

ا هردی  هیجانی با سلامت روان دانش آموزان دخترمقطع ابتدایی صورت نگرفت  است وبا پ وهش حاضرر در ایرن چهرارچوب بر    

هراي  شری وپرسشرنام   ازایرن رو برابهرا گیرري از منرابع پ وه    .گیرددایی  رشتخوار  انجام میمبكور بین دانش آموزان مقطع ابت

ترایا  نبرا ارائر     استانداردشدا دراین تحقیق برآن شدیس تا با مطاوی  هم  جانير ، موضروع رامرورد مطاویر  قررار دادا ودرپایران      

نریس   رورش كمک كربیت ب  توسی  وتیاوی نیام آموزش وپوراهكارهایی ب  برنام  ریزان آموزشی ودست اندركاران نیام تیلیس وت

ان آموزشی تواند بسیار با اهمیّت و مورد توج  هم  دست اندركاران نیام تیلیس وتربیت وبرنام  ریزوبا تحقیق در این موضوع می

 باشد 

 روش تحقیق

بتردایی شرهر   دانش آموزان دختر مقطع اباتوج  ب  ماهیت این پ وهش ك  ب  دنيال بررسی رابط  هوش هیجانی برسلامت روان 

وهش كلیر   رشتخوارمی باشد این تحقیق یک تحقیق از نوع توصیای و ب  روش هميستگی است  جامی  مورد مطاوی  در این پر  

انرد كر       تحصریل برودا  مشرغول بر   1399-1400باشد ك  در سال دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی  شهرستان  رشتخوار می

650 =N دانش آموزان ناراز 250ت  براي تییین حجس نمون  از فرمول تییین حجس نمون  كرجسی و مورگان استاادا شد، ناراس

ی قطرع ابتردای  ممقطع ابتدایی، از طریق روش نمون  گیري تصادفی سادا انتخاب شدند  نمون  موردمطاوی  ازبین دانرش آمروزان   

ن پر وهش   ارمی باشند ب  این ترتیب حجس نمون  مورد نیرر در ایر  ن 250شهر رشتخوار  درسال تحصیلی انتخاب شدندك  جمیا

250 =n  هاي تحقیق دراختیار آنها قرارگرفت  واطلاعات لازم درخصروص پر وهش جمرع آوري شردا اسرت       است ك  پرسشنام

برا نررم   هرا  هرا از پرسشرنام  اسرتاندارد عرزت نارس، سرلامت روان و هروش هیجرانی اسرتاادا شرد دادا          براي جمع آوري دادا

 تحلیل شد Spssافزار

                                                           
1 - Batasini 
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 های پژوهشیتوصیف داده  -4-4

 هاي آمار توصیای بررسی شدا است هاي تحقیق بر حسب شاخصدر این قسمت دادا

 هاي تحقیقهاي آمار توصیای دادا: شاخص1جدول

 مووا  انحرای استاندارد میانگین حجس نمون 

 هوش هیجانی 51.2589 325.1568 250

 عزت ناس 32.4581 342.251 250

 سلامت روان 17.65797 114.568 250

 

وانحرای  251/342ب  دست آمد  میانگین نمرات عزت ناس  25/51و انحرای استاندارد  15/325میانگین نمرات هوش هیجانی 

هراي  میرانگین  ب  دست امد و  65/17وانحرای استاندارد  56/114ب  دست امد  میانگین نمرات سلامت روان   45/32استاندارد 

ت روان در دانرش آمروزان دخترر مقطرع     رابط  بین هوش هیجرانی برا  سرلام     دهد ك ها نشان میب  دست آمدا در كلی  مووا 

  ابتدایی شهرستان  رشتخوارموگر بودا است

 آمار استنباطی

 آزمون فرضیه ها

  باشد  نتایا آن ب  شرا ذیل میاستاادا شد ك رگرسیون چندمتغیراها از ب  منیور آزمون فرضی 

 ود دارد بین هوش هیجانی و سلامت روان دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی شهررشتخواررابط  وجفرضیه: : 1آزمون فرضیه

 : نتایا تاگیرهوش هیجانی بر سلامت روان دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی  رشتخوار 2جدول

   سلامت روان هوش هیجانی

 هميستگی پیرسون  هوش هیجانی 0.253 1.000

 سلامت روان 1.000 0.548

   

 سطح مینی داري هوش هیجانی 0.03 0.001

Sig. (1-tailed) 0.004 0.05 سلامت روان 

   

 حجس نمون  هوش هیجانی 250 250

   

 سلامت روان 250 250

 

  <05/0( و اینك 2شمارادهاي جدول با توج  ب  داداsigباشدمی   

ط   مینی داري راب84/0بنابراین بین هوش هیجانی و سلامت روان دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی شهر رشتخوار درسطح 

 وجود دارد 
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 رد بین هوش هیجانی و عزت ناس دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی شهررشتخواررابط  وجود دا: 2آزمون فرضیه

 ش هیجانی بر عزت ناس دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی  رشتخوار : نتایا تاگیرهو3جدول

   سلامت روان هوش هیجانی

 هميستگی پیرسون  هوش هیجانی 0.253 1.000

   

 عزت ناس 1.000 0.356

 سطح مینی داري هوش هیجانی 0.03 0.001

Sig. (1-tailed)    

 عزت ناس 1.000 0.254

 حجس نمون  هوش هیجانی 250 250

 عزت ناس 250 250

   

 

  <05/0( و اینك 3هاي جدول شمارادبا توج  ب  داداsigباشد  می   

ینی داري م رابط  84/0بنابراین بین هوش هیجانی و عزت ناس دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی شهر رشتخوار درسطح 

 وجود دارد

ر تدایی شهبینی كنندا سطح عزت ناس و سلامت روان در دانش آموزان دختر مقطع اب: هوش هیجانی پیش 3آزمون فرضیه

 باشد رشتخوار می

 : نتایا تاگیرهوش هیجانی بر عزت ناس دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی  رشتخوار 4جدول  

 aمتغیرهاي واردشدا

 مدل روش متغیرهاي حبی شدا متغیرهای واردشده

 b . Enter 1سلامت روان

    Cعزت نفس 

a.  :هوش هیجانیمتغیر پیش بین 

b. های آنسلامت روان ومولفه 

c. های آنعزت نفس و مولفه 

باتوج  ب   دررابط  وجود دا 70/0( مقدار هميستگی بین هوش هیجانی  و سلامت روان درسطح 4با توج  ب  جدول شماراد

 اند اینك  متغیرهاي پیش بین ب  صورت همزمان وارد شدا
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 خلاص  مدل

R R Square تیدیل شداR مدل برآوردخطاي استاندارد 

0.745a 0.687 0.618 23.4325 1 

a. - عزت نفس –سلامت روان ملاک:  متغیر 

 

تغییر در نمرات هوش را ب  حساب آوردا  71/0دهد ك  مدل مورد استاادا ب  میزان میتنییس شدا نشان       مقدار مجبور 

  است

 گیرینتیجه

هدی از، این تحقیق، بررسی رابط  بین هوش هیجانی با  عزت ناس وسلامت روان دانش آموزان دختر مقطع ابتدایی شهرستان  

نار از دانش آموزان مقطع ابتردایی شهرسرتان     250ن جامی  آماري و نارب  عنوا 650باشد  براي این منیور تیداد رشتخوار  می

از طریق جدول انتخاب نمون  مورگان  و ب  صرورت تصرادفی بر  عنروان حجرس نمونر         1401-1402رشتخوار  درسال تحصیلی

طر  مینری دار و   انتخاب شدند یافت  هاي پ وهش نشان داد ك  بین هوش هیجانی با عزت ناس و سلامت روان دانش آموزان راب

مستقیس وجود دارد  بدین ترتیب ك  دانش آموزانی ك  هوش هیجانی برالایی دارنرد، در محریط كرار نر  تنهرا برادانش آمروزان         

صمیمی هستند بلك  دوستان مشكل ساز را كنترل می كنند بلك  با درایت و هوشمندي شرایط را مدیریت می كنند  این افرراد  

هاي دیگران دارند و ب  خوبی می توانند با آنان همدردي كنند  این افراد در زندگی شخصی  گوش شنوایی براي شنیدن صحيت

و شغلی با دیگران رابط  دوستان  و صمیمی برقرار می كنند آنان می توانند در سرخت تررین و بحرانری تررین شررایط در برابرر       

د  توج  ب  زبان بردن در شرناخت احساسرات بر      مشكلات مقاومت كنند و خونسردي خود را براي عملكرد صحیح افزایش دهن

افراد كمک می كند  با توج  اینك  دانش آموزي وتحصیل دراین مقطع سنی یكی از پر استرس ترین كارها در نیر گرفت  شردا  

دانش آموزان داراي هوش هیجرانی برالا بر  جراي      .است، مهارت خودكنتروی براي دانش آموزان از ضروري ترین مهارت هاست

یل  خشس، خونسردي و آرامش خود را حاظ می كنند ك  این توانایی از تيیات زیان براري ماننرد اضرطراب و افسرردگی مری      تخ

هرا نشران داد   ها در انجام امور محوو  را افزایش می دهد  یافتر  كاهد و همین امر زمین  را براي مشاركت مؤگر و توج  بیشتر آن

ی با رفتار مدنی و ادب در كلاس درس ومدرس  رابط  مینرادار وجرود دارد  هیجانرات    ك  بین مؤوا  خودانگیزي در هوش هیجان

باعث می شوند تا افراد انگیزا لازم را براي فیاویت و یا حل مشكلات نشان دهند  داشتن خلق و خوي شاد انسان را منیطرف ترر   

افراد شاد و خروش برین بر  حروادت و تضرادها از       و توانایی او را براي یافتن راا حل هاي منطقی براي مسائل افزایش می دهد 

زوایاي گوناگون نگاا می كنند و از آن بهرا برداري می كنند  افراد راضی و شاد پبیرش بیشرتري برین سرایر دوسرتان دارنرد و      

مروارا جهرت   رضایت بیشتري از محیط كار خود و تیامل با دوستان و دانش آموزان دارند  این افراد ب  خود انگیزا می دهند و ه

، 2(، دفروكس و اسرپكتور  2009، 1رسیدن ب  اهدای خود تلاش می كنند  نتایا پ وهش با پ وهش هاي دهادیزادا مقدم و فرجیران 

 (مطابقت دارد 2005، 5(، دفاكس وهمكاران2009، 4(، دنورویلا و همكاران2009، 3(، د ایلگین2002

                                                           
1 - Hadizadeh Moghadam & Farajian 

2 -Spector &Fukus 

3 - Ilgın  

4 -Noorlaila et al 

5 -fox et al 

R 
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 منابع و مآخذ                                                                        

اهی (بررسی رابط  هوش هیجانی، هوش متیاری وسلامت اجتماعی دردانش آموزان پیش دانشرگ 1384اسدي، بختیارد .1

 شهرستان كامیاران، پایان نام  كارشناسی ارشد روانشناسی، دانشگاا تهران 

وش هر (  بررسری رابطر  ي    1389و سریادت، علرید  امینی، محمدا مقدم، اعیسا نیک بخت، اكرما نیک نشان، شقایق  .2
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