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 چکیده

 بی   نوجوانان در خودکشی به گرایش و افسردگی میزان با شخصیت عاملی پنج ویژگیهای رابطه بررسی به تحقیق این

 مقیم نوجوان فرزندان شامل تحقیق آماری جامعه. پردازد می زابل شهرستان بهزیستی های خانه مقیم سرپرست بد و سرپرست

 این روانی شرایط افزون روز بهبود و ارتقاع جهت در مفیدی و موثر اقدامات توان می که باشد می  زابل بهزیستی های خانه در

 خانه در روانشناسان و کارشناسان و بهزیستی محترم سازمان برای استفاده ابلق تحقیق این نتایج همچنین و. داد انجام فرزندان

 این در تحقیق روش. باشد می دیده آسیب قشر این ی روحیه بهبود جهت مناسب بستری سازی فراهم برای خصوصی های

 آوری جمع جهت تحقیق این در. گیرد می قرار کاربردی تحقیقات بندی طبقه در هدف نظر از همچنین. است توصیفی پژوهش

 محقق نهایی، های حل راه ارائه و آماری تحلیل و تجزیه نتایج سازی مستند برای و. است شده برده بهره پرسشنامه از اطلاعات

 تحقیق این از حاصل نتایج. است نموده فرضیات و سوالات تحلیل و تجزیه به اقدام  spss افزار نرم از استفاده با آماری شیوه از

 ، سازگار شخصیتی ویژگی گرایی، برون شخصیتی ویژگی ، رنجورخویی روان شخصیتی ویژگی متغیرهای که دهد می نشان

 .باشد می مؤثر خودکشی به گرایش و افسردگی به ابتلا میزان در پذیرنده شخصیتی ،ویژگی شناس وظیفه شخصیتی ویژگی

 

 افسردگی،خودکشی عاملی،شخصیت، پنج های کلیدی: واژه
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 مهمقد

دوره تحصیل دوره ای از زندگی است که در آن تغییرات شناختی و اجتماعی سریعی اتفاق می افتد. به همین جهت سازگاری با 

چالش ها و فرصت های تحصیلی همیشه مورد توجه تعلیم و تربیت بوده است. در دیدگاه های مختلف مجموعه توانایی ها و 

وه سازگاری دخالت دارند، مورد توجه قرار گرفته اند. از جمله این توانایی ها و استعدادها که استعدادهای درونی که در این نح

است. سرزندگی تحصیلی، توانایی موفقیت آمیز دانش آموزان در برخورد  1باعث سازگاری تحصیلی می شود، سرزندگی تحصیلی

به عنوان  3گوردون آلپورت(. 2008، 2رتین و مارشبا چالش های تحصیلی که در مسیر معمول تحصیل قرار دارند، است )ما

یش از هر کسی مطالعه شخصیت را از نظر علمی به بخشی مقبول ب  شناسان حوزه مطالعه شخصیتترین روانیکی از برجسته

 گونهشیوه تعریف شخصیت را مرور کرده و سپس تعریف خود از شخصیت را بدین 50شناسی تبدیل کرد. وی بیش از در روان

 کندتعیین میرا  او های جسمی ـ روانی در درون فرد است که رفتار و افکار ویژهشخصیت، سازمان پویایی از نظام؛ ارایه کرد

 5ویژگی های شخصیتی براساس الگوی پنج عاملی مک کری و کاستا(. 1384؛ ترجمه کریمی، 1998و شولتز،  4)شولتز

( 1989) 11استرنبرگمی باشند.  10وجدانی بودن و 9بودن باز ،8توافق ،7اییبرون گر ،6روان نژد خوییروان  شامل(  1992)

خلاقیت را ترکیبی از قدرت ابتکار، انعطاف پذیری و حساسیت در برابر نظریاتی که یادگیرنده را قادر می سازد خارج از نتایج 

خشنودی دیگران خواهد بود، تعریف  تفکر نامعقول به نتایج متفاوت و مولد بیندیشد که حاصل آن رضایت شخصی و احتمالاً

( نیز خلاقیت به معنای ترکیب ایده ها در 1991) 12(. از نظر استیفن رابینز1388؛ به نقل از رمضانی، 1373می کند )کفایت، 

 (.1385یک روش منحصر به فرد یا ایجاد پیوستگی بین ایده هاست )طالب زاده، 

باشد. مفهوم سرزندگی های پژوهشی مطرح میذهنی در بسیاری از نظام های بهزیستیسرزندگی به عنوان یکی از مولفه

دهد و در این بین نه تنها به او احساس خستگی و تحصیلی زمانی نمایان می شود که فردی کاری را به صورت خودجوش انجام 

(. به طور کلی حس درونی 1393کند انرژی و نیروی او افزایش یافته است )پورعبدل دهد، بلکه احساس میناامیدی دست نمی

، 14سولبرگو  2011، 13، روسنتال، اسچات، اسمالنبروک و داهمن)دویجنسرزندگی شاخص معنادار سلامت ذهنی است 

ها و موانعی که در عرصه مداوم و جاری تحصیلی (. سرزندگی تحصیلی به پاسخ مثبت، سازنده و انطباقی به انواع چالش2012

آمیز و موفقیتهای مهم است که بر تربیت و یادگیری ثمربخش د. سرزندگی تحصیلی یکی از شاخصشود، اشاره دارتجربه می

 (. 1393شود )پورعبدل حاصل می هایی فرد به بار می نشیند و پیشرفتگذارد و در آنجا لیاقت و تواناییفرد تأثیر می

. تحـولات  (1372مطهری، ) ان مظهر خلاقیت الهی استخلاقیت میلی ذاتی است که در وجود انسان به ودیعه نهاده شده و انس

پرشتاب جهانی در عرصه علم و صنعت، جوامع بشری را بر آن داشته تا با نگرشی جدید به دارایـی هـای ریـر عینـی، در صـدد 

چـه بـرای  افزایش توانایی هایی خود برای همگامی با این تغییرات باشد. در حقیقت سکون و بی حرکتی در دنیای متغیر امـروز

یک مدرسه و چه برای یک کشور در هر اندازه که باشد، نتیجه ای جز نابودی به همراه نخواهـد داشـت. امـروزه خلاقیـت و نـو 

آوری نه به عنوان یک نیاز بلکه به عنوان شرط بقاء هر مدرسه یا جامعه تلقی گردیده و بر آموزش و کسب مهارت هـای لازم در 

                                                           
1 .academic bouyancy  

2 .Martin & Marsh 

3 .Allport 

4 .Schultz 

5 Mccare&costa 

6.neruticism 

7.extraversion 

8.agreement 

9.openness 

10.conscientiousness 

11 .Stenberg 

12 .Robbins 

13 .Duijn, Rosenstiel, Schats, Smallenbroek & Dahmen 

14 .Solberg  
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کلیدی ترین مساله در جامعه ما و تمام جوامـع در حـال توسـعه  "بشری تاکید بسیاری شده است. بکارگیری این استعداد ویژه

،خلاقیت است .یعنی مساله ای که با آن درست برخورد نشده است .خلاقیت نه ژنتیکی است و نه مربوط به نژادی خاص، بلکـه 

عقـب مـی افتنـد و نـابود  ا از کار بیافتد، از رقابت هاحتی در کشور های پیشرفته نیز اگر سیستم های خلاق آنه .اکتسابی است

تعاریف متعـددی  (1387)خوشنویس ".راه دیگری ندارند می شوند لذا تنها راه نجات کشورهای در حال توسعه خلاقیت است و

یزه ای بدیع بـرای راجع به خلاقیت ونوآوری ارائه شده است که در زیر به تعدادی از آنها اشاره می کنیم : خلاقیت ، آفرینش آم

( خلاقیـت ارائـه  1384حل تناقضات ، درقالب یک ایده است که خارج از محدوده جواب موجود قرار می گیـرد ) میـر میـران  

 (.1385کیفیت های تازه ای ازمفاهیم و معانی است. خلاقیت،شکل دادن تجربه هادر مدرسه بندی های تازه است )آقایی  

(. خلق یعنی ارائـه 1385نبه علمی دارد و نوآوری محصول نهایی خلاقیت است ) امیر حسینی، خلاقیت جنبه ذهنی ونوآوری ج

 (.1384ایده های جدید و ناشناخته ، ولی نوآوری می تواند محصول یا خدمت موجود را تغییـر و دگرگـون سـازد ) میرمیـران  

درسه ضرورتی اساسی است ، چنانچه افراد خلاق مشارکت همه جانبه و به ویژه فکری کارکنان مدرسه جهت تحقق اهداف آن م

تر و سریع تر حـل و صاحب اندیشه تعالی مدرسه با تفکر و خلاقیت مشارکتی مدرسه را یاری دهند انواع مسائل مدرسهی راحت

تفکـر تک افراد مدرسه می شود. لازمه توسعه ایـن خواهد شد. تفکر و خلاقیت مشارکتی ، موجب هم افزائی تفکر وخلاقیت تک

فرهنگ سازی ، اصلاح فرهنگ مدرسهی و مدیریت فرهنگ خلاقیت و نوآوری در مدرسه مـی باشـد . مـوانعی همچـون فقـدان 

کـاری و مـدیریت مسـتبدانه ، از انگیزه و عدم اعتماد به کار گروهی، عدم توجه به نظـرات کارکنـان ، نقـد ناپـذیری ، محافظـه

وب می گـردد مهندسـی مجـدد فرهنـگ مدرسـه، آمـوزش و فرهنـگ سـازی، مهمترین موانع تفکر و خلاقیت مشارکتی محس

مهندسی مجدد نظام های مدیریتی از جمله نظام پیشنهادات، تقویت کار گروهی و تقدیر از کارکنان خلاق، از جملـه مهمتـرین 

 (1387)ماهوتی ،راهکارهای توسعه فرهنگ خلاقیت مشارکتی در مدرسه می باشد.

شتن ایده ی خوب آن است که ایده های زیادی داشته باشیم . پس ایـده پـردازی گروهـی یعنـی جمـع بهترین راه حل برای دا

آوری تعداد زیادی ایده از افراد گروه ، در مدت زمانی کوتاه . این روش بر اساس عادات تفکر خلاق انفرادی پایه ریزی شـده کـه 

گیری سریع در مورد صحت ایده هـا اسـت و بیشـتر تأکیـد بـر شبکه ای از تفکر را ایجاد میکند و مزیت دیگر آن عدم تصمیم 

کمیت ایده ها دارد در این روش افراد علاوه بر پرورش ایده خودشان ، دیگران را نیز در بهبود ایده شان یاری میدهند و یا ایـده 

ق از مهمترین عوامـل رشـد به طور کلی، وجود محیط خلا. (1939) آزبورن ن به ایده ای بهتر ترکیب می کنندها را برای رسید

خلاقیت است. در محیط نامطلوب برای پرورش خلاقیت از اندیشه های جدید و نو بیشتر انتقاد می شود و تمایلات دگرگـونی و 

تغییر با مقاومت و ممانعت تقابل می کنند . یکی از روشهای مهم متبلورکردن خلاقیت به وجودآوردن فضای محرک، مسـتعد و 

ق است، بدین گونه که مسئولان مدرسه باید به طــور مستمر آمادگی شنیدن اندیشه هـای بـدیع و نـــوین را به طور کلی خلا

داشته باشند و نظرات جدید و ارائه راههای تازه را تقویت کنند. متاسفانه بسیاری از مـــدیران نمی تواننـد چنـین جـوی را در 

بـرای ایجـاد  ر تغییر، که لازمه خلاقیت هست، به صورت دائم تحمل کننـد .مدرسه خود بپذیرند. آنها نمی توانند فرآیند مستم

 (.1996)رابرت اپستین یک محیط مدرسهی خلاق بهتر است فهرست هایی که در ذیل ذکر شده را تهیه نماییم 

شرفت جامعـه دانش آموزان آینده سازانی هستند که لزوم توجه به مسائل تحصیلی آنها به لحاظ شخصی و همچنین از جهت پی

-( سرزندگی تحصیلی را به توانایی موفقیـت2008در آینده ای نه چندان دور از اهمیت بالایی برخوردار است. مارتین و مارش )

کنند. همین تعریف های تحصیلی که در مسیر زندگی تحصیلی معمول هستند، تعریف میآموزان در برخورد با چالشآمیز دانش

( موجبـات لـزوم بررسـی عوامـل مـرتبط بـا سـرزندگی 1394لی با فرسودگی تحصیلی )جنتی، و نقش متضاد سرزندگی تحصی

تحصیلی را مشخص می کند. چرا که با بررسی عوامل مرتبط با سرزندگی تحصیلی می توان به لحاظ نظری با مفهوم سرزندگی 

مناسب آموزشی در جهـت گسـترش  تحصیلی به طور گسترده تری آشنا شد و همچنین متخصصین امر را در یافتن شیوه های

سرزندگی تحصیلی دانش آموزان یاری کرد. اول نبود مطالعـات در دسترسـی کـه ارتبـاط متغیرهـای مختلـف را بـا سـرزندگی 

تحصیلی مورد بررسی قرار داده باشند؛ دوم، لزوم گسترش مبانی نظری پیرامون متغیر سرزندگی تحصیلی و سوم، یاری رساندن 

ر جهت آشنایی با عوامل مرتبط با سرزندگی تحصیلی و یافتن شـیوه هـای آموزشـی و تربیتـی مناسـب در به متخصصین امر د
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از آنجه که متغیر خلاقیت از عوامل مرتبط با  جهت تعدیل این عوامل و در نهایت گسترش سرزندگی تحصیلی در دانش آموزان.

در مطالعـه حاضـر ارتبـاط ایـن متغیرهـا بـا ( 1391ر، و تـابع مـدا 1390ابطحی و ندری،عملکرد و پیشرفت تحصیلی هستند )

با توجه به مطالب اشاره شده و نبود مطالعات در دسترسی که به بررسـی رابطـه سرزندگی تحصیلی مورد بررسی قرار می گیرد. 

ه آیـا بـین خلاقیت با سرزندگی تحصیلی در دانش آموزان بپردازند، مساله اصلی مطالعه حاضر پاسخ دادن به این سوال است کـ

 خلاقیت با سرزندگی تحصیلی دانش آموزان رابطه ای وجود دارد؟

 روش

 هیـشـامل کل یجامعـه آمـار .باشد یم توصیفی و همبستگی از نوع کاربردی و بر اساس ماهیت، حاضر با توجه به هدف پژوهش

بـود. در مطالعـات  1395-96 یلیآموزش و پرورش شهر تهران در سـال تحصـ 18دوره دوم متوسطه منطقه  پسرآموزان دانش

 روشعنوان حجـم نمونـه انتخـاب شـد. آمـوز را بـهدانش 165 روش نمونه گیری تمام شمار استفاده شده است واز  یهمبستگ

 بود.  یاخوشه یدر مطالعه حاضر به شکل تصادف یریگنمونه

 ابزارهای پژوهش

  پرسشنامه خلاقیت تورنس

 60همکارانش به عنوان ملاکی برای اندازه گیری خلاقیت ساخته شده است و  توسط تورنس و 1992این پرسشنامه سال  

( می باشد. کسب نمرات بالاتر نشان 2( و ج )نمره 1سوال دارد. گزینه های پاسخ گویی به شکل الف )نمره صفر(، ب )نمره 

را برای این پرسشنامه بدست آورد  63/0و ضرایب روایی 8/0و  9/0( ضرایب پایایی 1989دهنده خلاقیت بالاتر است. تورنس )

و ضریب آلفای  72/0( در یک بررسی همبستگی این آزمون را با آزمون خلاقیت عابدی 1377(. حقیقت )1391)البرزی، 

را برای این آزمون گزارش کردند و نشان داد که همبستگی  88/0( ضریب آلفای 1391گزارش کرد. البرزی ) 86/0کرونباخ آنرا 

 معنادار است.  01/0قرار دارد که در سطح کمتر از  78/0تا  63/0با نمره کل در دامنه تک تک ابعاد 

 پرسشنامه سرزندگی تحصیلی 

سرزندگی تحصیلی را با الگوگیری از مقیاس سرزندگی تحصیلی مارتین و  ( پرسشنامه1391) زاده چاری دهقانیزاده و حسین

 ها بر روی گروهی از دانش این گویه صها و برای اجرای مقدماتی و رفع نق گویه است، توسعه دادند 4که دارای ( 2006مارش )

ها نسخهی نهایی مورد بازنویسی  یرستانی شهرستان مهریز، اجرا کردند. پس از اجرای این گویهدبدختر(  30پسر و  30آموزان )

 186ای شامل  ماتی مجدداً روی نمونههای مذکور در یک مطالعه مقد ود. سپس گویهبگویه  9قرار گرفت، که حاصل بازنویسی 

آموزان دبیرستان، اجرا و خصوصیات روانسنجی آن بررسی شد. نتایج حاصل از این بررسی نشان داد که ضرایب  نفر از دانش

(. 1393)پورعبدل، صبحی قراملکی و عباسی،  بود 73/0و ضریب بازآزمایی برابر با  80/0آلفای کرونباخ به دست آمده برابر با 

 گزارش کردند. 85/0( آلفای کرونباخ این پرسشنامه را 1395رحیمی و زارعی )

 روش تجزیه و تحلیل داده ها

 هـای آمـاری توصـیفی )میـانگین، انحـراف اسـتاندارد( و آمـار اسـتنباطیهای پژوهشی با اسـتفاده از روشنتایج مربوط به داده

هـای ها پیش فرضقرار گرفت. قبل از انجام تجزیه و تحلیل داده )همبستگی پیرسون و تحلیل رگرسیون( مورد تجزیه و تحلیل

 ها مورد بررسی قرار گرفت.ها مانند خطی بودن و نرمال بودن دادهمربوط به آن

 و نتایج هایافته

 18منطقـه  پسـرانههـای دوره دوم با سرزندگی تحصیلی در دانش آموزان دبیرسـتان خلاقیتبه منظور بررسی رابطه بین ابتدا 

 آمده است.  1همبستگی پیرسون استفاده شد که نتایج آن در جدول  تهران از

 . نتایج همبستگی بین خلاقیت و سرزندگی تحصیلی1جدول 

 

 

01/0>p** 

 سرزندگی تحصیلی متغیرهای پژوهش

 488/0** خلاقیت
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برای تعیین  (.P<01/0با سرزندگی تحصیلی رابطه مثبت معنادار وجود دارد )خلاقیت نشان می دهد که بین  1نتایج جدول 

جدول سهم هریک از متغیرخلاقیت در شکل گیری متغیر ملاک از آزمون تحلیل رگرسیون خطی استفاده شد که نتایج آن در 

 .آمده است 2

 خلاقیت سرزندگی تحصیلی براساسپیش بینی  .2جدول 

 B SE β t سطح معناداری Tolerance VIF 

 000/1 000/1 001/0 862/7 488/0 038/0 295/0 خلاقیت

    

001/0>P ،804/61(=163 ،1)F  234/0=2Radj   و

488/0=2R  

 238/0=2R∆   

 

وارد معادله پیش بینی سرزندگی تحصیلی شد، به صورت معناداری در  خلاقیت که ،نشان داده شده است 2همچنان که جدول  

(. بررسی مجذور همبستگی 01/0p<  ،804/61( =1،163 )Fپیش بینی نمود )سرزندگی تحصیلی را  01/0سطح معناداری 

است. این موضوع نشان می  488/0( برابر با 2Rچندگانه به دست آمده نشان داد که ارزش ضریب همبستگی های چند گانه )

 است.  را تبیین نمودهسرزندگی تحصیلی درصد از واریانس  48/0دهد که خلاقیت 

 بحث و نتیجه گیری

نتایج نشان داد که بین خلاقیت با سرزندگی تحصیلی رابطه مثبت معنادار وجود دارد. نتایج تحلیل رگرسیون نیز نشان داد که 

قادر به پیش بینی سرزندگی تحصیلی بودند. این نتیجه همسو با یافته هایی است که در ادامه به آنها اشاره می  خلاقیت

 جوانان و نوجوانان تحصیلی پیشرفت با نفس عزت و خلاقیت رابطه( در مطالعه ای با عنوان 1389ه و ایمانی فر )حسن زادشود:

(، در مطالعات 2008نیاز و سواد ) ندارد. وجود معناداری رابطه تحصیلی پیشرفت با نفس عزت و خلاقیت بین که دادند نشان

ین نتیجه رسیدند که بین خلاقیت و پیشرفت تحصیلی رابطه مثبت خود پیرامون رابطه خلاقیت و پیشرفت تحصیلی به ا

عبارتست از فرایند حس کردن (، 1973) تفکر خلاق از نظر تورنسدر تبیین این نتایج می توان گفت  معناداری وجود دارد.

ها، بازنگری زمودن فرضیهها، ارزیابی و آسازی درباره حل مسائل و رفع کاستیهای موجود در اطلاعات، فرضیهمسائل یا کاستی

(. خلاقیت بالا فرد را به سمت مبارزه با چالش ها و موانع 1390)سیف،  ها و سرانجام انتقال نتایج به دیگرانو بازآزمایی آن

پیش می برد و ترس مبارزه با این موانع را کاهش می دهد. دانش آموز خلاق در محیط درس به دنبال حل مسائل و مشکلات 

می کند موانع را از پیش رو بردارد. ویژگی مطلوب سرزندگی تحصیلی در دانش آموز تلاش آنها برای مبارزه با  است و سعی

موانع و چالش هاست که این ویژگی مطلوب در افراد خلاق دیده می شود. بنابراین رابطه مطلوب خلاقیت را با سرزندگی 

 با موانع و چالش ها برای کسب موفقی نسبت داد.تحصیلی را می توان به ارتباط مطلوب هر دو با مبارزه 

ای است بسیار مبهم و ارائۀ تعریفی دقیق از آن امری است بس دشوار. پژوهشگران مختلف برداشـتهای متفـاوتی از خلاقیت واژه

ی بـوده: شـده بـر اسـاس چنـد ویژگـخلاقیـت اند تعاریفی کـه بـرای خلاقیت داشته و بالطبع تعاریف متنوعی از آن ارائه کرده

باشد. وجود اختلاف نظر در ایـن زمینـه ناشـی از ماهیـت (محصول خلاقیت، می3(فرایند خلاقیت )2(شخصیت افراد خلاق )1)

بسیار پیچیدۀ کنشهای مغزی است. از مجموعه تعریفاتی که در کتب مطرح شده در پاورقی و کتابهای دیگـر از خلاقیـت شـده 

همـان معمـولاً نگاه متفـاوت بـه مسـاله، با راه حل جدید  ئه داد که عبارت است از: یافتنای از خلاقیت اراتوان تعریف سادهمی

های خلاق آن است که باید عملی باشند، یعنی ایـن حلشود. شاخص ممتاز بودن راهچیزی است که از آن به خلاقیت تعبیر می

دادن بـه شـکل ییرا توانـا تیـخلاق« هالپرن»کنیم. می که در اینجا اکتفا به چند تعریف برجسته .که با واقعیت در پیوند باشند

 یتفکر خـلاق، تفکـر «نزیپرک» دگاهیداند. از دیهدف م کیتحقق  ای ازین کیبه  دنیرس یها برادهیاز نظرات با ا یاتازه بیترک

ت بـا دیگـران قابـل (: کسی که خلاق اس1968) «دوتو»شود. یتازه و خلاق م جیشده که منجر به نتا لیتشک یاست که به نحو
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بینـی نمـود و در چهـارچوبی تـوان رفتـارش را پیشکند و کسی که تکراری نیست، نمیمقایسه نیست و خطرات را تعقیب می

 . محدودش ساخت

کـه  باشـدینو مـ یادهیپد تمحصول خلاقیدر مجموعه از یافته های مبانی نظری پژوهش نیز چنین می توان نتیجه گرفت که: 

در  یمتفـاوت ۀبالقو یهر چند افراد از توانائ حل و ... باشد. راه ای دهیاثر، ا کی ئ،یش کی تواندیمحصول م نیست. اارزش ا یدارا

گسترده شـده و  تیافراد بشر خلاق شتریدر ب گریداد. بعبارت د شیرا در همه افراد افزا تیخلاق توانیبرخوردارند، اما م تیخلاق

در کنار عوامـل  .افتیرا  تیاز خلاق یادرجه توانیکه مخصوص شخص است م یر هر کارد .باشدینم زهوشیمخصوص افراد ت

آزاد  یخـارج یتهایخـلاق بـودن لازم اسـت افـراد خـلاق از محـدود یبرا ،یبا کار انفراد قیعم یریعلاقه به کار و درگ یاساس

و فنون  شیدرک مسائل، تجربه و کنکاش، آزما در تیحساس قیوجود دارد از طر ییتوانا نیباشند. امکان پرورش و بارور کردن ا

اطلاعـات در  ۀدر درک و گستر تیاستقلال در تفکر، حساس ،یکنجکاو ل،یتخ .دیرا توسع بخش تیخلاق توانیم تیخاص خلاق

 تیکه در خلاق یعوامل خاص ندارد.  یامحدوده ایموضوع  تیخلاق .ندیآیبشمار م تیخلاق یهااز مولّفه یموضوع مربوطه همگ

 یهـایتوانائ یابیتوأم با ارز تیخلاق یابیارز ،یاست فرد یامر تیخلاق به آنها توجه شود. دینهفته مؤثرند در آموزش و پرورش با

 است. یفرد

تمرکز تلاش و توجه به مسائل در  ییتوانا ند عبارتند از:شویم افتیخلاق  دانش آموزدر  شیکه کم و ب ییهایژگیوهمچنین 

به انجام  لیو تما ادیز یروین بارز فرد خلاق است.  یژگیمقاومت در برابر مشکلات و شکستها از و .باشندیرا ممدت را دا یطولان

در فرد  یسانسور شناخت ایدارند. حذف  ییبالا ییایاستقلال نظر و پو کارش. حیکار سخت را داراست.تعهد دارد به انجام صح

 یامسئله انی. اگر در جرباشدیدر آنها کم م یدارند و استبداد رأ یبالا یریذپافراد خلاق انعطاف .ردیگ یخلاق کمتر صورت م

فرد  ،یجهت فکر رییتغ نی. و اکنندیم یبررس گرید یایداده و آنرا از زوا رییخود را بسهولت تغ یفکر ریبرخوردند مس یبه مانع

و معمولا  باشندیو خطر کردن م ییو ماجراجو سکیر اهل .ردیرا در نظر گ یمتنوع یحلهاو راه هادهیا سازدیخلاق را قادر م

بارز  اتیاز خصوص یکی یکنجکاو .آوردیم دیاو پد یبرا یبزرگ یتهایموفق سک،یبه ر ۀ. علاقستندین یاحتمال ینگران شکستها

 یقمند کارهافرد خلاق علا .دیایمسئله فراتر رود و درون آنرا ب یمند است از سطح ظاهرعلاقه شهیهم یافرا خلاق است و

 یابیارز ریتأخ ایقضاوت،  ضیتعو .کندیصرف م یشتریب یانرژ دهیچی. لذا در امور مشکل و پکندیاست و آنها را درک م دهیچیپ

ظاهرا حل  ۀتحمل ابهام و افتادن در مسئل .ندیایکه در ابدا ممکن است جالب بنظر ن ییهادهیاز ا یریجلوگ یبرا ها،دهیا ۀدربار

از  یشوخ طبع او لذت بدنبال دارد.  یمبارزه دانسته و برا یآزار دهنده است اما فرد خلاق آنرا نوع ،یردم عادم یبرا ینشدن

دقت نظر،  د،یاست.فرد خلا ق از ظرافت د تیخلاق یخود نوع یو قابل مشاهده در افراد خلاق است چون شوخ ینیع یهایژگیو

را به خنده  گرانیجالب د یتهایها و خلق موقعنکته انیها، بنظر ت با اظهاربرخوردار است.او ارلب قادر اس یادیز یو نکته سنج

فرد خلاق قادر  برخوردار است. ییسبب از اعتماد بنفس بالا نیدارد بهم یآگاه شیهایوادارد. فرد خلاق نسب به خود و توانمند

و  بایز یهادهیاز ا یاریاست بس تیخلاق یبناریز لیتخ .باشدیم یو تکرار جیقالبها، عادات را ها،شهیبه دور شدن از کل

 کندیافتاده جلو م پاشیپ یمردم عاد یکه برا هادهیو پد اءیاز اش یاریبس اوست. رومندین لیفرد خلاق محصول تخ زیانگشگفت

 عیاو وس دید یۀزاو نگرد،یم گرانیمتفاوت از د یاخود به گونه رامونیپ طی. او به محزدیانسان خلاق را برانگ تیحساس تواندیم

و نسبت به ان توجه و دقت  شودیم ییبایمجذوب ز یفرد خلاق به آسان نظر دارد. ریرا ز راتییتوجه دارد و تغ اتیاست به جزئ

 یتهایخاطر به فعال نیرا دوست دارد بهم ییبایاو توازن و ز ندیبیاز آنچه هستند م باتریرا ز زهایچ یبعض یاو حت کندیم

 یاریاو ممکن است نسبت به بس ردیپذینم یرا به راحت یاتازه ۀدیا ای دهیفرد خلاق معمولا هر عق لاقمند است.ع اریبس یهنر

نگرش  نی. اگذارندیم یسؤال باق یاو جا یجامعه برا نیاز قوان یاریکند. ارلب بس دیترد یعموم ۀشد رفتهیاز قواعد و اصول پذ

ذکر  نجایکه در ا یصفات نیا نکهیمتذکر شد ا دیبا نجایکه در ا یاول ۀنکت کند. جادیا اصلاح و ارتقاء یدر امور عاد شودیباعث م

که از  یاز افراد یاریممکن است بس نیهستند بنابرا هایژگیو نیا یتمام یافراد خلاق دارا ۀکه هم ستیمعنا ن نیبه ا دیگرد

 یفیو ک یتفاوت کم آنها را داشته باشند. متضاد یحت ایند را نداشته باش هایژگیو نیبرخوردارند، اساسا بعض از ا ییبالا تیخلاق
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در  یاز شوخ طبع یمتفاوت یدر کودکان با نشانه ها یباشد. بعنوان مثال؛ شوخ طبع یمختلف م نیدر سن هایژگیو نیا

 با هم دارند. یادیکودکان و بزرگسالان تفاوت ز یالپردازیخ نیشود و همچن یم انیبزرگسالان نما
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