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 چکیده

یکی از شاخصه های توسعه و رونق اقتصادی هر کشور پروژه های عمرانی آن کشور می باشد. شرایط عمومی پیمان که در      

قراردادها مورد بهره برداری قرار می گیرد به نوعی مبنا و اساس قراردادهای عمرانی است که بین کارفرما و پیمانکار یا کارفرما 

 جامع از مشاور , پیمانکاران یا مهندسان و کارفرما بین اختلافات و دعاوی از ای عمده بخشو مهندس مشاور  منعقد می گردد.

 قرارداد مبادله و تنظیم هنگام در سویه دو روابط این زوایای پنهان به کافی توجه عدم و قراردادها مفاد شرایط عمومی  نبودن

 برداشت سبب شود، می محسوب آن کنندگان میان امضاء كمشتر زبان که قراردادی مفاد در ابهام وجود .گیرد می سرچشمه

 و کارفرما رابطه کردن دار خدشه و سوء تفاهمات ایجاد بر علاوه نهایت در که شد خواهد طرفین از یک هر متفاوت های

رابطه حقوقی از اینرو تلاش در جهت پیاده سازی یک  .گردید خواهد پروژه در هزینه و زمان اتلاف سبب ,پیمانکار یا  مشاور،

کارآمد و منصفانه بین کارفرما و پیمانکار و همچنین کارفرما و مشاور می تواند علاوه بر حاکم کردن فضای اعتماد و همکاری 

لذا دراین مقاله سعی شده است تا با بررسی تطبیقی مفاد  در پروژه ,غلبه بر چالشها و مخاطرات پیش آمده را نیز میسر سازد.

ت مشاوره و پیمانکاری , تفاوتهای ذاتی و عملکردی و کاستی های موجود درهر یک از این نوع قرادادها شرایط عمومی خدما

شناسایی گردد.این مقاله توصیفی بوده و برای انجام آن از مطالعه اسنادی مدارك و مقالات موجود استفاده گردیده.در نهایت 

در شرایط عمومی  -1و با توجه به مفاد دو ماده معلوم گردید که: تفاوتهای موجود فی ما بین دو شرایط عمومی مشخص گردید

خدمات پیمانکاری به صورت کامل و جامع تری به مسائل و مشکلات پیش رو که عامل اصلی بسیاری از اختلافات و مشکلات 

 و قرارداد شرایط و ادمف در ابهام-2طرفین می باشد پرداخته شده است ,مانند مواد مربوط به فسخ قرار داد ,خسارت تاخیر 

در  -3آن،مانند : عدم وجود تعریف دقیق از موارد مربوط به تاخیر مجاز و یا غیر مجاز  از جانبدارانه یا و متفاوت برداشتهای

مورد هر یک از مفاد شرایط عمومی خدمات پیمانکاری موانع و چالشهای پیش رو در هر ماده تمهیدات و توضیحات کامل تری 

موارد مالی -4.یط عمومی خدمات مشاوره پیش بینی شده است. مانند تغییر مدت قرار داد,خاتمه قرار داد و فسخ نسبت به شرا

از دقت  مشاور موارد نظارتی و کنترلی قراردادهای دراست که  در حالیاین  در قراردادهای پیمانکاری دقت بیشتری دارد

 وقیمت قراردادهای این دو گروه های یاد شده ناشی از تفاوت در فاوتت لازم به توضیح است که برخی از.بیشتری برخوردارند

 نشات می گیرد. قدیمی بودن این ساختار )ساختار سه عاملی( ازنیز دیگر برخی 

 

 مهندس مشاور   ,کارفرما, پیمانکار ,شرایط عمومی پیمانهای کلیدی: واژه
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 مقدمه -1

 میدیران و مهندسیان عمرانیی، و کلان های خرد پروژه ی همه کلی طور به و ها پالایشگاه ها، سد ها، راه ابنیه، ساخت ضرورت

 خیود هیای پیروژه بیرای جدیدی سود پر و ضوابط عادلانه و شرایط دنبال به همواره تا داشت آن بر را مختلف های پروژه ارشد

مسیئولیتها و  تقسییم معنیای بیه قرارداد ادانعق. د گیر می شکل پیمانکار و کارفرما مابین فیقرارداد  انعقاد با پروژه یک باشند.

 در نقیش میويری توانید میی پیروژه یک برای قراردادی مناسب ساختار انتخاب.باشد می پروژه عوامل ارتباط چگونگی و تعداد

 (1383حامد، زاده،محمد جمعه )امام . باشد داشته آن کیفیت افزیش نیز و هزینه و زمان کاهش

کارفرمیا و  -مشیاور مهندسیان و کارفرمیا بیین حقوقی رابطه غیرشفاف و مبهم زوایای از معمولاً یقرارداد دعاوی یا و اختلافات

 آینده در ها همکاری توسعه یا و حفظ پروژه، یک در طرفین رابطه کردن دار خدشه بر علاوه که گاه گردد می پیمانکار قلمداد

 ایین ناکارآمید و نامناسب تعریف یا و تعریف عدم از مزبور دعاوی یا و اختلافات از ای بخش عمده .اندازد می مخاطره به نیز را

 .گیرد می نشأت طرفین بین آن و مبادله قرارداد مفاد تنظیم هنگام در حقوقی رابطه

مورد استفاده قرار گرفته است و از آن زمان تابحال بارهیا میورد تغیییر قیرار گرفتیه  1340شرایط عمومی پیمان تقریباً از سال 

هیای ای در برخی مادهبا اعمال تغییرات قابل توجه 4311تحت عنوان نشریه  3/3/1378رین نسخه این سند در تاریخ است. آخ

 (1390,پرورمحمدرضا عدل .)منتشر شده است 53و46،47، 30، 29، 28های اساسی نسخه قبلی، از جمله ماده

دسیت دهید کیه طیرر میورد اجیرا بیه روال  راهکارهایی به مفاد شرایط عمومی پیمان در یک وضعیت آرمانی و بدون ایراد باید

ترین قیمت انجام شیود. و معیارهای مورد قبول، در حداقل زمان و با نازل بینی شده قبلی، با کیفیتصحیح در مدت زمان پیش

ری کیه طیرفین طیو در انشای مواد مختلف آن لازم است اصول و موازین حقوقی و مدنی برای طرفین قرارداد لحیا  شیودب بیه

قرارداد از امکانات لازم، مطابق با موازین عرف جامعه، در مواجهه با مسایل کاری، مشکلات مالی، حل و فصل اختلافات و احقاق 

شیرایط به طور کلی شرایط عمومی پیمان به دو دسیته بیرای پیمانکیار و مشیاور تقسییم میی گردد. .حق خود برخوردار باشند

پیمانکار و  برایمات پیمانکاری و مشاوره به نحوی تنظیم گردیده است که در برخی موراد ابهاماتی در خدعمومی پیمان موجود 

مشاور در مقابل کارفرما ایجاد کند و یا در برخی موراد در یک از آن دو به چیزهایی اشاره گردیده که در دیگیری لحیا  نشیده 

و شباهتهای موجود میان مواد شرایط عمومی در قرار دادهای مشاوره است. لذا در این مقاله سعی شده است تا به بررسی تفاتها 

 و پیمانکاری پرداخته شود.

 پیشینه تحقیق:

 ,  سیعی مشیاوره خدمات قراردادهای همسان موافقتنامه مفاد تحلیلی بررسی( در مقاله ای با عنوان  1390,)نیت بروزی سعید

 ارزیابی شرایط عمومی( را مورد استثناء آن)به ضمائم و پیوستها و مشاوره خدمات قراردادهای همسان موافقتنامه مفاد تا کرده

 پیشینهادات اسیاتید آن حیوزه، از لازم رهنمودهیای کسب و نگارندگان های آموخته و تجربیات به اتکاء با و دهد قرار تحلیلی

 خیدمات همسیان قراردادهیای ه بکارگیریو به این نتیجه رسید ک.گرده ارائه نیز بخش هر بهبود یا اصلار راستای در احتمالی

 همیراه هایی کاستی با عمل مشاور،در شرکتهای با طرحها نظارت و طراحی مطالعه، قراردادهای انعقاد مبنای عنوان به مشاوره

 بیرورو خاص با پیچیدگیهای و داده قرار الشعاع تحت کیفیت(را و هزینه )زمان، قرارداد اساسی اهداف به دستیابی گاه که بوده

 .است ساخته

 پیروژه ریسیک تخصییص و (, در یک مقاله تحلیلی توصیفی با روش مطالعه میدانی به شناسیایی1392و همکاران)  بردبار آرزو

 و ریسیکها تخصییص پیمانکیاری قراردادهای درپرداختند و دریافتند که  متعارف اجرای سیستم با قراردادهای در عمرانی های

 نشده تخصیص داده بروزآنها مقصر و منشاء متناسب با این قراردادها، پیمان عمومی اساس شرایط رب زمان و علل افزایش هزینه

 را ریسکی گونه هیچ به نحوی مشاور مهندس بطوریکه شده تخصیص داده کارفرما به ریسکها عمده قراردادها نوع این ودر است

 .نماید می را ضروری متعارف یمانهایپ عمومی شرایط در بازنگری لزوم موضوع لذا این .شود نمی متقبل

منیابع  مکتیوب و منیابع از بیرداری فیش و وجستجو ای کتابخانه صورت به در مطالعه ای ( 1393) فرد سیدعباسی خوشبخت

 در فسیخ خلأهیایپرداخیت و دریافیت کیه  پیمان عمومی در شرایط فسخ آيار و شرایط به بررسی ماهیت، اینترنت در موجود



 فناوری و مهندسی علوم، در پژوهش فصلنامه

 17-1، صفحات 1396  پاییز، 3، شماره 3دوره 

3 

 

 فصل و حل اداری حقوقی قراردادهای لحا  ویژگیهای با و مدنی قانون عمومات به مراجعه با می توان را مانپی عمومی شرایط

 .باشد خصوصی نمی حقوق موضوع قراردادهای در فسخ معنای به همیشه پیمان عمومی شرایط در فسخ و.کرد

به بررسی اجمیالی و  عمرانی قراردادهای انواع یاجمال ( در مقاله ای تحت عنوان : بررسی1395مسعود عاطفی فرد و همکاران) 

 هیر مزاییای و معاییب که با توجه به این طبقه بندی و بررسی بندی انواع قرار دادهای عمرانی موجود در ایران پرداخت  طبقه

شیکل  هسیتند انیعمر پروژه یک درگیردر اصلی عامل سه که سازنده و طرار کارفرما، قرارداد بین نوع افراد, بهترین نیاز و روش

و  مدیریت سازمان در شده يبت های قرارداد و تایید مورد های روش از شده آوری جمع اصول و ها روش در این راستا از ب گرفت

 ها روش که آنجا ، و به این نتیجه رسید که از است شده استفاده سازی شهر و راه وزارت تایید مورد کلیات و کشور ریزی برنامه

 توسیعه و پیشیرفت قابیل سیاخت علیم میدیریت همچنین و عمرانی تکنولوژی و علم پیشرفت با همواره مختلف های قرارداد و

 عمرانیی هیای قرارداد مشکلات از گشای برخی راه تواند می ها قرارداد از هریک برای جدیدتر حل راه ارائه و بررسی هستندبلذا

 باشد. کشور

قراردادی و ارزیابی فراوانی و -ه ای تحت عنوان تدوین الگوریتم ادعاهای حقوقی( در مقال1394مجید پرچمی جلال و همکاران )

شدت تايیر آنها در پروژه های طرر ساخت غیر صنعتی کشور با استفاده از مطالعات کتابخانیه ای و مصیاحبه ی نیمیه سیاختار 

وژه هیای طیرر و سیاخت غییر صینعتی کشیور یافته با خبرگان مرتبط و با استفاده از روش تحلیل محتوا به مطالعه ادعاهای پر

پرداخت.ازجمله یافته های وی ارائه طبقه بندی ادعاهای پروژه های طرر و ساخت غیر صنعتی کشیور از منظیر درجیه ابهیام و 

 شفافیت ,تدوین نمودار درجه شفافیت ,فراوانی وقوع و شدت تايیر برای آنهاست.

 قراردادهای بین المللی مفاد در زمان تمدید موضوع له ای تحت عنوان بررسی( در مقا1388,) محمدکریمی و همکاران  شهریار

 (ICE, JCTو و )شرایط در زمان تمدید به مربوط مفاد به بررسی کاستیهای ایران پیمان عمومی شرایط با آن مقایسه فیدیک 

 دارنید همیراه به بین المللی قراردادهای طدر شرای را زمان تمدید که یدادهایی مقاله رو این در .میپردازد پیمان ایران عمومی

 میورد قراردادهیای شیرایط در شد و مشخص گردیید ایران پرداخته پیمان عمومی یط شرا با آن مقایسه به و شناسایی گردید

 بیه پیمانکار برای را متفاوتی ریسکهای بالطبع و یکسان نمی باشند گیرد، می تعلق زمان تمدید آنها به که مطالعه رویدادهایی

 جبیران وی بیرای های هزینه تا است مناقصه در پیمانکار قیمت پیشنهادی افزایش معنی به نیز یسک ر افزایش . دارند همراه

بیین  قراردادهیای بیه شیرایط نسبت پیمان عمومی یط شرا که داد نشان مقایسه این.شود داده پوشش تاخیر از ناشی خسارت

 شده گرفته نظر در زمان تمدید نسبت برای به کمتری رویدادهای یرا ز دارد همراه به نبرای پیمانکارا را بالاتری ریسک المللی

 ییدادهای رو بیرای نییز موارد برخی در . کرد استثنایی اشاره نامساعد هوایی و آب یط شرا به توان می بارزترین آنها از و است

 است گرفته شده نظر در محدودتری دامنه اعتصابات مانند مورد اشاره

عمرانیی پیروژه  سیاخت و طرر قراردادهای پیمانکاری ادعاهای ایجاد علل تحلیل و (,به بررسی1392)و همکاران  هادی تلخابی

 و اسیناد دقیق بررسی و خبرگان با مصاحبه کتابخانه ای، مطالعه ی از استفاده باپرداختند . در این مقاله  کشور زیرزمینی های

 سیاخت زیرزمینیی و طیرر پروژههای در ادعا ایجاد با مرتبط علل مورد 219 و جمع آوری نیاز مورد داده های مدارك مرتبط،

 مییان در ادعا ایجاد علل شدت تايیر و فراوانی شامل بسته پرسشنامه ی موارد، این تحلیل و تجزیه از پس .است شده شناسایی

 تونیل سیازی پروژه هیای جمله ی از ی زیرزمینیپروژهها انواع در که ساخت و طرر مشارکت و کارفرما شامل آن ایجاد عوامل

 اسیاس بیر و شناسایی ایجاد ادعا علل مهمترین شده، جمع آوری نظرهای اساس بر و توزیع دارند، فعالیت شهری غیر و شهری

 عدم و خارجی ارزهای قیمت در زیاد تغییرکه به ترتیب اهمیت عبارتند از: .است گرفته قرار کمی ارزیابی مورد اهمیت شاخص

 -کارفرمیا  میالی تعهیدهای سیایر ییا پیشیپرداختها و صورتوضعیتها پرداخت عدم -)یا داخلی وارداتی( داخلی خریدهای توانایی

 در اشتباه -فنی  مشخصه های و الزامها نبودن مشخص -خارجی  خریدهای توانایی عدم و خارجی ارزهای قیمت در زیاد تغییر

 تطابق عدم یا زیرزمینی آبهای سطح و زمین خاك و نوع جنس شامل زیرزمینی شرایط به مربوط پیمانکار به تحویلی دادههای

 تنیاق  و ابهام و قرارداد از متفاوت تفسیرهای -تحریمها  سبب به LC افزایش یا تمدید تعویق، -شرایط موجود  با نشانه نقاط

 تغیییر نوع هر -عمومی  شرایط در مندرج "بودن بینیپیش قابل و بودن باتجربه " عبارت در تفسیر اختلاف جمله از قرارداد در
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کالا  واردات زمان در ارز تسعیر نرخ تغییرهای -بها  در فهرست قیمت هم ردیفهای تغییر حتی کارفرما، خواستههای یا نقشه در

 .)بخشنامه های صادره سایر و افزوده ارزش نرخ یارانه ها،( استانداردها و قانون ها در تغییرها -

 اساس اند. کرده معطوف پیمان عمومی شرایط بر وارد اشکالات بر را خود تمرکز مقاله ای در ( 1385همکارانش) و ی جلالپرچم

 توجه با اینرو از. باشد می پروژه اجرای هنگام در سند این از استفاده با آمده دررابطه بوجود واقعی مشکلات بیشتر مطالعه این

 آنها رفع برای و پرداخته 48 و 39  ,28،29،30،37 ههای ماد در موجود های چالش به مقاله این در ، آمده بوجود مشکلات به

 . است شده ارایه هایی پیشنهاد

بیا اسیتفاده از  متیداول هیای پیمیان عمومی شرایط در خاتمه و فسخ مواد ارزیابی و تحلیل با عنوان ایی مقاله (در1391) احمدی

 پیمیان خاتمه و فسخ موضوع دو خصوص در پیمانکار و مشاور کارفرما، گروه سه در گانخبر ,نظرات شده طراحی ای پرسشنامه

اسیت وی  گرفتیه قیرار بررسی مورد نیز آنها حقوقی نکات بعضی مواد، این حقوقی بار به توجه با اینکه ضمن. نمود را گردآوری

 از تا شود داده نیز پیمانکار به پیمان ختم امکان نداد انجام پیمان مطابق را خود و تعهدات وظایف کارفرما صورتیکه که در دریافت
  .شود دفاع وی حق

 در بحی  بیه مقاله این در .داد قرار بررسی مورد را پیمان عمومی شرایط 37 و 36 مواد در اختلاف بروز (عوامل 1394 ) زیدآبادی

 که پیمان عمومی شرایط از موادی دقیقتر یبررس با سپس و پرداخته آن وقوع از پیشگیری های راه و دعاوی بروز علل خصوص

 میورد های داده آوردن بدست برای که است ذکر به لازم. گردید ارائه راهکارهایی آنها اصلار برای و دارند را دعاوی بروز قابلیت

 توسیط شیده ارائیه اطلاعیات و استانها فنی شوراهای یعنی عمرانی، دعاوی به رسیدگی اصلی مرجع از پژوهش این در اطمینان

 میدت افیزایش ضیمن ضوابط، این تدوین در ابهامات و وجود نواقص نتابج تحقیق حاکی از آن بود که. است گردیده استفاده آنها
 و سیلیقه ای برخوردهای بروز باع  طرر بازدهی کاهش و شده تمام افزایش هزینه بهره برداری، در تأخیر و اجرا جهت لازم زمان
  . شد خواهد طرفین اختلاف

با توجه به تحقیقات ذکر شده نتیجه می گردد که وجود نواقص و ابهامیات در شیرایط عمیومی قراردادهیای مشیاور و پیمانکیاری 

احتمالا منجر به افزایش زمان اجرای پروژه و برداشت های مختلف طرفین و ابهاماتی در آنها می گردد کیه  ایین خیود منجیر بیه 

جهت بررسی تحلیلی و مقایسه ای این نوع قراردادها  برای روشن شده کاستی ها و ابهامیات آسیب دیدن منابع می گردد. و بدین 

 موجود ضرورت می یابد.

 ادبیات تحقیق: :

 مشاوره  و پیمانگاری خدمات همسان قراردادهای-1

 و نمایند امری بر عهدت دیگر نفر چند یا یک مقابل در نفر چند یا یک" اینکه از عبارتست عقد مدنی، قانون  183ماده براساس

 حیدود کننیده تعییین و آن امضیاکننده طرفین توافقات مبنای و مشترك زبان قرارداد، یا عقد واقع در ."باشد آنها مورد قبول

 پوشیش قیرارداد مختلف بخشهای توسط که باشد می قرارداد موضوع اداری و فنی مالی، حقوقی، وابعاد مسئولیتها و اختیارات

 آن)اعم ارکان تمامی که میگردند اطلاق قراردادهایی همسان)تیپ( به میان قراردادهای این در .(1385کری,شوند)شا می داده

 بوده 1کشور  ریزی برنامه و مدیریت سازمان ابلاغی مصوب بصورت حق الزحمه( و خدمات شرر عمومی، شرایط و موافقتنامه از

 رییزی برنامیه و میدیریت گیرنید.) سیازمان قیرار میورد اسیتفاده طمیرتب قراردادهیای انعقیاد در همسان چارچوبی عنوان به و

 یکنواخیت طرحهیا، اجیرای کیفیت بردن بالا هدف با و کشور اجرایی و فنی نظام ایجاد راستای در قراردادها (این1381کشور,

 اجرایی های هزینه کاهش و زائد های هزینه حذف مشخصات، و مدارك اسناد، نمودن گویا و دقیقتر اجرایی، های نمودن رویه

 و طیرر طرر، مدیریت پیمانکاری، خدمات (قراردادهای1382کشور, ریزی برنامه و مدیریت اند.) سازمان تدوین گردیده و تهیه

 قراردادهای این از هایی نمونه کالا تامین و تجهیزات مصالح،خرید مقاومت و ژئوتکنیک پژوهشی، مشاوره برداری، نقشه ساخت،

                                                           
 فعلی جمهوری ریاست راهبردی نظارت و ریزی برنامه معاونت 1
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تیاریخ  در کشیور رییزی برنامیه و میدیریت سیازمان.گیرنید میی قیرار اسیتفاده میورد کشیور در اکنون هم که هستند همسان

  "مشاوره همسان خدمات عمومی و شرایط موافقتنامه" عنوان با را 842/105-2460/54بخشنامه ای به شماره  29/04/1379

موافقتنامه و شرایط عمیومی و شیرایط خصوصیی با عنوان) 03/03/1378مورخ  1088/102 -843/54و بخشنامه ای به شماره 

 خیدمات قراردادهیای در تیا نمیود ابلاغ پیمانکاران و مشاور مهندسان اجرایی، دستگاههای کلیه پیمان خدمات پیمانکاری( به

 . گیرد قرار عمل ملاك مشاوره و پیمانکاری

 پیمانکار:-2

 و اسیناد بیر اسیاس را پیمان موضوع اجرای و است پیمان دهکنن امضاء دیگر سوی که است حقوقی یا حقیقی شخص ، پیمانکار

)شیرایط عمیومی .باشد پیمانکار میی حکم در ، پیمانکار قانونی های جانشین و نمایندگان . است گرفته عهده به ، پیمان مدارك

 گردیده است .(ولی در شرایط عمومی قرار دادهای مشاوره تعریفی برای پیمانکار لحا  ن4311خدمات پیمانکاری,نشریه 

 :مشاور مهندس-3

 در ، کار اجرای بر نظارت برای که است حقوقی یا حقیقی شخص ، مشاور پیمانکاری مهندس خدمات عمومی مطابق با شرایط

و طبق شیرایط عمیومی .شود می معرفی پیمانکار به کارفرما سوی از ، پیمان مدارك و اسناد در تعیین شده اختیارات چارچوب

شاوره ,مشاور طرف دیگر امضا کننده قرار داد است کیه انجیام موضیوع قیرار داد را تعهید میی کنید.همانطور کیه قرار دادهای م

مشاهده می گردد تعریفی که از مهندس مشاور در شرایط عمومی خدمات پیمانکاری لحا  کردیده اسیت جیامع تیر از تعرییف 

 ارائه شده در قراردادهای مشاوره است.

 :شرایط عمومی پیمان -4

طی اسیت کیه یط عمومی شرایط عمومی عبارتست از تعهدات تبعی غیر قابل تغییر و حاکم بر پیمان و به عبارت دیگر شرایشرا

(لازم بیه توضییح اسیت کیه در 4311)شرایط عمیومی خیدمات پیمانکاری,نشیریه اصول کلی حاکم بر پیمان راتعیین می کند.

پیمان لحا  نگردیده است.و فقط بیان شده مفاد متنی است کیه مقیررات و قراردادهای مشاوره تعریف خاصی از شرایط عمومی 

پیمانکیار -ط عمومی پیمان تکیالیف ،حقیوق و مسیئولیتهای کارفرمیایدر شراشرایط عمومی حاکم بر قرار داد را تعیین می کند.

یه گردییده ،گفتیه شیده اسیت ریزی ته وبرنامه مدیریت سازمان توسط  در رابطه با سند شرائط عمومی که.وناظر ذکر می شود

ط عمومی اصول و چارچوب کلی پیمان را تعیین می کند لذا جنبه عام و کلی دارد و به همین دلییل از طیرف کلییه یچون شرا

را ندارند هرچند در متن سند مذکور هیچگونه تعریفیی از  دستگاه های اجرائی لازم الرعایه بوده و طرفین حق تغییر در مفاد آن

 )ابعاد حقوقی پیمان ,اداره کل تدوین قوانین و امور شورا و شهرداری ها(.ی بدست داده نشده استط عمومیشرا

 اتمام قرار داد ,خاتمه دادن به قرارداد:-5

اتمام قرارداد با خاتمه دادن به آن  تفاوت دارد. طبق تعاریف موجود در شرایط عمیومی قراردادهیای مشیاوره کیار فرمیا هرگیاه 

 متوجیه تقصیری آنکه بدون  کارفرماد به قرارداد خاتمه دهد و یا طبق شرایط عمومی قرار دادهای  پیمانکاری بخواهد می توان

می گیرد ولی اتمام قرار داد یعنی سپری شیدن  پیمان دادن خاتمه به تصمیم ، دیگر علل یا مصلحت خود به ،بنا باشد پیمانکار

 مدت زمان مصوب برای اجرای قرار داد.

 تاخیر:-6

 طیولانی تیر به صورت و کند تر طولانی را خاص عملی انجام برای قرارداد در اشاره مورد زمان که است رویدادی یا عمل تاخیر،

 طبیق کیار از حیطه هایی در تغییر است ممکن و گردد می ظاهر آن شروع تاریخ افتادن تعویق به یا و فعالیت زمان کردن مدت

 در تغیییر ییا و بازگردد ها آن خود به یا است ممکن نیز ها فعالیت شروع تاریخ افتادن تعویق هب. باشد دربر داشته نیز را قرارداد

 (.1384)امامی زاده و همکاران,.باشد شده موضوع این باع  ها آن نیازی منطق پیش و ماقبل های فعالیت
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 از تقسیم بندی می شوند:به طور کلی تاخیرات در پروژه به دو دسته کلی تاخیرات مجاز و تاخیرات غیر مج 

 تاخیرات مجاز:-1-6

تاخیراتی هستند که بر اساس حوادث و موارد غیر قابل کنترل )پیش بینی ( و خارج از قصیور پیمانکیار رخ میی دهنید. ماننید: 

 (1391 حوادث قهریه , تغییر در مجدوده اجرای پروژه از سوی کارفرما , تاخیر در تعهدات کار فرما و ... )حمید رضا بزی,

 تاخیرات غیر مجاز:-2-6

تاخیراتی هستند که بر اساس قصور پیمانکار در اجرای پروژه رخ می دهد. مانند: کمبود نییروی انسیانی و ماشیین آلات , عیدم 

 (1391 تامین به موقع تجهیزات در تعهد پیمانکار و ... )حمید رضا بزی,

 روش تحقیق:

 اوره و پیمانکاری :مقایسه شرایط عمومی حاکم بر قراردادهای مش

تائیدات و تعهیدات پیمانکیار  -2تعاریف و مفاهیم -1فصل ) 5ماده است که در  54شرایط عمومی قراردادهای پیمانکاری شامل 

حوادث قهری,فسخ ,ختم, تعلیق ,هرینه تسریع کار,خسیارت  -5تضمین,پرداخت,تحویل کار  -4تعهدات و اختیارات کارفرما  -3

میاده اسیت .در ایین  37اختلاف( خلاصه گردیده است ولی شرایط عمومی قراردادهای مشیاوره دارای  تاخیر,تسویه حساب,حل

 بخش به مقایسه برخی از مفاد این نوع قراردادها می پردازیم: 

 کارکنان:-1

 ا پیمانکیاررا برای مهندس مشاور ی خدماتی ، موقت یا دایم صورت به ، قرارداد موضوع خدمات اجرای منظور به که کسانی همه

شیرایط عمیومی  6شیرایط عمیومی قراردادهیای پیمانکیاری و 17.در میواد  شیوند میی آنها شیناخته کارکنان ، دهند می انجام

قراردادهای مشاوره در مورد کارکنان پیمانکار و مشاور صحبت شده است.مباحثی به صورت مشیترك در مییان دو میاده وجیود 

شده است و مواردی نیز وجود دارد که در میورد آنهیا در شیرایط عمیومی قراردادهیای  دارد که در قالب جدول زیر توضیح داده

ارائیه کیارکرد روزانیه بیرای کیارگران -1پیمانکاری بح  گردیده ولی در قراردادهای مشاوره لحا  نگردیده است.که عبارتنید از:

وظیایف پیمانکیار در میورد  -4اب کارکنیاننحیوه انتخی -3نحوه پرداخت دستمزد کارکنان توسط پیمانکیار  -2توسط پیمانکار 

 حفاظت فنی و بهداشت کار و بیمه های درمانی و اجتماعی کارکنان .
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 پیشرفت کار :-

 و مهندس خدمات مشاوره پیمانکار 5قراردادهای پیمانکاری شرایط عمومی خدمات پیمانکاری و طبق ماده  18طبق ماده -2-1

 کامیل گزارش ، ه)یا زمانهای تعیین شده در برنامه زمانی تفضیلی برای خدمات مشاوره(ما هر پایان در هستند که  مکلف مشاور

 نمایند. و به کارفرما تسلیم نمایند. تهیه را ماه آن در شده انجام های کار

 خیرتیا بیا پیشیرفت ،میزان شده انجام های فعالیت درصد و مفاد گزارش نامبرده در قرار دادهای پیمانکاری شامل مقدار -2-2

 نیوع و تعیداد ، کارگیاه بیه شده تجهیزات وارد و مصالح مقدار و نوع ، اجرایی موانع و مشکلات ، تفصیلی زمانی برنامه به نسبت

باشید.ولی در خیدمات  میی لازم دیگیر اطلاعیات و موجیود انسیانی نیروی تخصص و تعداد ، کار به آماده و موجود آلات ماشین

 و موانیع رفیع بیرای هیای لازم حیل راه پیشنهاد ، آن علل و وجود( صورت در تاخیر) ، شده انجام کارهای مشاوره شامل میزان

 باشد. می کار مشکلات

 پرداخت پیش-3

 پییش عنوان به مبلغی پیمانکار ، مالی بنیه تقویت منظور به که دارد موافقت قراردادهای پیمانکاری کارفرما 36طبق ماده -3-1

این نیوع قراردادهیا بیه درخواسیت مهنیدس مشیاور  17ماده  1ولی در خدمات مشاوره طیق بند نماید. او پرداخت به ، پرداخت

کارفرما بیست درصد از مبلغ اولیه حق الزحمه هر مرحله ,به مهندس مشاور پرداخت می نماید.مقدار این پیش پرداخیت بیرای 

این مبلغ هنگام پرداخیت  حیق الزحمیه هیر خدمات مرحله ساخت و تحویل ده درصد مبلغ اولیه حق الزحمه این مرحله است.

 قسمت یا مرحله به تناسب کسر و تضمین مهندس مشاور به همان نسبت  آزاد می گردد.

میورد  معتبیر تضمین هرگونه یا بانکی ضمانتنامه مقابل در قانونی کسور در هر دو ماده نام برده وجوه پرداختی بدون کسر-3-2

 ارداده می شود.کارفرما به مشاور یا پیمانک تایید

شرایط عمومی مربوط به خدمات پیمانکاری پیش پرداخت در غالب چند قسط وارییز میی گیردد و و پیمانکیار  36در ماد -3-3

برای در یافت هر قسط در خواست خود را به مهندس مشاور تسلیم می کند و پس از تائید مهندس مشاور هر قسط را در مقابل 

روز از تاریخ ارائه تضمین از سوی پیمانکار هر کیدام کیه بیشیتر  10س از درخواست پیمانکار یا روز پ 20ضمانت بانکی حداکثر 

در خواسیت مهنیدس مشیاور در هیر  17ماده  1است  به او پرداخت می گردد ولی در شرایط عمومی خدمات مشاوره طبق بند 

 مرحله پس از ابلاغ همان مرحله به وی پرداخت می گردد. 

 کار امانج حسن تضمین-4

مشیاور و  مهنیدس پرداخیت هر از درصد ،در قرار دادهای مشاوره و پیمانکاری ده کار انجام حسن از اطمینان حصول برای-4-1

 شود.  می نگهداری کارفرما نزد و کسر کار انجام حسن تضمین عنوان پیمانکار به

 و میدارك  تصیویب از پس باید طراحی و طالعهم خدمات از مرحله یا قسمت هر به مربوط در قراردادهای مشاوره تضمین-4-2

 در کار انجام حسن تضمین مبلغ از نیمی .شود همین قرار داد آزاد 18 ماده طبق ، نهایی حساب تسویه زمان در و آن گزارشهای

نکیاری  می شود. ولی در خیدمات پیما آزاد کار قطعی تحویل از پس آن بقیه و موقت کار، تحویل از پس ( نظارت ساخت) مرحله

  52 و 42 مواد رعایت با ، قطعی تحویل از پس نصف دیگر و 40 ماده طبق قطعی وضعیت صورت تصویب از پس مبلغ این نصف

 گردد. می مسترد آن ،

 نهایی حساب صورت-5

شیرایط عمیومی  51صورت حساب نهایی که مبنای تسویه حساب در قراردادهای مشاوره و پیمانکاری قرار می گییرد در مفیاد 

شرایط عمومی خدمات مشاوره گنجانده شیده ایین میواد در قراردادهیای مشیاوره و پیمانکیاری دارای  18خدمات پیمانکاری و 

 تفاوتهایی به شرر ذیل می باشد:
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 تسویه حساب:-6

تسیویه  -2 تسویه حساب در زمان اتمیام قیرار داد-1تسویه حساب با پیمانکار و مشاور امکان دارد در ابعاد دوگانه صورت پذیرد:

 حساب در زمان خاتمه دادن به قرار داد.تسویه حساب در هر یک از این مراحل با به شکل زیر صورت می گیرد:

 الف(تسویه حساب در زمان اتمام قرارداد: 

حساب می رسد.تسویه حساب در خدمات مشیاور و  بعد از تحویل صورتحساب نهایی در خدمات پیمان و مشاوره نوبت به تسویه

 پیمانکاری به طرقی متفاوت صورت می گیرد که در زیر به ذکر برخی تفاوتها و شباهتهای آنها می پردازیم.
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 ب(تسویه حساب در زمان خاتمه دادن به قرارداد:

ورت هزینیه هیا نسیبت بیه بررسیی آن بیر روز از دریافت صورتحساب و ص 15در شرایط عمومی خدمات مشاوره کارفرما بعد از 

( بیا مهنیدس مشیاور 18اساس شرایط قراداد و میزان خدمات انجام شده اقدام می نماید و مطابق با شرایط همین میاده )میاده 

آزاد می گردد.ولیی در شیرایط عمیومی  18تسویه می کند . سپرده حسن انجام کار مهندس مشاور در این حالت نیز طبق ماده 

اسیاس  بر ، موقت تحویل تاریخ از ماه یک تا و حداکثر 40ماده که طبق ، شده انجام کارهای وضعیت یمانکاری صورتخدمات پ

تسیلیم  مهنیدس مشیاور به رسیدگی برای شود و می تهیه پایه تجهیزات و مصالح نمودن منظور بدون ، پیمان مدارك و اسناد

 کارفرمیا بیرای تصیویب میاه سیه مدت ظرف و نموده رسیدگی را شده دریافت وضعیت صورت مشاور نیز می شود  و مهندس

 هیای حساب سایر و شده تصویب قطعی وضعیت صورت به توجه با نماید مینای تسویه حساب قرار می گیرد. هرگاه می ارسال

 شود. می آزاد کار انجام حسن تضمین ، نصف نباشد بدهکار پیمانکار ، پیمانکار

 تغییر مدت قرار داد:-7

در هر کدام از قرار دادهیا  باشد شده پیمان تمدید های مدت علاوه به پیمان اولیه مدت از بیش ، کار انجام مدتورتی که در ص

 تغییر مدت قرار داد با توجه به تمهیدات جداگانه ای به شرر ذیل صورت می پذیرد:

رار داد می شود با هم متفاوت و به شرر مواردی که در شرایط عمومی خدمات مشاوره و پیمانکاری منجر به تغییر مدت ق-1

 ذیل می باشد:

 
 از ییک هیر وقیوع صورت شرایط عمومی خدمات مشاوره در 19شرایط عمومی خدمات پیمانکاری و ماده  30مطابق با ماده -2

.با این تفیاوت بنماید را پیمان مدت تمدید درخواست تواند پیمانکار می ، شود کار اجرای مدت افزایش موجب که یاد شده موارد

 و کنید میی تسیلیم مشاور مهندس به ،را ابتدا  توجیهی و دلایل محاسبات ارائه با را پیمان مدت تمدید درخواست که پیمانکار

 را کارفرمیا تصمیم نتیجه سپس و کند می گزارش کارفرما به تصمیم برای اتخاذ را مراتب تائید، و بررسی از پس مشاور مهندس

 و مبلغ مدت در لازم، تغییرات مربوط، ماده مفاد به توجه با مشاور ولی در خدمات مشاوره  ,مهندس نماید. می ابلاغ پیمانکار به

 و نموده تعیین را آن مالی پیامدهای و نیز زمانی برنامه و شده انجام خدمات روی آن تايیر و قرارداد مبانی براساس ، الزحمه حق
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 . کرد خواهد اعلام را خود نظر ، گزارش دریافت از پس روز (15 ) پانزده ارفرما حداکثرک می کند.و اعلام کارفرما به گزارشی طی

 .گیرد قرار می عمل ملاك و تنظیم ای جلسه صورت طی نتایج

 میدت تمدیید هر یا پیمان اولیه مدت پایان شرایط عمومی خدمات پیمانکاری در 30برای تغییر مدت قرارداد مطابق با ماده -3

 علیل جدول بیالا در شده تعیین موارد به توجه با و پیمانکار نظر با کسب مشاور مهندس ، باشد نرسیده اتمام به کار اگر ، پیمان

 کارفرمیا بیه را کار نتیجه و نماید می تعیین پیمانکار توافق با را آن مجاز غیر و مدت مجاز میزان و کند می بررسی را کار تاخیر

 میدت معیادل و کنید میی اعلام پیمانکار به کار تاخیر مجاز غیر یا مجاز میزان مورد در را کارفرما سپس نظر و دهد می گزارش

 ، مرحلیه ییا قسیمت هر مدت تغییر شرایط عمومی خدمات مشاوره 19طبق ماده .نماید می تمدید را پیمان ، مدت مجاز تاخیر

مرحلیه)یاد در حالیت فسیخ ییا خاتمیه   ییا سمتق آن خدمات پایان در ، گیرد صورت می کار انجام حین که کنترلهایی براساس

 مجیاز، غییر و تاخیرهیای مجیاز میزان و مدت تمدید یا کاهش قرارداد در زمان بررسی(،مورد بررسی نهایی قرار گرفته و درباره

 گردد. می مجلس صورت نتیجه، و آید می عمل به توافق

 توافیق مشیاور مهنیدس بیا پیمانکار اگر ، ماده این مفاد اجرای ,در 30درشرایط عمومی قرادادهای پیمانکاری مطابق با ماده -4

شود و پیمانکار می تواند بر اساس ماده حیل  می عمل نظرکارفرما طبق ، باشد کارفرما معترض به تصمیم نسبت یا باشد  نداشته

طیرف  دو توافیق عیدم صیورت در 19شرایط عمومی خدمات مشاوره نیز بر اسیاس میاده مطابق با  اختلاف اقدام  نماید و

 طبق ماده حل اختلاف رسیدگی می شود. آنها درخواست هر یک از بنا به موضوع

 خسارت تاخیر:-8

موادی در قراردادها وجود دارد که کارفرما را به دلیل تاخیر در تکمیل پروژه مستحق دریافت خسیارت میی کنید.چنین میوادی  

ل پروژه در زمان مقرر در قرار داد مشخص می کند.جبران خسیارت ناشیی مبلغ مورد مطالبه از پیمانکار را در صورت عدم تکمی

 از تاخیرات پیمانکار ,انگیزه مضاعفی را برای کارفرما ایجاد می کند.

شرایط عمومی قرارداد مشاوره دو نوع خسارت تاخیر لحا  گردیده است )تاخیر مجاز و تاخیر غیر مجیاز( . بابیت  20در ماده -1

ارتی در نظر گرفته شده است که کارفرما از مشاور دریافت می کند و بابت تاخیر مجاز مهندس مشیاور نییز تاخیر غیر مجاز خس

مربوط به شرایط عمومی خدمات پیمانکاری خسارتی برای تاخیر مجاز در نظر  50خسارتی در نظر گرفته می شود..ولی در ماده 

 ینه تسریع در کار در نظر گرفته شده است.گرفته نشده است. و برای اتمام کار پیش از موعد مقرر هز

خسارتی که بابت تاخیر غیرمجاز در هر قرارداد در نظر گرفته شده به صورت متفاوت محاسبه می شود که به شرر ذیل میی -2

 باشد:

 :   20الف(خسارت تاخیر غیر مجاز در خدمات مشاوره طبق ماده 

 تا و حداکثر مرحله یا قسمت آن حق الزحمه میزان در مربوط مرحله یا قسمت مدت به غیرمجاز تاخیر مدت نسبت حاصلضرب

 ( درصد حق الزحمه مربوط20بیست)

 :50ب( خسارت تاخیر غیر مجاز در خدمات پیمانکاری طبق ماده 

 ههزارم مبلغ باقیماند دو یک ، تاخیر روز هر برای ، نشود بیشتر پیمان مدت دهم یک از مجاز غیر تاخیر مدت جمع هرگاه -1

 . است شده تاخیر آن اجرای در که کار

 بیر مازاد برای و 1بند  طبق پیمان مدت دهم یک تا شود، بیشتر پیمان مدت دهم یک از مجاز غیر تاخیر مدت جمع هرگاه-2

 . است شده آن تاخیر اجرای در که کار باقیمانده مبلغ هزارم یک تاخیر روز هر ،برای پیمان مدت چهارم یک تا آن

 تاخیر های مجموع خسارت ، یابد ادامه پیمان ولی شود بیشتر پیمان مدت چهارم یک از مجاز غیر تاخیر مدت جمع هرگاه-3

 میدت چهارم یک بر اضافه مدت و بیشتر شود (2بند) پایه بر شده محاسبه خسارت جمع از تواند نمی پیمانکار از دریافت قابل

 . شود می منظور ارتخس دریافت بدون کار انجام و ادامه برای ، پیمان
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 تعلیق-9

در انجیام .در آورد تعلییق حالیت بیه کار فرما می تواند بخشی از کار یا کل پروژه را در هر کدام از خدمات پیمانکاری یا مشاوره 

 تعلیق در قراردادهای مشاوره و پیمان تفاوت و شباهتهایی وجود دارد که عبارتند از:

تعلییق  49ه تعلیق خدمات از سوی کارفرما در هیر قسیمت ولیی  طبیق بنید الیف میاده قراردادهای مشاور 3-21طبق ماده -1

 خدمات از سوی کارفرما در کل پروژه فقط برای یک بار مجاز است. 

ماه هرکدام کیه  4خدمات مشاوره مدت تعلیق هر قسمت یا مرحله حد اکثر یک چهارم مدت اولیه پیمان یا  3-21طبق بند  -2

 قراردادهای پیمانکاری حداکثر سه ماه است.  49ولی طبق بند الف ماده کمتر است می باشد 

شرایط عمومی خدمات مشاوره ,زمان خاصی برای ابلاغ تعلیق در نظر گرفته شده است)در خدمات مطالعیات  2-21طبق بند -3

هیای اجراییی کیه تحیت : قبل از سپری شدن سه چهارم مدت اولیه و برای مرحله ساخت و تحویل : تیابع وضیعیت تعلییق کار

شرایط عمومی قراردادهای پیمانکاری زمان خاصیی در نظیر گرفتیه نشیده  49نظارت مهندس مشاور (ولی برای تعلیق در ماده 

 است.

هزینیه هیا بیه توافیق  -1به دو صورت انجیام میی گییرد: 49پرداخت هزینه های بالاسری در دوران تعلیق طبق بند ب ماده -4

 ماهانیه که در این صورت کارفرما هیچ پیش بینی در قرار داد صورت نپذیرفته باشد.-2وکول شده باشد.طرفین در زمان ابلاغ م

. که به صورت نسبت رشد پییش بینیی شیده در پردازد می پیمانکار به را ماهانه فرضی متوسط کارکرد درصد 10 معادل مبلغی

-21ود.ولی پرداخت هزینه ها در مدت تعلیق طی میاده جدول زمانبندی به رشد واقعی)در گزارش پیشرفت کار(محاسبه می ش

شرایط عمومی خدمات مشاوره به استثنای خدمات مرحله ساخت و تحویل)که تابع بخشنامه مربوطیه اسیت( ماهانیه معیادل  5

 ( درصد حق الزحمه متوسط مهندس مشاور می باشد.30سی )

شرایط عمومی خدمات پیمانکاری در صورتی کیه تمدیید  49 شرایط عمومی خدمات مشاوره و بند )د( ماده 4-21طبق بند  -5

میاه افیزایش دهید و هرگیاه  3تعلیق ضرورت داشته باد , کارفرما می تواند با موافقت پیمانکار مدت تعلییق را بیرای حید اکثیر 

 می شود. مهندس مشاور یا پیمانکار موافقت نکند پیمان خاتمه می یابد و طبق موارد خاتمه پیمان با آنها برخورد 

 8-21چنانچه در دوران تعلیق کارفرما تصمیم به لغو تعلیق بگیرد یا عوامل موجب تعلیق برطرف شود, کارفرمیا طبیق بنید  -6

شرایط عمومی خدمات پیمانکاری با تعیین مهلتی برای آنها )این مدت بیرای  49شرایط عمومی خدمات مشاوره و بند )ه( ماده 

 است( شروع به کار را به آنها ابلاغ می کند.   روز 10خدمات مشاوره حد اکثر 

 :قهری حوادث-10

در هردو شرایط عمومی , شرایط اضطراری در نظر گرفته شده که در صورت وقوع اقداماتی صورت میی گییرد کیه د رادامیه بیه 

 تعیرف می شود:توضیح و بیان شباهتها و تفاوتهای آنها می پردازیم.شرایط اضطراری در هردو قرارداد به صورت زیر 

 های طغیان و ، ، سیل زلزله ، دار واگیر های بیماری شیوع ، عمومی های اعتصاب و ها ،انقلاب نشده یا شده اعلام از اعم ، جنگ

 منطقیه در کیه پیمان طرف دو از کنترل خارج مشابه حوادث و ، طوفان ، نشدنی مهار و دار دامنه های سوزی ،آتش عادی غیر

 سازد. ناممکن پیمانکار برای را کار ادامه و ابدی وقوع کار اجرای

,موارد در سه بخش دسته بندی شده اند که عبارتند  43در مبح  حوادث قهری شرایط عمومی قراردادهای پیمانکاری ماده -1

 از :

 الف(وظایف پیمانکار و کارفرما در مدت وقوع حوادث قهری 

 و ساختمانهای موقت , ماشین آلات و ابزار و وسایل پیمانکار. ب(خسارتهای وارد شده به موضوع پیمان , تاسیسات

ج(تصمیم گیری در مورد اقدامات مورد نیاز )خاتمه دادن به پیمان ( در صورت ادامه وضیعیت قهیری بییش از شیش میاه و ییا 

 ضروری تشخیص ندادن اعاده کارها به وضع اولیه توسط کارفرما
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در دو مورد بح  گردیده است که عبارتند از تصمیم گییری در   28اوره طبق ماده ولی در شرایط عمومی مربوط به خدمات مش

مورد اقدامات در صورت بروز شرایط اضطراری که انجام دادن قرارداد را برای یکیی از طیرفین غییر ممکین سیازد و ییا شیرایط 

 وارده به میان نیامده است.اضطراری که گذرا نباشد.در واقع در شرایط عمومی خدمات مشاوره صحبتی از خسارتهای 

در قرار داد مشاوره وقتی شرایط اضطراری انجام قرارداد را برای یکی از دو طرف ناممکن ساز می تواند خاتمه قیرارداد را بیه  -2

طرف دیگر اعلام کند ولی در شرایط عمومی پیمان تنها کارفرما در صورتی که  ادامه کار را ضروری تشخیص ندهد ییا وضیعیت 

 بیش از شش ماه ادامه یابد می تواند خاتمه پیمان را اعلام کند. قهری

 ممنوعیت قانونی:-11

هفیت ایجیاد میی گیردد. مشیاور و  و سیصید هیزار و میاه دی دوم و بیست مصوب ، مداخله منع این ممنوعیت به موجب قانون

 محیرز کارفرما برای آن خلاف که صورتی در مشمول این قانون نمی باشند و ، پیمان عقد موقع در که کنند می اعلام پیمانکار

شیرایط عمیومی  23شرایط عمومی خدمات پیمانکاری  با پیمانکیار و طبیق میاده   47ماده  طبق و فسخ قرار داد پیمان ، شود

 . شود خدمات مشاوره با مهندس مشاور رفتار می

شیود بیه صیورت مشیابه) در  میی پیشگفته قانون مولمش زیر علل به ، پیمانکار یا مشاور  ، موقت تحویل کار انجام ضمن هرگاه

 حالت الف فسخ و در حالت ب خاتمه پیمان ( ولی مطابق با مواد مربوط به آنها عمل می شود.  :

 . آید پیش پیمانکار شرکت بازرسان یا مدیر ، سهام صاحبان در که تغییراتی الف(

 . آید پیش کارفرما یا دولت های دستگاه در که ب(تغییراتی

شیرایط عمیومی قراردادهیای پیمانکیاری بیا پیمانکیار  و  47 ماده طبق و فسخ پیمان الف در هر دو شرایط عمومی حالت در-1

 شود. می شرایط عمومی قراردادهای مشاور,)مواد مربوط به فسخ قرار داد ( با مشاور رفتار 23مطابق با ماده 

 کیه صورتی در و کند اعلام کارفرما به را مراتب که هستند مشاور مکلفپیمانکار  و  ، قانونی منع وقوع مح  به ب حالت در-2

 پیمانکیار عمیل با شرایط عمومی قراردادهای پیمانکاری 48ماده طبق و دهد خاتمه می پیمان به کارفرما نشود رفع قانونی منع

شیرایط عمیومی  47 میاده طبیق و پیمیان فسیخ نکننید اعیلام کارفرمیا بیه موقیع به را مراتب پیمانکار و مشاور  اگر . شود می

 میی شرایط عمومی قراردادهای مشاروه با مشیاور رفتیار 23مطابق با ماده  . شود می قراردادهای پیمانکاری با پیمانکار  و رفتار

 شود.

موارد دیگری مورد بح  قرار گرفتیه انید  27لازم به توضیح است که در شرایط عمومی مربوط به خدمات مشاوره طبق ماده -3

 که در شرایط عمومی خدمات پیمانکاری لحا  نگردیده است که عبارتند از:

 و لیوازم ، مصیالح خریید ییا قراردادهیای پیمانکیاری در نبایید ، قرارداد این مدت در او شرکای و مدیران ، مشاور الف( مهندس

 .باشند داشته نافعیم یا و مشارکت ، غیرمستقیم یا مستقیم طور ، به آن عملیات اجرای نیاز مورد تجهیزات

 ندارند. را سیاسی ایران امور در دخالت حق ، ایشان همراهان یا و مشاور مهندس خارجی ب( کارکنان

 محرمانیه ، کنید می تولید یا قرارداد تحصیل این خدمات انجام جریان در که را اطلاعاتی تمام است موظف ، مشاور ج( مهندس

 .بندد کار به آنها به مجاز غیر اشخاص دسترسی از جلوگیریبرای  را خود سعی حداکثر و نماید تلقی

 :قرارداد به دادن خاتمه-12

مصلحت  به ،بنا باشد پیمانکار یا مشاور متوجه تقصیری آنکه بدون کارفرما ، پیمان موضوع کارهای اتمام از پیش در برخی موارد 

اتمه دادن به پیمان در هر کدام از قراردادها مراحلی در نظیر .برای خ می گیرد پیمان دادن خاتمه به تصمیم ، دیگر علل یا خود

 گرفته شده است که عبارتند از:

 کیه ، تحوییل کارگیاه بیرای کردن آماده تاریخ تعیین با را پیمان خاتمه قرار دادهای پیمانکاری موظف است که  48طیق ماده 

ایین نیوع قیرار دادهیا   22ار دادهای مشاوره نیز کارفرما طبق ماده کند , در قر می ابلاغ پیمانکار به باشد روز 15 از بیشتر نباید

 کند. می اعلام مشاور مهندس به ، ماهه (2 دو ) مهلت با تعیین را موضوع
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مواقعی که کارفرما میی توانید قیرارداد را  -1در خاتمه دادن به قرارداد برای خدمات مشاوره دو حالت در نظر گرفته شده است )

ورادی که مشاور می تواند خاتمه دادن به قرارداد را درخواست کند ( و لی در شرایط عمیومی پیمانکیاری ایین م -2خاتمه دهد 

کارفرماست که تصمیم به خاتمه پیمان می گیرد.و در خصوص خاتمه پیمان توسط پیمانکاری مواردی در نظر نگرفته شده.لازم 

مان که بخواهد می تواند به قرارداد خاتمه دهد. و لی مهندس مشیاور به توضیح است که در شرایط عمومی مشاوره کارفرما هر ز

 در صورتی می تواند در خواست خاتمه قرارداد را داشته باشد که :

)شروع و تنفیذ قرارداد( یک ماه در صورت تمایل به ادامه کار 2ماده در مندرج مهلت های طی ، بعد مرحله خدمات ابلاغ عدم-1

 از سوی پیمانکار, که این مدت برای خدمات تحویل و ساخت به ماه می باشد. یا انصراف از انجام آن

)تاخیر در پرداخت تمام یا بخشیی از صیورت 8-16موضوع بند  الزحمه، حق پرداخت در ماه ( 3سه) بر مازاد تاخیر صورت در-2

 حساب های تائید شده بیش از یک ماه(

 )صرورت تمدید تعلیق از سمت کارفرما(یا4-21بند ( ماه موضوع4چهار) از بیش تعلیق مدت تمدید با موافقت عدم صورت در-3

روز قبل از تمام شدن مدت تعلیق نظر کارفرما را در  20)مهندس مشاور 7-21موضوع ، کار ادامه برای کارفرما نکردن نظر اعلام

 مورد ادامه تعلیق استعلام می کند(

 برنامیه در نظیر میورد تیاریخ (ماه از3سه) از بیش کارفرما سوی قرار دادن از)در اختیار  1-12بند مفاد انجام عدم صورت در-4

 زمانی

 2-25بند موضوع مجاز تاخیر الزحمه پرداخت حق برای شده تعیین مدت حداکثر شدن سپری صورت در-5

 .اختلاف حل مرجع رای از کارفرما تبعیت عدم صورت در-6

 مربوط,طبق مندرجات شرایط خصوصی و به صورت رایگان( طلاعات1-28بند در مندرج شرایط وقوع صورت در-7

 شیده مشیاور مهنیدس سوی از قرارداد خاتمه درخواست منجربه که را هایی زمینه ماه یک تا حداکثر کارفرما که صورتی در-8

 از صیورت،پس ایین غییر در ، دهید ادامه میی را خدمات و کند می نظر صرف خود درخواست از مشاور ،مهندس کند است،رفع

 شود.. انجام می ماده این مفاد طبق ، اقدامها سایر و شده تلقی یافته قرارداد خاتمه ، ماهه یک انقضای مهلت
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 فسخ قرارداد:-13

در صورت بروز برخی موراد در شرایط عمومی پیمانکاری  و مشاوره به کارفرما این حیق داده شیده اسیت کیه قیرارداد را فسیخ 

قراردادهای مشاوره کنجانده شده است. موارد مربوط بیه اقیداماتی کیه  23قراردادهای پیمانکاری و  46کند.اسن موارد در مفاد 

 موجب فسخ قرارداد در خدمات مشاوره و پیمانکاری می شود هر کدام به دو دسته طبقه بندی می شوند:
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 اقدامات فسخ:-13-1

ز موراد یاد شده در فسخ قرار داد کارفرمیا , پیمانکیار ییا مشیاور را در برخی موارد در صورتی که به علت بروز یک یا چند مورد ا

مشمول فسخ تشخیص دهد نظر خود را با ذکر مواردی که به استناد آن , آنها را مشمول فسخ می داند بیه پیمانکیار ییا مشیاور 

 ابلاغ می کند . این عمل دارای شباهتها و تفاوت هایی است. 

شرایط عمومی پیمان در قراردادهای پیمانکاری پیمانکار مکلف است که در مدت  47ماده  تفاوت در این است که بر اساس -1

روز از تاریخ ابلاغ کارفرما , در صورتی که دلایلی حاکی از عدم انطباق نظر کارفرما با موارد اعلام شده داشته باشد, مراتب را  10

کارفرما ابتدا به مهندس مشاور اخطار می کنید  23ماده  2اس بند به اطلاع کارفرما برساند ولی در شرایط عمومی مشاوره بر اس

 تا نسبت به رفع نواقص و اشکالها اقدام کند و جریان امور را ظرف مدت یک ماه به صورت قابل قبول در آورد .  

کند.در این مورد  در صورت عدم اقدام از سوی پیمانکار و مشاور در پایان مهلت تعیین شده کارفرما می تواند قرادد را فسخ -2

در دو ماده مشابه عمل می گردد.برای اینکار ابتدا به وسیله هیاتی متشکل از سه نفر به انتخاب وزیر یا بیالاترین مقیام سیازمانی 

 کار فرما بررسی و تائید شده و پس از اخذ موافقت یاد شده به کارفرما و پیمانکار ابلاغ می گردد.

 اخطار مشاور یا پیمانکار مهندس به ماده متفاوت اند و عبارتند از) مواردی که کارفرما ابتداموراد یاد شده در بند قبل در دو -3

 قید شده است. 5کند( که در جدول  اقدام اشکالها و نواقص رفع به نسبت کند تا می

ر بیرای کارفرما پس از ابلاغ فسخ , بی درنگ نسبت به ضبط تضمین های پیمانکار ییا مشیاور ) تضیمین حسین انجیام کیا -4

 خدمات مشاوره و تضمین حسن انجام کار و انجام تعهدات در خدمات پیمانکاری به نفع خود اقدام می کند.

جهیت  47در مورد قراردادهای پیمانکاری از آنجائیکه  مباح  مربوط به کارگاه و تجهیزات وجیود دارد اقیداماتی در میاده  -5

ر مورد قراردادهای مشاوره پس از ضبط تضیمین هیای موجیود کارفرمیا تعیین تکلیف موارد یاد شده لحا  گردیده است ولی د

 فقط نسبت به تعیین حق الزحمه خدمات انجام شده اقدام می کند.  

 حل اختلاف :-14

در برخی موارد در قراردادهای پیمانکاری و مشاوره , بین دو طرف قرار داد  اختلاف نظر در مورد اجیراء ییا تغیییر مفیاد پیمیان 

آید که جهت رفع آن در هر کدام از قراردادها اقداماتی صورت می گیرد. اقدامات صورت گرفتیه در میوارد ذکیر شیده  پیش می 

 دارای تفاوتهایی  به شرر ذیل می باشد:

شرایط عمومی پیمان در قراردادهای پیمانکاری طرفین قرارداد می توانند برای حل سیریع  اختلافیات  ناشیی از  53طبق ماده  

متفاوت دوطرف از متون بخشنامه هایی که از سوی سازمان برنامه و بودجه ابلاغ شده است ,چگیونگی اجیرای آن را از  برداشت

سازمان مذکور استعلام نموده و طبق اعلام آنها عمل نمایند. و در صورتی که موضوع اختلاف ناشیی از عیواملی خیارج از میورد 

 به کارشناس یا هیات کارشناسی )در چارچوب پیمان و مقررات (ارجاع می گردد.مذکور باشد,رسیدگی و اعلام نظر در باره آن 

لازم به توضیح است که اگر طرفین در انتخاب کارشناس یا هیات کارشناسی به توافق نرسیده و یا نظر اعلام شده در موارد بیالا 

ه داوری را به رئیس سازمان برنامه بودجیه ارائیه مورد قبول آنها واقع نگردد می توانند در خواست ارجاع موضوع  مورد اختلاف ب

 نمایند که در صورت موافقت رئیس سازمان , مرجع حل اختلاف , شورای عالی فنی خواهد بود.

قراردادهای مشاوره هر گونه اختلاف ناشی از قرار داد را که نتوان به صورت دوسیتانه بیین  35این در حالی است که طبق ماده 

کرد ,به هیاتی متشکل از )نماینده هیات مدیره شرکت اصلی کارفرما و نماینده هر کیدام از دو طیرف قیرار دو طرف حل و فصل 

داد ( ارجاع می شود. و در صورتی که نسبت به مورد حل اختلاف توافق حاصل نشود ,موضوع باید در دادگاه های صالحه اییران 

 حل و فصل گردد. 

 نتیجه گیری :

 شرکتهای با طرحها نظارت و طراحی مطالعه، قراردادهای انعقاد مبنای عنوان به مشاوره خدمات سانهم قراردادهای بکارگیری

.با توجه به بررسیی هیای انجیام بوده همراه هایی کاستی با مقایسه با قراردادهای همسان خدمات پیمانکاری در عمل مشاور، در

 می گردد:شده در خصوص مفاد دو شرایط عمومی قید شده نتایج زیر حاصل 
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 ازالف(به طور کلی مواد قید شده در شرایط عمومی خدمات پیمانکاری کامل تر از مفاد شرایط عمومی خدمات مشاوره اسیتب  

 :کرد اشاره موارد زیر به توان می خورند می چشم به مشاوره خدمات قراردادهای در دفعات به نقصهایی که جمله

قراردادی،مانند میواد مربیوط بیه  و حقوقی رابطه این در پنهان زوایای و ها خلاء جودو و قرارداد شرایط و مفاد نبودن جامع (1

 فسخ قرار داد ,خسارت تاخیر و ... .

آن،مانند : عدم وجود تعریف دقیق از موارد مربیوط بیه  از جانبدارانه یا و متفاوت برداشتهای و قرارداد شرایط و مفاد در ابهام (2

 تاخیر مجاز و یا غیر مجاز 

مشیاور میوارد نظیارتی و  قراردادهیای دراسیت کیه  در حیالیاین  موارد مالی در قراردادهای پیمانکاری دقت بیشتری دارد ب(

قیمیت قراردادهیای های یاد شده ناشی از تفیاوت در تفاوت لازم به توضیح است که برخی از.از دقت بیشتری برخوردارند کنترلی

 نشات می گیرد. بودن این ساختار )ساختار سه عاملی( قدیمی ازنیز دیگر برخی  واین دو گروه 

 ماخذ:

 اولیین. پیروژه انجام سیستمهای مورد در شده انجام پژوهش های از برخی تطبیقی .مقایسه ی (1383).م جمعه زاده، امام .1

 . تهران.پروژه  مدیریت کنفرانس بین المللی

 در پیشینهادی رویکردهای و پروژه تاخیرات آنالیز های روش بر ای مطالعه (.1384امامی زاده ,پ,تروهید.ا,میرهادی فرد.م) .2

 آن.دومین کنفرانس بین المللی مدیریت پروژه,تهران .

 .متعیارف اجیرای سیسیتم بیا قراردادهیای در عمرانیی های پروژه ریسک تخصیص و (.شناسایی1392سایبانی.م.) آ, .بردبار .3

 . های ساخت.تهران پروژه مدیریت ملی کنفرانس اولین

 برنامیه و مدیریت سازمان -مشاوره خدمات قراردادهای همسان موافقتنامه مفاد تحلیلی بررسی(. 1390,)  س, نیت بروزی .4

 راهبیردی نظیارت و رییزی برنامیه معاونیت) 1379/04/29 میورخ 54/2460-105/842 شماره بخشنامه موضوع -کشور ریزی

 ها پروژه تژیکاسترا مدیریت المللی بین کنفرانس .دومین(جمهوری ریاست

(.تحلیل تاخیر پروژه با بررسی روشهای مختلف موجود و در نظر گرفتن پرداخت های مالی و به کار گییری 1391بزی,ر, ) .5

 روش منتخب در یک پروژه.انتشارات آریانا قلم.

در پیروژه هیای  قراردادی و ارزیابی فراوانی و شدت تیايیر آنهیا-(تدوین الگوریتم ادعاهای حقوقی 1394پرچمی جلال ,م,)  .6

 تهران دانشگاه معماری، دانشکده .طرر ساخت غیر صنعتی کشور

 قراردادهای عمومی پیمان شرایط های ماده برخی مفاد در موجود اساسی چالشهای (،1385م،) پرور، عدل مب جلال، پرچمی .7
 کشور. صنعتی ساختار در پیمانکاری نظام توسعه ملی کنفرانس اولین .پیمانکاری

 کشور ساخت و طرر پروژه های در پروژه هزینه ی بر آن تايیر و پیمانکاری ادعاهای ایجاد علل بررسی (.1392.) ه تلخابی، .8

 .تهران دانشگاه. معماری دانشکده ی کارشناسی ارشد. .پایان نامه ی
 انسیان، المللیی بیین کنفیرانس پیمیان. عمومی شرایط 37 و 36 مواد در اختلاف بروز عوامل بررسی (. 1394م ،) زیدآبادی، .9

 شهر و عمران معماری،
بخشینامه شیماره  ,  مشیاوره همسیان خدمات عمومی و شرایط (. موافقتنامه1381کشور,) ریزی برنامه و مدیریت سازمان .10

2460/54-842/105 .,1379 

ه (موافقتنامه و شرایط عمیومی و شیرایط خصوصیی پیمیان, بخشینامه شیمار1381کشور,) ریزی برنامه و مدیریت سازمان .11

843/54- 1088/102.,1378 

 آیین موضوع ای، مشاوره خدمات ناهمسان قراردادهای تهیه نحوه (آیین نامه1381کشور،) ریزی برنامه و مدیریت سازمان .12

 21/11/1381 مورخ 40676:شماره نامه

 و قوانین مجموعه بر تحلیل و تجزیه با توام اجمالی (.نگرش1382فنی) امور معاونت کشور، ریزی برنامه و مدیریت سازمان .13

 کشور عمرانی طرحهای روی مقررات پیش



 فناوری و مهندسی علوم، در پژوهش فصلنامه

 17-1، صفحات 1396  پاییز، 3، شماره 3دوره 
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 درجیه دریافیت نامیه بیرای پایان .پیمان عمومی شرایط در فسخ آيار و شرایط ماهیت، بررسی(. 1393,)خ, فرد سیدعباسی .14

 حقوق. ارس,گروه المللی بین پردیسخصوصی حقوق رشته در ارشد کارشناسی

 ملیی کنفیرانس اولیین عمرانیی. های پروژه در پیمانکاران ادعاهای قراردادی أمنش بررسی (.1385ع،) عمرانی، ا, شاکری، .15

 کشور صنعتی ساختار در پیمانکاری توسعه نظام

 عمران،معمیاری در تحقیقات المللی بین کنفرانس دومین عمرانی. قراردادهای انواع اجمالی (. بررسی1395عاطفی فرد ,م,) .16

 پایدار. زیست محیط و شهرسازی و

 , اولینهای شرایط عمومی پیمان قراردادهای پیمانکاریهای اساسی موجود در مفاد برخی مادهچالش (1390)م, رپروعدل .17

 کشور. صنعتی ساختار در پیمانکاری نظام توسعه ملی کنفرانس

 همقایس فیدیک( و وICE, JCT)  قراردادهای بین المللی مفاد در زمان تمدید موضوع ( بررسی1388,) محمدکریمی , ش .18

 2شماره, 3دوره اسلام آزاد دانشگاه عمران مهندسی ایران. فصلنامه پیمان عمومی شرایط با آن

 
 


