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 چکيده

 از منظور. است بوده مالی مباحث در تکامل و رشد روبه مباحث از یکی گذشته، سال 04 طول در شرکت اجتماعی مسئولیت

 شامل نفعانذی کلیه منافع که است ایگونهبه سازمان هایارزش و هافعالیت میان اتحاد و پیوستگی ها،شرکت اجتماعی مسئولیت

 استدلال، این پایه بر لذا. شود منعکس سازمان عملکرد و هاسیاست در جامعه عموم و گذارانسرمایه کارکنان، مشتریان، سهامداران،

 هایشرکت در اجتماعی مسئولیت افشای و مالی گزارشگری کیفیت حسابرسی، کمیته بین ارتباط بررسی حاضر پژوهش از هدف

 آماری جامعه. است 7933 تا 7931 هایسال طی شرکت 761 از متشکل آماری نمونه. است تهران بهادار اوراق بورس شدهپذیرفته

 و تجربی شبه تحقیقات نوع از حاضر تحقیق روش. است تهران بهادار اوراق بورس شدهپذیرفته هایشرکت شامل حاضر پژوهش

 روش اساس بر اطلاعات وتحلیلتجزیه. است کاربردی حاضر تحقیق اجرا، ماهیت نظر از و است حسابداری حوزه در رویدادی پس

 است آن از حاکی تحقیق اول فرضیه نتایج. است گرفته صورت دهم نسخه ایویوز افزارنرم از استفاده با یافتهتعمیم مربعات حداقل

 دوم فرضیه از آمدهدستبه نتیجه همچنین. دارد وجود معناداری رابطه اجتماعی مسئولیت افشای و مالی گزارشگری کیفیت بین که

 دارد وجود معناداری رابطه اجتماعی مسئولیت افشای و حسابرسی کمیته بین که است آن دهندهنشان

 اجتماعي مسئولیت افشای  مالي، گزارشگری کیفیت حسابرسي، کمیته های کلیدی:واژه
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 مقدمه 

 و هاسازمان به هادولت از اقتصادی قدرت انتقال و سازیخصوصي چون دلايلي به که معتقدند نظرانصاحب از بسیاری امروزه

 و نیستند لازم قدرت و منابع دارای هادولت محیطي، زيست و اجتماعي مشكلات حل برای ها،دولت شدن کوچک نتیجه در

 به رو مباحث از يكي گذشته، سال 44 طول در شرکت اجتماعي مسئولیت. نمايند ياری زمینه اين در را هادولت بايد هاسازمان

 استدلال اين بر محققان از برخي  که است حالي در اين. است بوده تاکنون هاآن وفصلحل و مالي پیامدهای در تكامل و رشد

 هارجوتو، و جو) گردد مي شرکت بیشتر ارزش و بالاتر مالي عملكرد به منجر اجتماعي مسئولیت گزارشگری افشای که هستند

 و پايداری کار، و کسب و اقتصاد در اساسي مسئله يک(. 1331 همكاران، و نوئي پیته رضائي ،2412 بیتار، و بنلیمي ؛2411

 مدرن هایشرکت در گذاریسرمايه رفتار و اجتماعي مسئولیت فعالیت به وابسته که است، اقتصادی توسعه و رشد تداوم

 و اشتغال ثروت، ايجاد توانندمي تجاری واحدهای اينكه، بر مبني شده بیان اینظريه اخیر هایسال در(. 1331 پورتر،)است

 حفظ برای که صورتي در بخشند، بهبود را خود رقابت و کرده تقويت را خود هایفعالیت و نمايند، تامین را بازار کنند، نوآوری

 (.1332 همكاران، و صالحي عرب) نمايند همكاری اندداشته اساسي نقش آن اندازیراه در خود که اجتماعي

 انتشار به اقدام خود سهام ارزش بالابردن و سرمايه بازار فعالان و مشتريان اعتماد جلب جهت هاشرکت برخي سويي از 

 در سعي مادی دلايل و مالیات کاهش بخاطر فقط هاشرکت اين. کنندمي اجتماعي مسئولیت بخش در واقع خلاف اطلاعاتي

 ماهیت و هستند جامعه افراد قبال در اجتماعي مسئولیت انجام و شرکت خیرخواهانه هایفعالیت بر مبني هاييگزارش انتشار

. باشد گزارشات اين بر نظارت جهت در ابزاری عنوان به تواندمي حسابرسي کمیته. اندنكرده درک را اجتماعي مسئولیت اصلي

 صورت اين در و باشد زمینه اين در غلط اطلاعات ارائه از مانع تواندمي مالي هایصورت دقیق حسابرسي با حسابرسي کمیته

 تواندمي بلندمدت در مسلماً و است وظیفه يک اجتماعي مسئولیت که کند متقاعد را شرکت مالي مديران تواندمي مديرههیئت

 (.1331 مختاری،) باشد داشته شرکت برای را زيادی منافع

 چه اگر. شودمي انجام مالي هایصورت همراه هایيادداشت و هابیانیه طريق از شرکت سالانه هایگزارش در افشا کلي،طوربه

 ارائه شرکت توسط غیره و کارمند گزارش و سهامداران به نامه موقت، هایگزارش مانند اطلاعات، افشای برای زيادی ابزارهای

 شودمي گرفته نظر در مختلف هایگروه کنندگاناستفاده برای اطلاعات اصلي منبع عنوان به سالانه گزارش اما شود،مي

( 2412) توماس و حبیب نظیر محققان برخي زمینه اين در گرفتهصورت مطالعات به توجه با(. 1333 همكاران، و پور کاشاني)

 همچنین. گرددمي مالي گزارشگری و حسابرسي کمیته کیفیت  بر مثبتي تاثیر اجتماعي مسئولیت که رسیدند نتیجه اين به

 مالي گزارشگری کیفیت و شرکت اجتماعي مسئولیت افشای بین ارتباط به( 1333) زاده نوری توسط گرفتهصورت پژوهش

 ارتباط همچنین و سود مديريت و شرکت اجتماعي مسئولیت بین معناداری و مثبت ارتباط که رسید نتیجه اين به و پرداخت

 .دارد وجود کاریمحافظه با اجتماعي مسئولیت بین منفي

 اينكه برای لذا کنندمي برآورد را خود انتظار مورد بازده هاشرکت مالي اطلاعات از استفاده با گذارانسرمايه که اين به توجه با

 و کند کمک کنندگاناستفاده به شرکت يک سودآوری توان و عملكرد ارزيابي در بتواند شده گزارش مالي اطلاعات

 ارزيابي که باشد نحوی به بايد اطلاعات ارائه کنند، برآورد را خود انتظار مورد بازده اطلاعات، اين اتكای به بتوانند گذارانسرمايه

 بر علاوه بنابراين. باشد موثر آتي هایفعالیت بیني پیش و سودآوری توان سنجش در و سازد ممكن را شرکت گذشته عملكرد

 مالي گزارشگری کیفیت دارد، تاثیر هاآن هایتصمیم بر و است مهم گذارانسرمايه برای مالي گزارشگری در مندرج ارقام اينكه

 رو، اين از(. 1334 جمشیدی، و پورزماني)است گذارانسرمايه خاص توجه مورد مالي اطلاعات ابعاد از يكي عنوان به نیز افشا و

 کمیته و مالي گزارشگری کیفیت آيا که هستیم سوال اين به پاسخگويي درصدد حاضر پژوهش در موضوع اهمیت به توجه با

 است؟ چگونه تاثیر نوع فوق، پاسخ بودن مثبت صورت در خیر؟ يا است تاثیرگذار  اجتماعي مسئولیت  بر حسابرسي

 مباني نظری پژوهش 

 های تئوری از برگرفته که نفعان ذی تئوری و مشروعیت تئوری پايه بر حاضر پژوهش هدف گرفته، صورت مطالعات به توجه با

 ؛2441 بنجامین، و ارلیزکان ؛2413 همكاران، و خان ؛2441 گاردن، و کامیر ؛2444 فروث، و ويلمشورث)است سیاسي اقتصاد
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 درنظر گرا مثبت های روش از استفاده با توان مي را رويكردها اين(. 2442 همكاران، و لاين دير وان ؛2442 گیونجي،

 بنابراين و دارد وجود مشروعیت و نفعان ذی های تئوری بین بسیاری های شباهت(. 232 صفحه ؛2412 لافین، و گری)گرفت

 شرکت چراکه دارند همپوشاني يكديگر با ديدگاه دو اين بلكه. گیرد قرار توجه مورد ها نظريه اين جداگانه صورت به نبايد

 انتظارات از استفاده با توانند مي ها شرکت خاص طور به. نمايد انتخاب داوطلبانه افشای برای را خاصي تصمیمات است ممكن

 حداقل به يا و خود واقعي تعهدات به دادن نشان برای خود شرکت های استراتژی به اطلاعات افشای ادغام يا نفعان ذی

 نمادين يا تاکتیكي مشروعیت شامل است ممكن که کنند حفظ را مشروعیت از خاصي سطح تا نمايند اقدام ها آن رساندن

 ها شرکت اندازه يا خاص صنعت يک در تواند مي حسابرسي کمیته کیفیت که آنجايي از(. 2411 فراس، و داوکیس)باشد

 افشای محتوای خصوص در( 2412)توماس و حبیب توسط گرفته صورت پژوهش با مطابق حاضر پژوهش در لذا باشد متفاوت

 کمیت افزايش به منجر حسابرسي کمیته کیفیت آيا اينكه تعیین برای گرا مثبت رويكرد از محیطي زيست گزارشگری اطلاعات

 اثرات( 2443) اسمیت پژوهش با مطابق. است گرفته قرار استفاده مورد گردد؛ مي زيست محیط اطلاعات افشای کیفیت و

 کمیته اعضای استقلال کمیته، جلسات تعداد حسابرسي، کمیته اعضای)حسابرسي کمیته های ويژگي فردی های جنبه

 مثال، عنوان به. است گرفته قرار بررسي مورد مالي گزارشگری کیفیت بر( حسابرسي کمیته اعضای مالي تخصص و حسابرسي

 باعث متخصصان توانايي و گردد مي مالي افشای ترويج باعث حسابرسي کمیته تخصص که دادند نشان( 2441) پیک و منجنا

 و چوهان ؛2443 همكاران، و بسالي ؛2444 همكاران، و ابوث ؛2414 همكاران، و دهالیوال)شود مي سود کیفیت افزايش

 استقلال فراتحلیل به پژوهشي طي( 2442) ثورنتون و پومروی(. 2443 اسمیت، ؛2442 همكاران، و چن ؛2444 همكاران،

 میزان بیشترين حسابرسي، کمیته استقلال که رسیدند نتیجه اين به و پرداخت مالي گزارشگری کیفیت و حسابرسي کمیته

 بااهمیت های جنبه از ديگر يكي. گردد مي مالي گزارشگری کیفیت افزايش به منجر و است حسابرسي کیفیت کمیت انتخاب

 تخصص، آن بر علاوه(. 2442 همكاران، و دزورت)است حسابرسي کمیته جلسات تعداد گردد مي مثبت اثرات به منجر که

 اين تعاملات که دادند نشان پیشین مطالعات. دارد حسابرسي کمیته کیفیت بر ای بالقوه تاثیرات حسابرسي کمیته استقلال

 پايه بر لذا(. 2442 همكاران، و بلک ؛2411 همكاران، و زامان) هاست آن جداگانه اجزای از تر کننده منعكس شدت به متغیرها

 کمیته کیفیت های مقیاس از استفاده با حسابرسي کمیته های ويژگي اثرات بررسي درصدد حاضر پژوهش استدلال، اين

 شده تدوين زير فرضیات استدلال، اين پايه بر لذا. است مالي گزارشگری کیفیت بر فردی اجزای اثرات از پشتیباني با حسابرسي

 :است

 .است تاثیرگذار شرکت اجتماعي مسئولیت افشای  بر مالي گزارشگری کیفیت: اول فرضیه 

 است تاثیرگذار شرکت اجتماعي مسئولیت افشای  بر حسابرسي کمیته: دوم فرضیه

 يشينه تجربي پژوهشپ 

 مالي گزارشگری کیفیت و اجتماعي مسئولیت حسابرسي، کمیته درزمینه ایمطالعه کشور داخل در تاکنون است ذکرشايان

 تجربي پیشینه ادامه در. پردازدمي رابطه اين بررسي به که است داخلي تحقیق نخستین تحقیق اين و است نگرفته صورت

 . گرددمي ذکر پژوهش موضوع با مرتبط داخلي

 نتايج. پرداختند حسابرسي کیفیت و حسابرسي کمیته اثربخشي تاثیر بررسي به پژوهشي طي( 1332) همكاران و فرد مرادزاده

 1334 تا 1331 های سال طي تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته شرکت 13 از متشكل نمونه يک از استفاده با آنان

 و فخاری. دارد وجود معناداری و مثبت ارتباط حسابرسي کیفیت و حسابرسي کمیته اثربخشي بین که است آن دهنده نشان

 نتايج. دادند قرار موردبررسي را شرکت اطلاعاتي محیط بر حسابرسي کمیته وجود تأثیر پژوهشي در( 1332) نوئي پیته رضائي

. دارد وجود شرکت اطلاعاتي محیط و حسابرسي کمیته وجود بین معناداری و مثبت رابطه که بود آن بیانگر هاآن پژوهش

 اطلاعاتي محیط شاخص مقدار و شده ترشفاف هاآن اطلاعاتي محیط هاشرکت در حسابرسي کمیته استقرار با ديگر،عبارتبه

 تبیین برای مدلي ارائه بررسي به پژوهشي طي( 1332) نوروزی و نوئي پیته رضائي گرايلي، صفری. يابدمي افزايش شرکت

 کمیته اثربخشي که بود آن از حاکي پژوهش نتايج. پرداختند حسابداری اطلاعات ارزشي محتوای و حسابرسي کمیته اثربخشي
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 محتوای) سهم هر دفتری ارزش بودن مربوط و( زيان و سود اطلاعات ارزشي محتوای) سود ارزش بودن مربوط حسابرسي،

 تخصص تأثیر بررسي به خود پژوهش در( 1332) نوئي پیته رضائي و فخاری. دهدمي افزايش را( ترازنامه اطلاعات ارزشي

 تخصص بین معناداری و مثبت رابطه که داد نشان هاآن پژوهش نتايج. پرداختند شرکت اطلاعاتي محیط بر حسابرسي کمیته

 بهبود باعث حسابرسي کمیته اعضای مالي تخصص و دارد وجود هاشرکت اطلاعاتي محیط و حسابرسي کمیته اعضای مالي

 ارزيابي به خود پژوهش در( 1331)داغاني و همتي صفايي،. گرددمي آن سنجش شاخص افزايش و شرکت اطلاعاتي محیط

 تعديلات حسابرس، موسسه اندازه میان که داد نشان نتايج. پرداختند مالي گزارشگری در تأخیر بر حسابرسي کیفیت تأثیر

 و دارد وجود مثبتي معنادار رابطه مالي گزارشگری در تأخیر با مالي اهرم و حسابرس تصدی دوره حسابرس، اظهارنظر سنواتي،

 مدير يا شريک تغییر) متغیرها ساير بین همچنین. دارد وجود منفي معنادار رابطه گزارشگری در تأخیر با شرکت سودآوری بین

 در تأخیر با( شونده حسابرسي شرکت اندازه و شوندگي نقد رتبه حسابرس، مؤسسات کیفي رتبه حسابرسي، گزارش امضاکننده

 کمیته اعضای مالي تخصص ارتباط تحقیقي در(1331) رستمیان و جامعي. نگرديد مشاهده معناداری رابطه مالي گزارشگری

 کمیته اعضای مالي تخصص که داد نشان شواهد. کردند بررسي را مديريت سودهرسهم بینيپیش هایويژگي با حسابرسي

 با حسابرسي کمیته اعضای مالي تخصص که داد نشان نتايج همچنین. دارد مثبت رابطه سود بینيپیش صحت با حسابرسي

 و حسابرسي کیفیت بین رابطه تحقیقي در( 1334)ابراهیمي و خواجوی. دارد منفي ارتباطي سود هایبینيپیش پراکندگي

 شرکت، اندازه از نظرصرف که است اين بیانگر هاآن پژوهش هایفرضیه آزمون از حاصل نتايج. نمودند بررسي را کاریمحافظه

 با صنعت در حسابرس تخصص و حسابرس اندازه بین سهام، دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت و سودآوری بدهي، نسبت

 .است منفي کاری،محافظه و حسابرس تصدی دوره بین رابطه اما دارد؛ وجود داریمعني و مثبت رابطه شرکت کاریمحافظه

 حسابداری افشای و مالي گزارشگری کیفیت حسابرسي، کمیته بین ارتباط بررسي به پژوهشي طي( 2412) توماس و جبیب  

 را محیطي زيست کیفیتگزارشگری حسابرسي، کمیته کیفیت که دهد مي نشان آمده بدست نتايج. پرداختند محیطي زيست

 که پرداختند موضوع اين تجربي بررسي به ایمطالعه در( 2412) راتزينگر و بومان  .ندارد آن کمیت بر تاثیری و داده افزايش

 بر ها،شرکت حسابرسي کمیته در بودند فعالیت مشغول حسابرسي مؤسسات در گذشته در که حسابرساني حضور چگونه

 داریمعني رابطه داد نشان نتايج. است تأثیرگذار حسابرسي الزحمهحق و حسابرسي، گزارشات در تأخیر حسابرسي، کیفیت

 اين حضور مقابل، در. ندارد وجود حسابرسي الزحمهحق سطح با حسابرسي کمیته در مستقل حسابرسان حضور میان

 و منفي رابطه حسابرسي، گزارشات در تأخیر با و دارمعني و مثبت رابطه حسابرسي کیفیت با حسابرسي کمیته در حسابرسان

 بر آن هایويژگي و حسابرسي کمیته وجود تأثیر بررسي به ایمطالعه طي(  2412) نوئي پیته رضائي و فخاری. دارد دارمعني

 اطلاعاتي محیط با حسابرسي کمیته تخصص و استقلال بین که داد نشان آنان پژوهش نتايج. پرداختند شرکت اطلاعاتي محیط

 معنادار شرکت اطلاعاتي محیط با حسابرسي کمیته هایويژگي ديگر رابطه کهدرحالي دارد، وجود معناداری و مثبت رابطه

 و حسابرسي کمیته در مالي کارشناسان حضور میان رابطه پژوهشي در( 2412) کوئادارلو و مكا گاريكا و سنچز گاريكا. نیست

 به متعلق بانک 113 از متشكل اینمونه بررسي از استفاده با هاآن. دادند قرار موردبررسي بانكي بخش در را ورشكستگي ريسک

 ريسک با حسابرسي کمیته در مالي کارشناسان حضور که دادند نشان 2414تا 2444 زماني دوره در مختلف کشورهای

 ورشكستگي ريسک کاهش باعث حسابرسي کمیته در مالي کارشناسان حضور يعني. دارد معنادار و منفي رابطه ورشكستگي

 زهری و هالیوی گارني،. است ترقويي دارند غیراخلاقي هایفعالیت با مقابله سیاست که هاييبانک در رابطه اين. شودمي

 و پرداختند تونسي هایشرکت سود مديريت بر حسابرسي کیفیت و حسابرسي کمیته اثربخشي بررسي به تحقیقي در( 2412)

 سود مديريت نمودن محدود با صنعت در حسابرس تخصص و حسابرسي کمیته اثربخشي امتیاز بین کاملي ارتباط که دريافتند

 تصويب از بعد حسابرسي، تصدی و حسابرسي کمیته اثربخشي بین مكمل ایرابطه داد نشان هايافته همچنین،. دارد وجود

 تأثیر مديرههیئت موظف اعضای که دادند نشان ای،مطالعه در( 2412) هويیان و حبیب . دارد وجود 2441 مالي امنیت قانون

 در اثر اين که بود اين بیانگر هاآن نتايج همچنین. دارند واقعي سود مديريت و حسابرسي کمیته میان رابطه بر دارمعني و مثبت

 بررسي به پژوهشي طي( 2414) گو و اشلمن . است ترقوی کنندمي فعالیت متقلبانه گزارش ارائه در که موظفي مديران مورد
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 که است آن از حاکي پژوهش هایيافته. پرداختند سود مديريت با حسابرسي الزحمۀحق و حسابرسي کیفیت بین رابطه

 . دارد وجود سود مديريت برای اختیاری تعهدی اقلام از مديران استفاده احتمال و حسابرسي الزحمۀحق بین منفي ایرابطه

 قرار موردبررسي را حسابرسي شرکای جنسیت با حسابرسي کیفیت بین رابطه خود پژوهش در( 2413) واهاما و واهاما ايتتونن،

 ساير با مقايسه در شوند،مي حسابرسي زن، شريک توسط که هاييشرکت که بود آن از حاکي هاآن پژوهش هایيافته. دادند

 سود سازی حداقل و سازی حداکثر نوع از سود مديريت هاشرکت گونهاين در چنینهم. دارند کمتری سود مديريت ها،شرکت

 طريق از سودافزايشي مديريت با حسابرسي کمیته هایويژگي رابطه بررسي به( 2443) گارون. است هاشرکت ساير از کمتر

 اعضای با حسابرسي کمیته دارای که هاييشرکت که داد نشان نتايج. پرداخت اختیاری هایهزينه کاهش و فروش در افزايش

  . دارند واقعي سود مديريت برای بیشتری احتمال هستند، مديريتي مؤثر

 ي پژوهششناسروش

در حوزه  يدادیروپس يتجرب یمهن یقاتها از نوع تحقداده یگردآور یوهو ازنظر ش یکاربرد يحاضر ازنظر هدف، پژوهش یقتحق

ها . ازنظر روش تحلیل دادهتحلیل اطلاعات گذشته انجام گرفته استو، يعني بر مبنای تجزيهاست یحسابدار ياثبات یقاتتحق

 یها. دادهيرا پژوهش حاضر در پي يافتن رابطه بین متغیرهای پژوهش در يک جامعه آماری استتحقیق همبستگي است، ز یزن

بورس اوراق بهادار تهران،  ينترنتيا يگاهسازمان بورس اوراق بهادار تهران، پا يریو تصو یآمار یوفشرده آرش یهاپژوهش از لوح

ايويوز نسخه يازدهم و استاتا برای  افزارنرمها، از يت، با توجه به حجم نمونهد. درنهايگرد یگردآور ينآورد نوافزار رهنرم

در بورس اوراق  شدهيرفتههای پذشرکت یهپژوهش شامل کل ينموردمطالعه در ا یآمارجامعهها استفاده شد. تحلیل دادهوتجزيه

  ( خلاصه شده است.1ژوهش در نگاره )پ ينمونه انتخاب است. 1333 تا 1332 هایسال طيبهادار تهران 

انتخاب  یقعنوان نمونه تحقبه شرکت(-مشاهده )سال 1332و  شرکت 122تعداد  اعمال شده هایيتاز اعمال محدود پس

  .دشدن

 ها بر اساس صنعت(: پراکندگي شرکت1نگاره )

 ها بر اساس نوع صنعتپراکندگي شرکت 

1 
2 
3 
4 
1 
2 
2 
2 
3 

14 
11 
12 
13 
14 

 

 های نفتي، شیمیايي، لاستیک و پلاستیکپتروشیمي، فرآورده

 مواد و محصولات دارويي

 فلزات اساسي و محصولات فلزی

 سیمان، آهک و گچ

 خودرو و ساخت قطعات

 محصولات کاني، غیرفلزی و ساير معادن

 زراعت و خدمات وابسته

 کاشي و سرامیک

 مواد غذايي )شامل قند و شكر(

 های برقيو دستگاهآلات، تجهیزات ماشین

 حمل و نقل، انبارداری و ارتباطات

 محصولات کاغذی

 رايانه

 ساير

 جمع

44 

23 

24 

24 

12 

3 

2 

2 

1 

1 

1 

4 

2 

4 

122 

24% 

14% 

12% 

12% 

14% 

1% 

1% 

4% 

3% 

3% 

3% 

2% 

1% 

2% 

144% 
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 گيری متغيرهای پژوهشالگوی رگرسيوني و نحوه اندازه

 افشای مسئوليت اجتماعيمتغير وابسته: 

 مدنظر ابعاد از يک هر بهادار، اوراق بورس شده پذيرفته هایشرکت در اجتماعي مسئولیت افشای ابعاد از يک هر سنجش جهت

 های زيربخش از يک هر اگر آن بررسي از پس و يافته شرکت اجتماعي عملكرد گزارش بخش در مديره هیئت گزارشات در را

 .گرفت خواهند صفر عدد صورت اين غیر در و 1 عدد باشد شده افشا اجتماعي مسئولیت ابعاد با مرتبط

 ياجتماع تيبعد مسائل محيطي مسئول

محیطي، بازيافت يا جلوگیری از مولفه شامل؛ کنترل آلودگي، جلوگیری از خسارات زيست نيآمده از انمرات بدست مجموع

های زيست محیطي، ساير گذاری در پروژهضايعات، حفظ منابع  طبیعي، تحقیق و توسعه، سیاست زيست محیطي، سرمايه

بعد مسائل  یریگاندازه یعضو نمونه، گزارش شده است. برا یهاکتشر رهيمد ئتیباشد که در گزارشات هيمسائل محیطي م

از   کيهر  يانتخاب شده، اگر در شرکت یهاشرکت رهيمدئتیگزارشات ه یمحتوا زیپس از آنال ياجتماع تیمحیطي مسئول

 يو عل یجور ان)مر گردديارزش  صفر لحاظ م  نصورتيا ریو  درغ کيشده باشد به آن ارزش   تيفوق الذکر رعا یهاشاخص

 (.1333 ،يخان

 ياجتماع تيبعد كاركنان مسئول

 ،يمنيمشارکت کارکنان، بهداشت ا ،یاشتراک در سود نقد ه،يمولفه شامل؛ روابط اتحاد نيآمده از انمرات بدست مجموع

 یعضو نمونه، گزارش شده است. برا یهاشرکت رهيمد ئتیباشد که در گزارشات هيمشتريان م ساير ،يبازنشستگ یايمزا

انتخاب شده، اگر در  یشرکت ها رهيمد ئتیگزارشات ه یمحتوا زیالپس از آن ياجتماع تیبعد کارکنان مسئول یریگاندازه

 گردديارزش  صفر لحاظ م  نصورتيا ریو  درغ کيه آن ارزش  شده باشد ب تيفوق الذکر رعا یهااز  شاخص کيهر  يشرکت

 (.1333 ،يخان يو عل ی)مران جور

 ياجتماع تيبعد محصولات و خدمات مسئول

و سلامت محصول،  يمني، اISOمحصول/ تیفیمولفه شامل؛ توسعه محصول، سهم بازار، ک نيآمده از امجموع نمرات بدست

 یعضو نمونه، گزارش شده است. برا یهاشرکت رهيمد ئتیگزارشات ه باشد که در يمحصولات و خدمات م ريسا د،یتولتوقف

انتخاب شده،  یهاشرکت رهيمدئتیگزارشات ه یمحتوا زیاز آنال پس ياجتماع تیبعد محصولات و خدمات مسئول یریگاندازه

ارزش  صفر لحاظ   نصورتيا ریو  درغ کيه آن ارزش  شده باشد ب تيفوق الذکر رعا یهااز  شاخص کيهر  ياگر در شرکت

 (.1333 ،يخان يو عل ی)مران جور گردديم

 های كميته حسابرسي متغير مستقل: ویژگي

 کمیته حسابرسي از معیارهای زير استفاده شده است:متغیر جهت سنجش 

( تخصص کمیته 3سي؛ )استقلال کمیته حسابر( 2( اندازه کمیته حسابرسي؛ )1برای محاسبه کمیته حسابرسي از چهار معیار: )

شده است. اثربخشي کمیته حسابرسي شامل مجموع نمرات )استقلال تعداد جلسات کمیته حسابرسي استفاده(4حسابرسي، )

کمیته حسابرسي، تخصص کمیته حسابرسي، اندازه کمیته حسابرسي، تعداد جلسات کمیته حسابرسي( است که تابع رياضي 

 شده است.ر بیانصورت زيآن به

 (:1رابطه )

 
 که در آن:

: يک متغیر ساختگي است که اگر در پايان سال مالي مديران کمیته حسابرسي مستقل باشند، عدد يک و در غیر 

 (.1332؛ مرادزاده و همكاران، 2412)گارني، هالیوی و زهری،اين صورت عدد صفر خواهد بود 
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: يک متغیر ساختگي است که اگر در پايان سال مالي بیش از دو عضو از اعضای کمیته حسابرسي دارای تخصص 

؛ مرادزاده 2412زهری،مالي و حسابداری و مديريت باشند، عدد يک و در غیر اين صورت عدد صفر خواهد بود)گارني، هالیوی و 

 (.1332و همكاران، 

عضو باشند، عدد صفر و  3: يک متغیر ساختگي است که اگر اعضای کمیته حسابرسي در پايان سال مالي حداقل 

 (.1332؛ مرادزاده و همكاران، 2412در غیر اين صورت عدد يک خواهد بود)گارني، هالیوی و زهری،

شده باشد، عدد يک و در جلسه تشكیل 2ک متغیر ساختگي است که اگر اعضای کمیته حسابرسي بیشتر از : ي

 (.1332؛ مرادزاده و همكاران، 2412غیر اين صورت عدد صفر خواهد بود)گارني، هالیوی و زهری،

 كيفيت گزارشگری مالي

جهت محاسبه آن مطابق با پژوهش افلاطوني و دومین متغیر مستقل در پژوهش حاضر کیفیت گزارشگری مالي است که 

( به 2441( برای سنجش کیفیت گزارشگری مالي، مدل فرانسیس و همكاران )1332( و مهراني و همكاران )1331خزايي )

 صورت مقطعي برآورد شده است:

 :(2005مدل فرانسيس و همکاران )

 
 REVجريان وجوه نقد عملیاتي؛  CFOکل اقلام تعهدی )معادل سود منهای جريان وجوه نقد عملیاتي(؛  ACCکه در آن؛ 

 شده انداموال، ماشین آلات و تجهیزات است. تمام متغیرها با استفاده از دارايي های ابتدای دوره، همگن  PPEدرآمد فروش و 

 متغيرهای كنترلي

 با استفاده از حاصل نسبت کل بدهي های بلندمدت به کل دارايي های  شرکت بدست مي آيد: اهرم مالي

 از طريق لگاريتم طبیعي کل دارايي های شرکت برآورد خواهد شد.: اندازه  شرکت

 صاحبان سهام برآورد خواهد شداز حاصل نسبت سودخالص به ارزش دفتری حقوق : نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 : خلاصه متغیرهای عملیاتي تحقیق1-3جدول 

ف
دي

ر
 

 تعريف عملباتي متغیر نوع متغیر نام متغیر

1 

افشای مسئولیت 

 اجتماعي
 وابسته

)بعد جامعه، کارکنان،  ياجتماع تیمسئول یاز ابعاد افشا کيسنجش هر  جهت

شده بورس اوراق بهادار،  رفتهيپذ یهادر شرکتمحصولات  و محیط زيست( 

در بخش گزارش عملكرد  رهيمد ئتیاز ابعاد مدنظر را در گزارشات ه کيهر 

مرتبط  یها ربخشياز ز کيآن اگر هر  يو پس از بررس افتهيشرکت  ياجتماع

صورت عدد  نيا ریو در غ 1عدد  اشدافشا شده ب ياجتماع تیبا ابعاد مسئول

 (.1333 ،يخان يو عل ی)مران جور صفر خواهند گرفت

2 

 مستقل کمیته حسابرسي

( اندازه کمیته حسابرسي؛ 1برای محاسبه کمیته حسابرسي از چهار معیار: )

تعداد (4( تخصص کمیته حسابرسي، )3سي؛ )( استقلال کمیته حسابر2)

شده است. اثربخشي کمیته حسابرسي شامل جلسات کمیته حسابرسي استفاده

حسابرسي، تخصص کمیته حسابرسي، اندازه مجموع نمرات )استقلال کمیته 

کمیته حسابرسي، تعداد جلسات کمیته حسابرسي( است که تابع رياضي آن 

 شده است.صورت زير بیانبه

 (:1رابطه )
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 که در آن:

گي است که اگر در پايان سال مالي مديران : يک متغیر ساخت

کمیته حسابرسي مستقل باشند، عدد يک و در غیر اين صورت عدد صفر 

 (.1332؛ مرادزاده و همكاران، 2412خواهد بود )گارني، هالیوی و زهری،

3 

کیفیت گزارشگری 

 مالي
 مستقل

دومین متغیر مستقل در پژوهش حاضر کیفیت گزارشگری مالي است که 

( و مهراني و 1331محاسبه آن مطابق با پژوهش افلاطوني و خزايي )جهت 

( برای سنجش کیفیت گزارشگری مالي، مدل فرانسیس و 1332همكاران )

 ( به صورت مقطعي برآورد شده است:2441همكاران )

 :(2005مدل فرانسيس و همکاران )

 
کل اقلام تعهدی )معادل سود منهای جريان وجوه نقد  ACCکه در آن؛ 

اموال،  PPEدرآمد فروش و  REVجريان وجوه نقد عملیاتي؛  CFOعملیاتي(؛ 

ماشین آلات و تجهیزات است. تمام متغیرها با استفاده از دارايي های ابتدای 

 دوره، همگن شده اند

4 
 اهرم مالي

 کنترلي

با استفاده از حاصل نسبت کل بدهي های بلندمدت به کل دارايي های  شرکت 

 بدست مي آيد

 از طريق لگاريتم طبیعي کل دارايي های شرکت برآورد خواهد شد. اندازه  شرکت 1

نرخ بازده حقوق  2

 صاحبان سهام

سهام برآورد از حاصل نسبت سودخالص به ارزش دفتری حقوق صاحبان 

 خواهد شد.

 

 مدل تحقيق

ی گرايش مرکزی، پراکندگي، توزيعي جهت توصیف  نمونه هاشاخصدر اين تحقیق از آمار توصیفي شامل جداول و نمودارها، 

. شوديمی تحقیق استفاده هاجنبهی مرتبط به هادادهی ترکیبي جهت تحلیل هابر دادهي و از روش رگرسیون مبتني موردبررس

دهم استفاده  نسخه  Eviews افزارنرمی آماری از هاآزمونو برای انجام  2412نسخه  Excel افزارنرماز  هادادهاستخراج  برای

 .شوديم

 (: سنجش فرضیه اول و دوم  1مدل )

 
 که در آن:

 ؛tدر سال  i: افشای مسئولیت اجتماعي شرکت 

 ؛tدر سال  i: کمیته حسابرسي شرکت 

 ؛tدر سال  i: کیفیت گزارشگری مالي شرکت 

 ؛tدر سال  i: نرخ بازده حقوق صاحبان سهام شرکت 

 ؛tدر سال  i: اهرم مالي  شرکت 

 ؛tدر سال  i: اندازه  شرکت 
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 های توصيفي متغيرهاویژگي

باشد که ها شامل اطلاعات آماری همانند میانگین، میانه، ماکزيمم، مینیمم، انحراف معیار و تعداد مشاهدات مياين ويژگي

 دهد.مورد استفاده در مدل به ما مي ای از چگونگي داده هایاطلاعات اولیه

 : آمار توصیفي متغیرهای تحقیق(1نگاره )

 مستقل هایمتغیر متغیرهای کنترلي تحقیق
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 نام متغیر

SIZE LEV ROE FRQ ACE CSR نماد متغیر 

 میانگین 1133/2 2433/3 4132/4 3242/4 1343/4 4311/12

 میانه 4444/2 4444/3 4424/4 2121/4 1342/4 3222/11

 بیشینه 4444/11 4444/4 2224/4 3223/4 3213/4 1232/14

 کمینه 4444/4 4444/1 -2334/4 1112/4 1414/4 2211/3

 انحراف معیار 4211/1 2242/4 1224/4 2324/4 12123/4 2243/1

  

 هایشاخص عنوانبه هامشاهده حداکثر حداقل، میانه، میانگین، شامل متغیرها توصیفي آمار مفاهیم از برخي( 1) جدول در

 شدهارائه توزيعي هایشاخص عنوانبه چولگي ضريب کشیدگي، ضريب و پراکندگي شاخص عنوانبه معیار انحراف و مرکزی

 نقطه اين حول هاداده بیشتر دهدمي نشان که است 4132/4 با برابر مالي گزارشگری کیفیت متغیر برای میانگین مقدار. است

 به متوسط طور به ها شرکت که است آن دهنده نشان شرکت اجتماعي مسئولیت متغیر میانگین همچنین. اندتمرکزيافته

 جامعه وضعیت که است مرکزی هایشاخص از ديگر يكي میانه. کنند مي افشا را اجتماعي مسئولیت ابعاد از شاخص 2 میزان

 هاداده از نیمي که است اين بیانگر که است 134/4 با برابر مالي اهرم میانه دهدمي نشان نتايج که طورهمان. دهدمي نشان را

 و است پراکندگي پارامترهای ترينمهم از يكي معیار انحراف. هستند مقدار اين از بیشتر ديگر نیمي و مقدار اين از کمتر

 شرکت حسابرسي کمیته معیار انحراف متغیر برای پارامتر اين مقدار است؛ میانگین از مشاهدات پراکندگي میزان برای معیاری

 .است 224/4 با برابر

 خودهمبستگي بين اجزای اخلال

شود، اين است که بین اجزای اخلالي که در تابع رگرسیون وارد مييكي ديگر از فروض مهم کلاسیک رگرسیون خطي 

 خودهمبستگي يا همبستگي سريالي وجود نداشته باشد. در حالت وجود خودهمبستگي نیز همانند حالت ناهمساني واريانس،

معمولي  Fو tهای ن آزمونتواباشند. در نتیجه نميهای حداقل مربعات معمولي بدون تورش و سازگارند اما کارا نميتخمین زن

ها، آزمون ترين روشتوان با چندين روش کشف نمود. ازجمله رايجخوبي بكار برد. مشكل خودهمبستگي را ميداری را بهمعنا
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دهنده عدم وجود باشد، نشان d  2( است. آماره اين آزمون همواره بین صفر و چهار قرار دارد. اگر DW) 1واتسن -دوربین

دهنده خودهمبستگي باشد، نشان d  4باشد، دال بر وجود خودهمبستگي مثبت و اگر  d  4خودهمبستگي است. اگر 

دانند. مقادير اين آماره در بخش قبول ميرا قابل 1/2تا  1/1(. برخي از محققان، آماره بین 2443باشد )گجراتي، منفي مي

 های تحقیق ارائه گرديده است. ن فرضیهتحلیل نتايج آزمو

 كوک و ویسبرگ برای كشف ناهمساني واریانس –(: نتایج آزمون بروش پاگان 2جدول)

 مدل
فرضيه صفر 

(0H) 
 بروش 2آماره 

 كوک و ویسبرگ –پاگان 
p-value نتيجه آزمون 

 اول
ها واريانس

 اندهمسان
21321/4 4444/4 

0H شود )ناهمساني واريانس رد مي

 وجود دارد(

 

پژوهش مشكل ناهمساني واريانس  هایآورده شده است، در تمامي مدل 2که در جدول شماره  بنا بر نتايج حاصل از اين آزمون

ها با استفاده از است(. بنابراين تخمین نهايي اين مدل 41/4تر از شده کوچکمحاسبه p-valueيا  وجود دارد )زيرا احتمال

ها ها در تحلیل رگرسیون برقرار بماند و مشكل ناهمساني واريانسگیرد تا فرض همساني واريانسصورت مي GLSآزمون 

 ترتیب حل شود.اينبه

 هم خطي مركب

يكي ديگر از فروض مدل کلاسیک رگرسیون خطي آن است که هم خطي مرکب بین متغیرهای توضیحي موجود در مدل 

ندارد. هم خطي در اصل، به معنای وجود ارتباط خطي کامل يا دقیق بین همه يا بعضي از متغیرهای توضیحي مدل وجود 

ضرايب رگرسیوني متغیرهای مستقل و همچنین باشد. اگر بین متغیرهای مستقل هم خطي وجود داشته باشد، رگرسیون مي

(. در اين تحقیق برای 2443ند با دقت زياد تخمین زده شوند )گجراتي،تواندر نتیجه ضرايب نميشده، ها بزرگانحراف معیار آن

( 3شده که نتايج آن در نگاره )استفاده "VIF" 2خطي بین متغیرهای مدل از آماره عامل تورم واريانسبررسي وجود هم

بین متغیرهای مدل است.  خطيدهنده عدم وجود همباشد، نشان 1تر از شده است. زماني که عامل تورم واريانس کوچکارائه

خطي است. بنابراين مشكل هم 1گردد، میزان عامل تورم واريانس در کلیه موارد کمتر از گونه که در نگاره مشاهده ميهمان

 بین متغیرها موجود نیست.

 (: نتایج آزمون بررسي هم خطي بين متغيرها3نگاره)
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 نام متغیر

S
IZ

E
 L

E
V

 R
O

E
 F

R
Q

 A
C

E
 

C
SR

 

 نماد متغير

234/1 242/2 123/2 321/1 143/3 243/3 VIF 

 ليمر و هاسمن Fآزمون 

شده آزمون چاو استفادهقبل از تخمین مدل لازم است که روش تخمین )تلفیقي يا تابلويي( مشخص شود. برای اين منظور از 

ها از روش بنابراين برای تخمین تمام مدل باشد؛درصد مي 1لیمر مدل پژوهش کمتر از  F (، احتمال1است. طبق جدول )

                                                           
1 - Durbin-Watson 
2 - Variance Inflation Factor 
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باشد، لذا جهت تخمین درصد مي 1شود. با توجه به اينكه نتايج آزمون هاسمن برای مدل پژوهش کمتر از تابلويي استفاده مي

 شده است.ی ثابت استفادهمدل از روش اثرها

 (: آزمون چاو و هاسمن1جدول )

 نتایج آزمون هاسمن ليمر( Fنتایج آزمون چاو )

درجه  آماره مدل

 آزادی

سطح 

 خطا

روش 

 شدهپذيرفته

 درجه آماره مدل

 آزادی

سطح 

 خطا

روش 

 شدهپذيرفته

مدل 

1 

های روش داده 444/4 311/122 222/14

 تلفیقي

مدل 

1 

روش اثرات  444/4 2 241/11

 ثابت

 

 اول پژوهش نتایج آزمون فرضيه

 (: نتایج برآورد مدل اول پژوهش5جدول )

 

 بررسي برای منظور نمود. بدين حاصل اطمینان نتايج صحت از بايد آمده،دستبه نتايج بر اساس پژوهش فرضیه آزمون از قبل

 توان ادعا نمود که  مدلمي(، 4444/4شده )محاسبه Fآماره  احتمالبا توجه به گرديد. استفاده F آزمون از مدل کل معناداری

درصد از تغییرات  12توان ادعا نمود، حدود است. با توجه به ضريب تعیین مدل برازش شده مي معنادار شده برازش رگرسیوني

 شود.(، توسط متغیر مستقل و کنترلي مدل توضیح داده ميشرکت ياجتماع تیمسئولدر متغیر وابسته مدل )

دهنده باشد نشان( مي4212/4) شرکت کیفیت گزارشگری ماليکه ضريب برآوردی تحقیق ازآنجايي فرضيه اولبا توجه به 

باشد و مي 4444/4باشد که با توجه به اينكه سطح معناداری مي افشای مسئولیت اجتماعي شرکتتأثیر مثبت اين متغیر بر 

 توان فرضیه اول پژوهش را تأيیدشده قلمداد نمود.  بنابراين ميباشد. ست، اين رابطه معنادار ميا 41/4اين مقدار کمتر از 

 

 ضرایب نام متغير
انحراف 

 معيار
 tآماره 

سطح 

 معناداری

 4444/4 343/2 223/4 232/2 ضريب ثابت

 4444/4 111/1 142/1 321/1 کمیته حسابرسي

 4221/4 2114/3 4222/4 4212/4 کیفیت گزارشگری مالي

 4122/4 3212/2 4114/4 4321/4 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 4412/4 113/3 443/4 131/4 اهرم مالي

 4444/4 332/4 341/4 434/4 اندازه شرکت

 داری(فيشر)سطح معني Fآماره 
12321/12  

( 444444/4 ) 
 آماره دوربين واتسون

31211/

2 

12223/4 ضریب تعيين  
ضریب تعيين 

 شدهتعدیل

14312/

4 
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دهنده تأثیر مثبت اين باشد نشان( مي321/1) کمیته حسابرسيکه ضريب برآوردی تحقیق ازآنجايي دومفرضيه با توجه به 

باشد و اين مقدار کمتر از مي 4444/4باشد که با توجه به اينكه سطح معناداری مي ولیت اجتماعي شرکتافشای مسئمتغیر بر 

 پژوهش را تأيیدشده قلمداد نمود دومتوان فرضیه باشد.  بنابراين مياست، اين رابطه معنادار مي 41/4

 گيری و پيشنهادات تحقيقنتيجه

است. از  رگذاریتأثپردازد که کیفیت گزارشگری مالي و مسئولیت اجتماعي شرکت فرضیه اول به بررسي اين مطلب مي

توان است، لذا مي 41/4که ضريب برآوردی متغیر کیفیت گزارشگری مالي مثبت بوده و سطح معناداری آن کمتر از آنجايي

گونه استدلال توان اينآمده از آزمون فرضیه را ميدستبیان کرد که بین دو متغیر فوق ارتباط معناداری وجود دارد. نتیجه به

ری مالي، بیان آثار اقتصادی رويدادها و عملیات مالي بر وضعیت و عملكرد واحد تجاری برای کرد که هدف کیفیت گزارشگ

را در تشخیص نقاط  نفعانیذی باشد که اگونهبهی است. اين اطلاعات بايد ریگمیتصمي برای سازمانبرونکمک به اشخاص 

بتوان بر اساس آن، اطلاعات مربوط به عملكرد واحد قوت و ضعف مالي واحد انتفاعي ياری داده و مبنايي را فراهم کند که 

انتفاعي را طي يک دوره مالي ارزيابي کرد. از سويي کیفیت گزارشگری مالي صرفاً يک خروجي نهايي نیست بلكه کیفیت اين 

و ارائه  ی حسابداریهاهيروانتخاب و کاربرد  نهیزم دريي از قبیل افشای معاملات شرکت، اطلاعاتي هابخشفرآيند شامل 

ی مسئولیت هاوهیشدر زمینه منطق وجود  تنهانهی متعددی هایتئوری است. لذا ریگمیتصماطلاعاتي جهت قضاوت و 

عدم تقارن اطلاعاتي  هایتئوراجتماعي بلكه در زمینه ضرورت افشای اطلاعات مسئولیت اجتماعي وجود دارد. نقطه آغازين اين 

سعي در کاهش عدم تقارن  هاشرکتاست.  افتهيگسترشو  شدهدادهتئوری نمايندگي توضیح  لهیوسبهاست که  نفعانیذبین 

با استفاده از اطلاعات يكسان در بازار فعالیت کنند. لذا با توجه  نفعانیذاطلاعاتي با استفاده از افشای اطلاعات را دارند تا همه 

صورت گرفته در اين زمینه از جمله محققاني نظیر کاشاني پور و  به نتیجه بدست آمده از فرضیه پژوهش مي توان با تحقیقات

 ( در يک راستا دانست.2412( و جبیب و توماس )1332همكاران )

مسئولیت اجتماعي شرکت ارتباط معناداری وجود  با پردازد که بین کمیته حسابرسيفرضیه دوم به بررسي اين مطلب مي 

توان است، لذا مي 41/4مثبت بوده و سطح معناداری آن کمتر از  کمیته حسابرسي که ضريب برآوردی متغیردارد. ازآنجايي

آمده از آزمون دستداری وجود دارد. نتیجه بهمسئولیت اجتماعي شرکت  ارتباط معنيبر  بیان کرد که بین کمیته حسابرسي

گونه استدلال کرد که گسترش توان اينا ميآمده از آزمون فرضیه ردستگونه استدلال کرد، نتیجه بهتوان اينفرضیه را مي

فراهم "ها از آنچه درگذشته بوده، يعني ها بر اين موضوع دلالت دارد که مسئولیت اجتماعي شرکتپذيری شرکتمسئولیت

نفعان )سهامداران، مشتريان، کارکنان، ها بايستي در برابر ذیفراتر رفته است. شرکت "کردن پول برای سهامداران

ها علاوه بر مسئولیت اقتصادی، ترتیب شرکتاينگذاران، محیط و جامعه( پاسخگو باشند. بهها، قانونکنندگان کالا، بانکعرضه

ها و پذيری اجتماعي شرکتبايد در برابر مسائل اجتماعي احساس مسئولیت کنند. بنابراين با توجه به اهمیت مسئولیت

های کافي به عمل آيد. اعمال نظارت و مراقبت در اين زمینه مالي بايستي مراقبتهای های مرتبط با آن، در گزارشافشاگری

های حسابرسي باشد. مطابق با تئوری مشروعیت، مديران تواند مستلزم وجود سازوکارهای حاکمیت شرکتي از جمله کمیتهمي

افشای اطلاعات اجتماعي سازمان  نفع مايل بههای ذیبه دلايل مختلفي همچون کسب مشروعیت سازمان و يا فشار گروه

ها را مشروع توانند به حیات خود ادامه دهند که جامعه آنها تا زماني ميکند که سازمانهستند. تئوری مشروعیت بیان مي

اعضای جامعه وجود دارد.  تکتکها و ديگر، قرارداد اجتماعي مابین شرکتعبارتيها مشروعیت ببخشد. بهبداند و به آن

ی کاردستتواند بر اين منبع اثر گذاشته و يا آن را یت منبعي است که حیات سازمان به آن وابسته است. اما سازمان ميمشروع

تا مشروعیت آن را افزايش دهند. لذا از  کننديمنمايد. به عبارتي، مديران برای ادامه حیات سازمان به هر شكلي سعي 

ي، اجتماعي است که طیمحستيزکه يكي از اين راهبردها افزايش کمیت مسائل  کننديمراهبردهايي در اين زمینه استفاده 

 کننديمي، اجتماعي استفاده طیمحستيزهايي که از افشای بیشتر مسائل  ی بر شرکت بگذارد. شرکتابالقوه راتیتأثتواند مي

 بامطالعهآمده دست. نتیجه بهباشنديماز کیفیت بالای گزارشگری مالي به دلیل وجود کمیته حسابرسي با کیفیت برخوردار 

 .  باشديم( همسو 2412(  و آپوهامي و تشكر )2412(، راتزينگر )2412صورت گرفته توسط جبیب و توماس )
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