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 چكیده

ی گذارهیسرما ییو کارا یاطلاعات حسابدار تیفیبا ک یشرکت تیحاکم یهازمیرابطه مکان یبررسدر پژوهش حاضر به 

پاسخ سؤالات طرح  افتنیمنظور شود. در این راستا و به های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار پرداخته میدر شرکت

سال  ی)از ابتدا پنج ساله یقلمرو کی یشده در بورس اوراق بهادار تهران که برا رفتهیشرکت پذ 241شده؛ اطلاعات 

 یهاافتهیآنان صورت گرفت.  یلازم بر رو یآمار یها( انتخاب شده بودند، استخراج و آزمون2834سال انیتا پا 2831

درصد اعضای غیر موظف در ترکیب هیأت مدیره و دوگانگی نقش مدیر عامل بر کیفیت  داشت که انیپژوهش ب

ی درصد فاکتورها ریتأث ،یاما از نظر آمارر مثبت و معناداری دارند. گذاری تأثیاطلاعات حسابداری و کارایی سرمایه

گذاری سهامداران نهادی، درصد سهامداران عمده و اندازه هیأت مدیره بر کیفیت اطلاعات حسابداری و کارایی سرمایه

 معنادار نبود.

  ی.گذارهیسرما ییکارا ی،اطلاعات حسابدار تیفیکی، شرکت تیحاکم یهازمیکانمهای كلیدی: واژه
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 مقدمه

هار هااه  تیریاز ماد تیامالک کیااضارورت تفک ،افتنادیعاام  تیااکاه مالک ییهااو گساترش موسسااات و شارکت لیباا تکاک

 موسساات را باه عهاده گرفتناد و عمالاً نگوناهیباه عناوان مباشاران، اداره ا یدیاقکار دد جاهی. در نتدیامکخص گرد کتریب

از  یکایکاه  دیاگرد یفراوانا یهاایتئاور شیدایاسااز پ ناهینوباه خاود، زم موضاو  باه نیاشد. ا کیتفک تیاز مالک تیریمد

بااه  ،یناادگینما یشااد. تئااوریو سااهامداران مواادود ماا رانیمااد نیبااود کااه بااه رابطااه باا یناادگینما یآنهااا تئااور نیمهمتاار

ت را کااه شاارک خواهناادیماا رانیپااردازد . سااهامداران از ماادیماا تیریسااهامداران و مااد نیتضاااد مناااف  باا ریاانظ یمسااا ل

خاود  یممکان اسات بخواهاد قادرت و ثاروت شخ ا تیریاماا ماد ؛دهاد شیساهامدار را افازا ارزشکاه  نادیهنان اداره نما

   (.2834 ،ینماز) سهامداران نباشد یمناف  برا نیدهد که بهتر شیرا افزا

 بیان مساله

 رانیماد انیار گرفات کاه ناه تنهاا ماز روابا  در نظا یاب اورت شابکه تاوانیناام دارد را ما نفعانیذ یتئور گرکهید یتئور

فروشااندگان، دارناادگان  ان،یاز دملااه کارکنااان، مکااتر نفعااانیاز ذ یادیااشاارکت و تعااداد ز انیااو مالکااان آنهاساات، بلکااه م

باه علات  نیبازر  شاده و هم نا اریهاا بساشارکت نکاهیا لیاباه دل ،یتئاور نیاودود دارد. بر اساس ا زیاوراق قرضه و ... ن

از دامعاه توداه  یکاتریب یهاا، باه بخاشباه داز ساهامداران دیاهاا بادر باازار مو اولات، شارکتموداود  یرقاابت  یشرا

 تیاابنااام حاکم یفااوق باعاار مطاارح شاادن موضااوع یهااایتئااور جااادیا (.2831 گانه،یحساااس) کاارده و پاسااخگو باشااند

کاه  دهادیرا ما نناایاطم نیاا تیاصاورت اسات کاه باه ساهامداران اقل نیباد یشرکت تیحاکم ی. نقش اصلدیگرد یشرکت

شاارکت،  رانیاطلاعااات از دانااب مااد نیااارا ااه شااده و ا تیریقاباال اتکااا  در رابطااه بااا ارزش شاارکت توساا  مااد یاطلاعااات

 یپارداختن باه اهاداخ شخ ا یکاه باه داا کنادیما قیتکاو نگوناهیرا ا رانیقرار نگرفته اسات و ماد رییمورد تغ ه،دانبداران

از اساتفاده ماوثر  ناانیاطم یشارکت تیاحاکم یادیابن هادخ شارکت باشاند.خود به دنباال حاداکثر کاردن ارزش و منااف  

شارکت در کمتار کاردن  ییو تواناا یاز عملکارد خاوب واحاد اقت ااد ناانیح اول اطم جاهیو در نت ران،یمناب  توسا  ماد

 یشارکت تیاحاکم یها  دهات کاردن منااف  شارکت در دهات منااف  ساهامداران اسات. ساازوکارها نیها و هم نانهیهز

شاافاخ، مکااکلات و مسااا ل  یاطلاعااات مااال یگااذارد. افکااایهااا اثاار مااشااده توساا  شاارکت یافکااااطلاعااات  تیاافیباار ک

 یرسااند. در مقابال افکاایو ساهامداران باه حاداقل ما تیریماد نیبا یکااهش عادم تقاارن اطلاعاات قیارا از طر یندگینما

 جااهیگااردد. نتیماا نباار ثااروت آنااا ینااامطلوب راتیتاااث جااهیسااهامداران و در نت یباعاار گمراهاا یاطلاعااات مااال فیضااع

 تیاافیو ک تیااساااختار مالک ره،یمااد اتیااه یهااایژگیو ریاا، نظیشاارکت تیااحاکم یاساات کااه سااازوکارها یحاااک قاااتیتوق

شاده  نیتاام هیسارما (.1111 ،2ی)کاراماانو و وافا دهادیقارار ما ریرا توات تااث یاطلاعاات ماال یافکاا یهاهیرو ،یحسابرس

از  تیااحما ن،یشااود. بنااابرایدر بازارهااا موسااوب ماا یاتیااح یرویااهااا بااه عنااوان نکتشاار یگااذاران بااراهیمارتوساا  ساا

 یضارور هیسارما یهاا در بازارهااشارکت یریو رقابات پاذ یاتیامطلاوب ح یگاذارهیباه سارما یابیدسات یگاذار باراهیسرما

بلکاه  رناد،یبگ هیش سارماپاادا هیسارما یدر بازارهاا یگاذارهیسارما یبارا وشاده  قیتکاو دیاگذاران نه تنهاا باهیاست. سرما

 یشاوند. بار اسااس تئاور تیاباازار حما ینظاارت یهاازمینامکا نیو هم نا یشارکت تیامقررات مناسب حاکم قیاز طر دیبا

 یهااانقااد بااالا، پاارو ه یهاااانیاامطلااوب و بااا در یگااذارهیساارما یهاااهااا بااا فرصااتشاارکت یعاادم تقااارن اطلاعااات

   (.1112 ،1وی)مولر و پ کنندیم نیتام ،یخارد هیسرما یبه بازارها ازیرا بدون ن یگذارهیسرما

اطلاعااات  تیاافیبااا ک یشاارکت تیااحاکم یهااازمیرابطااه مکاناز ایاان رو؛ هاادخ اصاالی پااژوهش حاضاار، ب ااورت بررساای 

 گردد.تهران نمایان می بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته هایشرکت ی درگذارهیسرما ییو کارا یحسابدار

                                                           
1 Karmano & Waffi 

2 Mooler & Pio 
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 پیشینه پژوهش

 داخليپیشینه 

مناسااب  یو افکااا یرسااانباار رتبااه اطاالا  یریتمااد یااتو مالک یدوره ت ااد یرتااأث یبااه بررساا (2831) یاردسااتان یمومااد

امار باود کاه دوره  یاناز ا یپاژوهش حااک هاییافتاه شاده در باورس اوراق بهاادار تهاران پرداخات. یرفتاهپذ یهادر شرکت

دارناد و  یمثبات و معناادار یرنموناه، تاأث یهاشارکت سابمنا یاو افکا یرساانبار رتباه اطالا  یریت،ماد یاتو مالک یت د

 است.  یافتهبهبود   یزمناسب ن یو افکا یرسانرتبه اطلا  یریت،مد یتو مالک یدوره ت د یشبا افزا

 یهادر شاارکت یهباار رقاباات در بااازار مو ااول و ساااختار ساارما یشاارکت یااتحاکم یرتااأث ی( بااه بررساا2831) ینعمتاا

از  یشاده، حااک ینتادو هاییهفرضا ییادپاژوهش، ضامن تأ هاییافتاهرس اوراق بهاار تهاران پرداخات. شاده در باو یرفتهپذ

 یرتااأث یه،و معناادار و بار ساااختار سارما ثبااتم یربار رقابات در بااازار مو اول، تاأث یشاارکت یاتمطلاب بااود کاه حاکم یانا

 دارد. یو معنادار یمنف

هااای هبااری شاارکتی باار کیفیاات سااود بااا در نظاار گاارفتن دریان( بااه بررساای تاااثیر مکااانیزم هااای را2834)ابااراهی  ناااز 

نقاادی آزاد مااازاد پرداخاات. تجزیااه و تولیاال حاصاال از آزمااون فرضاایه پااژوهش بااا اسااتفاده از رگرساایون خطاای هنااد 

های تاابلویی و اثارات ثابات، حااکی از ایان امار باود کاه مکاانیزم هاای راهباری شارکتی باا در متغیره، استفاده از روش داده

 های نقدی آزاد مازاد، بر کیفیت سود تأثیر منفی و معناداری دارند.گرفتن دریاننظر 

 یهاشاارکت کیسااتماتیس سااکیر و اطلاعااات تیاافیک نیباا رابطااه مطالعااه بااه( 2838) همکاااران و دیاانو یدیدمکاا

 هاار مااددرآ یناایبشیپ دقاات نیباا کااه داد نکااان پااژوهش جینتااا. ناادپرداخت تهااران بهااادار اوراق دربااورس شااده رفتااهیپذ

 ساکیر باا یتعهاد اقالام تیافیک و ساود یداریاپا نیبا دارد، وداود داریمعنا و مثبات رابطاه کیساتماتیس سکیر و سه 

 . ندارد ودود معنادار رابطه کیستماتیس

مطالعااه )  یرهمااد یئااته یباار اثربخکاا عواماال مااوثر ییو شناسااا یشاارکت یااتنقااش حاکم ی( بااه بررساا2831) ینعمتاا

نظاار گاارفتن  بدساات آمااده و در یجاساااس نتااا )شسااتا(( پرداخاات. باار یادتماااع ینتااام یارگااذیهدر شاارکت ساارما یمااورد

 توانااد در ماادل بهبااودیماا ردیدر حااوزه عواماال خااا یاادارعاماال ناپا یااکبااه عنااوان  یاساایعواماال س یااران،ککااور ا ی شاارا

باشاد و در مادل یما یتار از عوامال خااردمها  یاربسا یبخکا اثار یبارا ی. عوامال داخلایاردنظر قرار گ مد یاثربخک یافته

تواناد لواا  یما یازن یقادرت در تمرکاز حاق را یا انتخااب اعضاا  و توز یارهاایمع یرهماد یئاته یبخکا اثار یافته بهبود

نظار  را ماد یافتاهمادل بهباود  یرهماد یئاته یبخکا اثار یشدهات افازا ادتمااعی ینتاام یگاذاریهگردد و شارکت سارما

 .قرار دهد

 پیشینه خارجي

( باه بررسای تاأثیر کیفیات حاکمیات شارکتی بار عملکارد ماالی پرداختناد و دریافتناد باا بهباود 1201) 8زبری وهمکااران

   یابد.کیفیت حاکمیت شرکت، عملکرد مالی نیز بهبود می

 هیاااول یگااذارهیساارما یهاااتیاافعال و کیسااتماتیس سااکیر انیاام رابطااه یبررساا بااه( 1120) 4همکاااران و نیپااانولا

 گااردد، باارآورد یکااتریب ب ااورت گااذاران،هیساارما توساا  کیسااتماتیس سااکیر کااه یمااانز در افتناادیدر آنااان. پرداختنااد

 .ابدییم کاهش کانیهایگذار هیسرما یهاتیفعال انجام

 یهاااافتاهی. پرداختنااد یگاذارهیساارما نوساانات و کیساتماتیس سااکیر ارتباا  یبررساا باه( 1120) 1همکاااران و ریاو هیشا

 وداود یمعناادار و مثبات رابطاه یگاذارهیسارما نوساانات و کیساتماتیس کسایر نیبا کاه باود امار نیاا از یحاک پژوهش

 .دارد

                                                           
3 Zebri et al 

4 Panoline et al 

5 Shiaeh wear et al 
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 و کاریگذاری پرداختند. آنان دریافتند باین موافظاهکاری بر کارایی سرمایه( به بررسی تأثیر موافظه1120)0 ووان و همکاران

 گذاری، یک رابطه منفی و معنادار ودود دارد.سرمایه کارایی

پرداختناد و دریافتناد کاه باا بهباود  هیبار سااختار سارما رهیماد أتیاه بیاترک ریتاأث ( باه بررسای1121) 2آلوز و همکاران

 گردد.های لازم برای بهبود ساختار سرمایه نیز فراه  میترکیب هیأت مدیره، زمینه

 های پژوهشضیهفر

 دارد.مثبت  ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک یشرکت تیحاکم یهازمیمکانی اول: اصل هیفرض*

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک یدرصد سهامداران نهادی اول: فرعیه فرض

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفی: درصد سهامداران عمده بر کدوم یفرع هیفرض

 دارد. مثبت ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک رهیمد اتیموظف ه ریغ ی: درصد اعضاسوم یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک رهیمد اتیاندازه ه :ههارم یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک رعاملیمد فیوظا ی: دوگانگپنج  یفرع هیفرض

 دارد.مثبت  ریتأث گذاریکارایی سرمایهبر  یشرکت تیحاکم یهازمیمکانی دوم: اصل هیفرض*

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما ییبر کارا یدرصد سهامداران نهادی شک : فرعه یفرض

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما یی: درصد سهامداران عمده بر کاراهفت  یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما ییبر کارا رهیمد اتیموظف ه ریغ ی: درصد اعضاهکت  یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما ییبر کارا رهیمد اتیاندازه ه :نه  یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما ییبر کارا رعاملیمد فیوظا ی: دوگانگده  یفرع هیفرض

 مدل تحلیلي پژوهش

 گردد.ب ورت نگاره زیر  تعریف می مدل مفهومی پژوهش

 مدل مفهومي پژوهش

 
 ی گروه اولهافرضیه مدل رگرسیونی برای آزمون

=itAQ0β++itINDEPENDENT3βMAJ+2β+OWNERSHIP1β4βitDUAL5β+itOWNSIZE 

+6β it+€itMB8β+itSIZE7+ βitROA 

 های گروه دومفرضیه مدل رگرسیونی برای آزمون

=it INVEFF0β++itINDEPENDENT3βMAJ+2β+OWNERSHIP1β4βitDUAL5β+itOWNSIZE 

+6β it+€itMB8β+itSIZE7+ βtiROA 

 ها  تعریف متغیرها و شیوه محاسبه آن

 شود: بندی میگروه طبقه سهمتغیرهای این پژوهش به 

                                                           
6 Juan et al 

7 Alvez et al 
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 مستقل هایمتغیر

 درصد سهامداران نهادی

هاا، نهادهاا و ساازمان نگ،یهاای هلادشارکت ،ینهادهاای ماال هاا،ماهیهاا، بمجمو  درصد سهام شرکت که متعلاق باه باناک

 .باشدیم یای دولتشرکته

 درصد سهامداران عمده

از پاانج درصااد کاال سااهام منتکااره، سااهام داشااته باشااند، بااه عنااوان سااهامدار عمااده شااناخته  شیکااه باا یسااهامداران

 .شوندیم

  رهیمد أتیموظف ه ریدرصد اعضای غ

 از رابطه زیر قابل مواسبه است. رهیمد أتیموظف ه ریدرصد اعضای غ

 رهیدم أتیموظف ه ریاعضای غ
INDEPENDENT = 

 رهیمد أتیاعضای هتعداد کل 

 رهیمد أتیاندازه ه

 است. رهیمد أتیتعداد اعضای ه انگریب رهیمد أتیاندازه ه

 رعاملیمد فیوظا يدوگانگ

اگر پست مدیر عامل و ر یس هیات مدیره بر عهاده گردد. بدین صورت که متغیر مذکور ب ورت یک متغیر دو ودهی تعریف می

 شود.عدد یک و در غیر این صورت صفر لوا  می ،باشدیک نفر 

 وابسته هایمتغیر

 یاطلاعات حسابدار تیفیك

شااود. کیفیاات اقاالام تعهاادی باار در ایاان پااژوهش باارای مواساابه کیفیاات اطلاعااات از کیفیاات اقاالام تعهاادی اسااتفاده ماای

 مواسبه می شود:(، به شرح زیر 1111های مقطعی و بر مبنای مدل فرانسیس و همکاران )اساس داده

it TCA=1-i,tCFQ1,iQ+0,iQ+i,tCFQ2 Q3+ Qi,t+1CFQ+4Qi,tΔREV+5Q i,tPPE+€ 

 که در رابطه فوق:

itTCA  کل اقلام تعهدی داری شرکت :i  در پایان سالt آید:از که با استفاده از رابطه زیر بدست می 

itTCA =i,t(ΔCA-i,tΔCash(-)i,tΔCL+i,ttDEBTS) 

iΔCash  تغییر در وده نقد شرکت :i های در بین سالt  1و-t 

i,tΔCA  تغییر در دارایی داری شرکت :i های در بین سالt  1و-t 

i,tΔCL های داری شرکت : تغییر در بدهیi های در بین سالt  1و-t 

iΔSTDEPT دار شرکت مدت بهرههای کوتاه: تغییر در اسناد پرداختنی یا سایر بدهیi های در بین سالt  1و-t 

 i,tCFO  دریان نقدی شرکت :i  در بین سالt آید:باشد که از رابطه زیر بدست می می 

i,tTA – i,t= NIBE i,tCFO 

i,tNIBE  سود خالص قبل از اقلام غیر مترقبه شرکت :i  در سالt 

iΔTA  کل اقلام تعهدی شرکت :i  در سالt باشد.می 

 گذاریهكارایي سرمای

 شد: استفاده خواهد  (1113وهمکاران ) بیدل پیکنهادی مدل از گذاریسرمایه گیری کاراییبرای اندازه پژوهشدر این 

i,tԑ +1-i,tSalesGrowth1β+0β=i,tInvestment 

 

 رابطه فوق: در که



 حسابداری و مدیریت مطالعات صلنامهف
 33-13، صفحات 1331 پاییز، (1)3، شماره 5دوره 

33 

 

 :Investment  شارکت، پرداختای نقاد وده تقسی  از که است ایسرمایه غیر و ایسرمایه کالاهای در گذاریسرمایه معیار 

 حاصل دوره آغاز هایدارایی کل بر داری غیر هایسایر دارایی یا نامکهود هایدارایی ثابت، هایدارایی ساخت یا تو یل برای

 ،شود می

  :SalesGrowthایهسارم اگار شاود.مای حاصال دوره، اول فاروش باه فاروش تغییارات تقسای  از کاه اسات فروش رشد 

گاذاری سارمایه کاه معناسات ایان باه و اسات مثبات باالا مادل ماناد  بااقی باشاد، فروش رشد از بیکتر آینده سال گذاری

 و اسات منفای باالا مادل ماناد  بااقی باشاد، فاروش رشاد از کمتار آیناده ساال گذاریسرمایه اگر و شده انجام ازحد بیش

 .است هشد انجام حد از کمتر گذاریسرمایه که معناست این به

 از ( مادل رگرسایون انواراخi,tԑهاای )مانادهشاود. بااقیدداگاناه بارآورد مای ساال هار بارای مقطعای به صورت مدل این

 بارای شارکت خاا  یاک متغیار عناوان باه هاامانادهبااقی ایان و کنادمای را مانعکس انتظاار ماورد گاذاریسرمایه سطح

 ماناده بااقی مقاادیر از گاذاری،سارمایه گیاری کااراییانادازه بارای کاه اسات ذکار باه باشد. لازمگذاری میسرمایه ناکارایی

 شوند.می ضرب یک منفی در سپس و گرفته مطلق فوق قدر مدل

 يمتغیرهای كنترل

 هابازده دارایي

 ها از رابطه زیر قابل مواسبه است.بازده دارایی

 سود )زیان( خالص
ROA = 

 هاکل دارایی

 اندازه شركت

 .های شرکت در پایان هر سالمجمو  داراییطبیعی ت است از لگاریت  اندازه شرکت عبار

 سودآوری 

طریااق مواساابه رابطااه زیاار بدساات سااودآوری از مواساابه نساابت ارزش بااازار بااه ارزش دفتااری حقااوق صاااحبان سااهام از 

 .آیدمی

 تعداد سهام * ارزش بازار هر سه 
MB = 

 حقوق صاحبان سهام عادی

 شناسي پژوهشروش

 تیافیباا ک یشارکت تیاحاکم یهاازمیرابطاه مکان یاسات کاه باه بررسا همبساتگی -وش پژوهش حاضر از ناو  توصایفیر

 کااه پااردازدیماا شااده در بااورس اوراق بهااادار تهااران یرفتااهپذ یهادر شاارکتی گذارهیساارما ییو کااارا یاطلاعااات حسااابدار

از نااو   یااز،ن یو از نظاار بعااد زمااان همبسااتگی - یفیتوصاا یهااااز نااو  پژوهش ،انجااام کااار یوهاز نظاار شاا ی،از نااو  کاااربرد

 .باشدیم یدادیروپس یهاپژوهش

 نیو هم ناا رهااایمتغ حیو تکاار  یو تفهاا قیااتوق ینظاار یداده هااا و اطلاعااات لازم در خ ااو  مبااان یگااردآور یباارا

از راه  قیااتوق نهیکاایو پ ینظاار یمبااان قیااتوق نیااشااود. در ا یاسااتفاده ماا یاکتابخانااه پااژوهش از روش نهیکاایپ

بااا  قیااتوق یهاهیاثبااات فرضاا ایاارد  درو  یاساایشااده و بااه صااورت اسااتدلال ق یآوردماا  نترنااتیکتابخانااه، مقالااه و ا

هااا و اطلاعااات لازم در خ ااو  داده یگااردآور یباارا نیشااود. هم ناایمناسااب اسااتفاده ماا یآمااار یهاااروش یریگکاربااه

 یدماا  آور یباارا قیااتوق نیااا شااود. دریاسااتفاده ماا یدانیااهااا از روش مهیو آزمااون فرضاا قیااتوق یرهااایمتغ یبررساا

هااا، نامااههااای اطلاعاااتی نظیاار پایااانهم نااین بااا ردااو  بااه بانااک اسااتفاده شااده اساات. نینااوافاازار ره آورد هااا از ناارمداده

گاردد. های مکاابه، ادبیاات ماورد نیااز در دهات نگاارش مباانی نظاری و پیکاینه پاژوهش، گاردآوری مایمقالات و پژوهش

 هاایباناک صاورت ، باهآنهاااطلاعاات ی انتخااب شاده بعناوان نموناه آمااری، کاه مورد بررسا هایشرکتدامه، اطلاعات در ا
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باشاند، از طریاق مرادعاه یمسائول م ینهادهاا یفکارده موداود باوده و توات نظاارت و بررسا هاایلاوح یبر رو یاطلاعات

 دآوری خواهد شد.آورد نوین گرافزار رههای مالی حسابرسی شده و نرمبه صورت

 هاها و ابزار تجزیه و تحلیل دادهروش

هاای اطلاعااتی مارتب  و در پژوهش حاضر، پس از تدوین ادبیات مرتب  با مبانی نظری و پیکینه پژوهش، باا رداو  باه بانک

رسی شاده های مالی حسابهای پیکین؛ اطلاعات لازم دهت سنجش متغیرهای تعریف شده، از طریق مرادعه به صورتپژوهش

افزار اکسال، باه مواسابه متغیرهاا آورد نوین، گردآوری خواهد شد. در ادامه با استفاده از رواب  تعریف شده، و نرمافزار رهو نرم

های آماار توصایفی ستفاده از روشاافزار ایویوز شده و با ب ورت ریاضی پرداخته شده و در نهایت، مواسبات انجام شده وارد نرم

استفاده پرداخته می شود. در نهایت، با  ، واریانس و هارک دهت توصیف وضعیت عمومی توزی  داده های پژوهشنظیر میانگین

 ضاریب و تعیاین ضاریب فیکار، اخ هاسامن، لیمار، اخ واتسون، –، دوربین خطی هند متغیره های آماری رگرسیوناز آزمون

 خت.های تدوین شده خواهی  پرداشده به آزمون فرضیه تعدیل تعیین

  نمونه حجم و گیرینمونه روش آماری، جامعه

 2834تا پایاان ساال  2831های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران از ابتدای سال دامعه آماری در این پژوهش، شرکت

ری باا آماا دامعاهو باشد. برای ح ول به نمونه آماری مطلوب از روش حذخ سیستماتیک استفاده شاده به مدت پنج سال می

 های زیر تعدیل شده است: استفاده از مودودیت

 (، در بورس اوراق بهادار تهران.2834-2831های های نمونه )طی سالعضویت پنج ساله شرکت .2

 ماه.اسفند  13سال مالی منتهی به پایان  داشتن .1

 ودود اطلاعات مالی کافی در دهت سنجش متغیرهای تعریف شده. .8

 عدم تغییر سال مالی، .4

گری و هلاادینگ و گااذاری و واسااطههااای ساارمایههااا و سااایر مؤسسااات مااالی، شاارکتبانااک الیاات در حااوزهعاادم فع .1

 .لیزینگ

 111 2834های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران از ابتدا تا پایان سال کل شرکت

 (31) نیست. اسفندماه هر سال انیبه پا یمنته یسال مال

 (31) عدم عضویت پنج ساله در بورس.

 (31) عدم دسترسی به داده های کافی.

 (20) تغییر سال مالی

 (21) گری، بیمه و هلدینگ.ها و موسسات اعتباری، واسطهفعالیت در حوزه بانک

 241 گیریهای مورد بررسی، پس از انجام نمونهکل شرکت

 پژوهشهای یافته

 های پژوهشبررسي آمار توصیفي متغیر

 نکان داده شده است.  ریزهای پژوهش در نگاره آمار توصیفی متغیر 

 آمار توصیفي متغیرهای پژوهش در دوره مورد بررسي

 کمینه بیکینه میانه میانگین نماد متغیر
انوراخ 

 معیار
 مکاهدات

 MB 25111 25218 85228 15112 15100 221 ارزش بازار به ارزش دفتری

 DUAL 15123 25111 25111 15111 15114 221 رعاملیمد فیوظا یدوگانگ

 مدیره هیأت اندازه
OWNSIZ

E 
15111 25111 35111 85111 15111 221 
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 INVEFF 15232- 15220- 15223- 05008- 15111 221 گذاریکارایی سرمایه

 SIZE 215201 215033 115340 215320 15342 221 اندازه شرکت

 AQ 15212 15224 15882 15181 15213 221 کیفیت اطلاعات حسابداری

 مدیره هیأت موظف غیر اعضای درصد
INDEPEN 

DENT 
15888 15441 15110 15222 15282 221 

 ROA 15480 15411 15214 15221- 85213 221 هابازده دارایی

 MAJ 15188 15841 15428 15233 15422 221 عمده سهامداران درصد

 نهادی سهامداران درصد
OWNER 

SHIP 
15134 15130 15130 15101 45383 221 

 های پژوهشبررسي پایایي متغیر

های مختلاف، ثابات باوده پایایی به این معناست که میانگین و واریانس متغیرها در طول زمان، و کوواریانس آنها، در بین ساال

 .نکان داده شده است  ریزاستفاده شده است. آزمون مذکور در نگاره  3است. بدین منظور، از آزمون لوین، لین و هو

 آزمون پایایي متغیر های پژوهش

ر اساااس نتااایج بدساات آمااده، ایاان نتیجااه حاصاال شااد کااه متغیاار هااای پااژوهش در دوره بررساای، پایااا بااوده انااد. زیاارا باا

  بوده است. 11/1احتمال آماره آزمون آزمون لوین، لین و هو در تمامی متغیرها، کمتر از سطح خطای 

 های پژوهشآزمون نرمال بودن جملات خطای مدل فرضیه

 خطاای ی آماری، نتایج صویوی را تبیین نمایند، کسب اطمینان از نرمال بودن توزی  آماری دمالاتهافرض آنکه آزمونپیش

برا در موی  نرم افزاری ایویوز استفاده شاده اسات.  –باشد. بدین منظور، از آزمون دارک پژوهش ضروری می هایفرضیه مدل

 نتایج آزمون مذکور در نگاره زیر ارا ه شده است.

 پژوهش هایفرضیه مدل خطای رمال بودن جملاتنتایج آزمون ن

 برا – دارک احتمال آماره برا –آماره دارک  نماد متغیر 

 Resid1 345322 15122 اول های گروهفرضیه مدل خطای دملات

 Resid2 215831 15123 دوم گروه هایفرضیه مدل خطای دملات

                                                           
8 Levin , Lin &  Chu 

 احتمال آماره لوین، لین و هو لوین، لین و هو  آماره نماد نام متغیر

 AQ 125281- 151111 کیفیت اطلاعات حسابداری

 INVEFF 115218- 151111 گذاریکارایی سرمایه

 OWNERSHIP 415242- 151111 نهادی سهامداران درصد

 MAJ 885103- 151111 عمده سهامداران درصد

 INDEPENDENT 225213- 151111 مدیره هیأت موظف غیر اعضای درصد

 OWNSIZE 805043- 151111 مدیره هیأت اندازه

 DUAL 115211- 151111 رعاملیمد فیوظا یدوگانگ

 ROA 215311- 151111 هابازده دارایی

 SIZE 2050803- 151111 اندازه شرکت

 MB 085822- 151111 سودآوری
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مای  %1، بیکتر از سطح خطاای پژوهش هایفرضیه مدل خطای دملات برا برای –با توده به آنکه مقدار احتمال آماره دارک 

 باشد. توان نتیجه گرفت توزی  آماری آنان، نرمال میباشد، می

 پژوهشمستقل و كنترلي  متغیرهای میان همخطي بررسي

است. بادین منظاور  نکان داده شده  ریزدر نگاره  پژوهش گر مداخله و کنترلی مستقل، بررسی همخطی میان متغیرهاینتایج 

باوده یاا مقادار عامال تاورم  1/1 از استفاده شده است. هنان ه تلرانس کاوهکتر 21و عامل تورم واریانس 3های تلرانساز معیار

 است. موتمل همخطی توان نتیجه گرفتصورت می آن در واریانس در بازه یک تا پنج قرار نگیرد،

 نترلي پژوهشبررسي همخطي میان متغیرهای مستقل و كنتایج 

 آماره های همخطی متغیرهای مستقل و کنترلی

 عامل تورم واریانس تلرانس نماد نام متغیر

 OWNERSHIP 15421 15412 نهادی سهامداران درصد

 MAJ 15421 15421 عمده سهامداران درصد

 INDEPENDENT 15423 15832 مدیره هیأت موظف غیر اعضای درصد

 OWNSIZE 15412 15434 مدیره هیأت اندازه

 DUAL 15831 15132 رعاملیمد فیوظا یدوگانگ

 ROA 15441 15101 هابازده دارایی

 SIZE 15413 15412 اندازه شرکت

 MB 15833 15110 سودآوری

بااوده و مقاادار عاماال تااورم واریااانس کمتاار از پاانج  1/1هااا، بیکااتر از بااا تودااه بااه آنکااه مقاادار تلاارانس در همااه متغیر

 های مستقل وکنترلی پژوهش، همخطی ودود ندارد. توان نتیجه گرفت که میان متغیرباشد، میمی

 آزمون واریانس ناهمساني

آید که فارض کلاسایک تسااوی واریاانس دمالات های خطی هند متغیره، هنگامی این مککل بودود میدر تولیل رگرسیون

طا و یکی از متغیرهای مستقل، تنها یکای از عاواملی اسات خطا، با واقعیت منطبق نباشد. ودود رابطه میان واریانس دملات خ

 22نماید. در پژوهش حاضر، برای تکخیص واریانس ناهمسانی از آزمون وایاتکه فرض تساوی واریانس دملات خطا را نقض می

 بیان شده است.  ریزاستفاده شده است و نتایج در نگاره 

 های پژوهشنتایج بررسي واریانس ناهمساني متغیر

 احتمال آماره آزمون درده آزادی آماره آزمون فرضیه م آزموننا

 وایت
 151211 (8،111) 85111 گروه اول

 151320 (8،422) 85230 دوم گروه

اسات، لاذا حااکی از  %1نتایج باه دسات آماده حااکی از آن اسات مقادار احتماال آزماون ماذکور، بیکاتر از ساطح خطاای 

 مککل ناهمسانی واریانس ودود ندارد. همسانی واریانس بوده و ملاحظه شد که

 آزمون اف لیمر و هاسمن

های پااژوهش، بااه انتخاااب الگااوی رگرساایونی مناسااب پرداختااه شااده اساات. در مرحلااه نخساات، بااا قباال از آزمااون فرضاایه

نتیجاه  هاای تلفیقای پرداختاه شاده اسات کاههاای تاابلویی در برابار داده، به انتخااب الگاوی دادهیمرلاخاستفاده از آزمون 

 نکان داده شده است.  ریزآزمون مذکور در نگاره 

                                                           
9 Tolerance 

10 VIF 

11 White 
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 پژوهش هایهای تلفیقي در فرضیهدر مقابل داده های تابلویيانتخاب الگوی داده

 احتمال آماره آزمون درده آزادی آماره آزمون فرضیه نام آزمون

 لیمر اخ
 151122 (22،031) 225233 گروه اول

 151111 (22،031) 225204 دوم گروه

هااای تااابلویی تأییااد باشااد، اسااتفاده از دادهمی %1بااه لوااا  آنکااه احتمااال آماااره آزمااون اخ لیماار، کمتاار از سااطح خطااای 

هاای تلفیقای، باه منظاور انتخااب الگاوی اثارات ثابات در در برابار داده هاای تاابلوییگردد. باه دلیال انتخااب مادل دادهمی

انجااام رگرساایون، از آزمااون هاساامن اسااتفاده شااده اساات. نتیجااه آزمااون مااذکور در  اثاارات ت ااادفی، دهااتبراباار الگااوی 

 نکان داده شده است.  ریزنگاره 

 پژوهش هایانتخاب الگوی اثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفي در فرضیه

 احتمال آماره آزمون درده آزادی آماره آزمون فرضیه نام آزمون

 هاسمن
 151111 0 225128 گروه اول

 151111 0 215311 دوم گروه

باشااد. لااذا اسااتفاده از می %1همانگونااه کااه مکااخص اساات، مقاادار احتمااال آماااره آزمااون هاساامن کمتاار از سااطح خطااای 

 گردد. های مذکور تأیید میالگوی ثابت در برابر الگوی اثرات ت ادفی در فرضیه

 اول پژوهش های گروهآزمون فرضیه

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک یداران نهاددرصد سهامی اول: فرعیه فرض

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفی: درصد سهامداران عمده بر کدوم یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک رهیمد اتیموظف ه ریغ ی: درصد اعضاسوم یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک رهیدم اتیاندازه ه :ههارم یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یاطلاعات حسابدار تیفیبر ک رعاملیمد فیوظا ی: دوگانگپنج  یفرع هیفرض

 نکان داده شده است.  ریزهای مذکور در نگاره مدل رگرسیونی اثرات ثابت فرضیه

 اول پژوهش های گروهمدل رگرسیوني اثرات ثابت فرضیه

 آماره ها

 متغیر ها
 نماد

ضرایب 

 رگرسیونی
 تیاحتمال آماره  تیآماره 

 C 15310- 15312- 154181 مقدار ثابت

 OWNERSHIP 15414- 25322- 151211 نهادی سهامداران درصد

 MAJ 15431 25838 152083 عمده سهامداران درصد

 هیأت موظف غیر اعضای درصد

 مدیره
INDEPENDENT 85180 15320 151142 

 OWNSIZE 15313 25133 152348 مدیره هیأت اندازه

 DUAL 85123 15413 151214 رعاملیمد فیوظا یدوگانگ

 ROA 85113- 25111- 151130 هابازده دارایی

 SIZE 25314- 15112- 151212 اندازه شرکت

 MB 25148 15323 151118 سودآوری

 احتمال آماره اخ آماره اخ تسونآماره دوربین وا ضریب تعیین تعدیل شده ضریب تعیین

15834 15833 25342 225233 151111 
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 نتایج حاصل از نگاره فوق بیان کننده مطالب زیر است:

زیارا اولاً علامات ضاریب رگرسایونی آن  دارد.نا معنااداری ریتاأث یاطلاعاات حساابدار تیافیبار ک یدرصد ساهامداران نهااد

اساات. لااذا فرضاایه  %1بیکااتر از سااطح خطااای  (،151211تاای آن )تمااال آماااره بااوده و ثانیاااً مقاادار اح (، منفاای-15414)

 گردد.رد می %31فرعی اول پژوهش در سطح اطمینان 

زیارا اولاً علامات ضاریب رگرساایونی آن  دارد.نا معنااداری ریتاأث یاطلاعاات حساابدار تیافیبار ک عمادهدرصاد ساهامداران 

اساات. لااذا فرضاایه  %1بیکااتر از سااطح خطااای  (،151211تاای آن )اره بااوده و ثانیاااً مقاادار احتمااال آماا (، مثباات15431)

 گردد.رد می %31فرعی دوم پژوهش در سطح اطمینان 

زیارا اولاً علامات  دارد. مثبات و معنااداری ریتاأث یاطلاعاات حساابدار تیافیبار کمادیره  هیاأت موظاف غیار اعضای درصد

 %1کمتاار از سااطح خطااای  (،151142تاای آن )حتمااال آماااره بااوده و ثانیاااً مقاادار ا (، مثباات85180ضااریب رگرساایونی آن )

 گردد.تأیید می %31است. لذا فرضیه فرعی سوم پژوهش در سطح اطمینان 

زیاارا اولاً علاماات ضااریب رگرساایونی آن  دارد.ناا معناااداری ریتااأث یاطلاعااات حسااابدار تیاافیباار کماادیره  هیااأت اناادازه

اساات. لااذا فرضاایه  %1بیکااتر از سااطح خطااای  (،151211تاای آن )ره بااوده و ثانیاااً مقاادار احتمااال آمااا (، مثباات15313)

 گردد.رد می %31فرعی ههارم پژوهش در سطح اطمینان 

زیاارا اولاً علاماات ضااریب  دارد. مثباات و معناااداری ریتااأث یاطلاعااات حسااابدار تیاافیباار کماادیرعامل  وظااایف دوگااانگی

اساات.  %1کمتاار از سااطح خطااای  (،151214تاای آن )ماااره بااوده و ثانیاااً مقاادار احتمااال آ (، مثباات85123رگرساایونی آن )

 گردد.تأیید می %31لذا فرضیه فرعی پنج  پژوهش در سطح اطمینان 

تغییاارات متغیاار وابسااته، بااا در نظاار گاارفتن تااأثیر متغیرهااای  %83حاادود باار اساااس ضااریب تعیااین تعاادیل شااده ماادل، 

 اخباارای بررساای معنااادار بااودن ماادل، از آزمااون  شااود.متغیرهااای مسااتقل توضاایح داده میکنترلاای، توساا  تغییاارات 

باشاد. دارد کاه مادل رگرسایونی بارازش شاده، معناادار میبیاان مای ماذکوراستفاده شده است که نتایج مربو  باه آزماون 

باشاااد. در نهایااات، بااارای بررسااای می %1(، کمتااار از ساااطح خطاااای 151111) آزماااون مربوطاااهزیااارا احتماااال آمااااره 

باوده و  2534واتساون اساتفاده شاد کاه مقادار آن برابار باا  –ر هاای پاژوهش از آزماون دورباین خودهمبستگی میان متغیا

 گردد.قرار دارد، فرض ودود خودهمبستگی میان متغیرها، رد می 4هون در بازه صفر و تفاضل آن از 

 پژوهش دوم گروه هایفرضیه آزمون

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما ییبر کارا یدرصد سهامداران نهادی شک : فرعیه فرض

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما یی: درصد سهامداران عمده بر کاراهفت  یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما ییبر کارا رهیمد اتیموظف ه ریغ ی: درصد اعضاهکت  یفرع هیفرض

 بت دارد.مث ریتأث یگذارهیسرما ییبر کارا رهیمد اتیاندازه ه :نه  یفرع هیفرض

 مثبت دارد. ریتأث یگذارهیسرما ییبر کارا عامل ریمد فیوظا ی: دوگانگده  یفرع هیفرض

 نکان داده شده است.  ریزهای مذکور در نگاره مدل رگرسیونی اثرات ثابت فرضیه

 دوم پژوهش های گروهمدل رگرسیوني اثرات ثابت فرضیه

 آماره ها

 متغیر ها
 نماد

ضرایب 

 رگرسیونی
 تیاحتمال آماره  تیه آمار

 C 15122- 15212- 153182 مقدار ثابت

 OWNERSHIP 15121- 15101- 152342 نهادی سهامداران درصد

 MAJ 15114 15222 153221 عمده سهامداران درصد

 هیأت موظف غیر اعضای درصد

 مدیره
INDEPENDENT 25348 15211 151111 
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 OWNSIZE 15114 15222 153221 مدیره هیأت اندازه

 DUAL 85132 85811 151113 رعاملیمد فیوظا یدوگانگ

 ROA 15132 25811 152301 هابازده دارایی

 SIZE 05121 05281 151111 اندازه شرکت

 MB 25344 15212 151111 سودآوری

 احتمال آماره اخ آماره اخ آماره دوربین واتسون ضریب تعیین تعدیل شده ضریب تعیین

15442 15483 25312 15423 151111 

 نتایج حاصل از نگاره فوق بیان کننده مطالب زیر است:

 (، منفی-15121زیرا اولاً علامت ضریب رگرسیونی آن ) دارد.ن معناداری ریتأث کارایی سرمایه گذاری بر  یدرصد سهامداران نهاد

ست. لذا فرضیه فرعای شکا  پاژوهش در ساطح ا %1بیکتر از سطح خطای  (،152342تی آن )بوده و ثانیاً مقدار احتمال آماره 

 گردد.رد می %31اطمینان 

زیاارا اولاً علاماات ضااریب رگرساایونی آن  دارد.ناا معناااداری ریتااأث کااارایی ساارمایه گااذاری باار  عماادهدرصااد سااهامداران 

رضاایه اساات. لااذا ف %1بیکااتر از سااطح خطااای  (،153221تاای آن )بااوده و ثانیاااً مقاادار احتمااال آماااره  (، مثباات15114)

 گردد.رد می %31فرعی هفت  پژوهش در سطح اطمینان 

زیاارا اولاً علاماات  دارد. مثباات و معناااداری ریتااأث کااارایی ساارمایه گااذاری باار ماادیره  هیااأت موظااف غیاار اعضااای درصااد

 %1کمتاار از سااطح خطااای  (،151111تاای آن )بااوده و ثانیاااً مقاادار احتمااال آماااره  (، مثباات25348ضااریب رگرساایونی آن )

 گردد.تأیید می %31لذا فرضیه فرعی هکت  پژوهش در سطح اطمینان  است.

(، 15114زیارا اولاً علاماات ضاریب رگرساایونی آن ) دارد.ناا معنااداری ریتااأث کاارایی ساارمایه گاذاریباار مادیره  هیااأت انادازه

فرعاای نهاا   اساات. لااذا فرضاایه %1بیکااتر از سااطح خطااای  (،151211تاای آن )بااوده و ثانیاااً مقاادار احتمااال آماااره  مثباات

 گردد.رد می %31پژوهش در سطح اطمینان 

زیاارا اولاً علاماات ضااریب  دارد. مثباات و معناااداری ریتااأث کااارایی ساارمایه گااذاری باار ماادیرعامل  وظااایف دوگااانگی

اساات.  %1کمتاار از سااطح خطااای  (،151113تاای آن )بااوده و ثانیاااً مقاادار احتمااال آماااره  (، مثباات85132رگرساایونی آن )

 گردد.تأیید می %31عی ده  پژوهش در سطح اطمینان لذا فرضیه فر

تغییاارات متغیاار وابسااته، بااا در نظاار گاارفتن تااأثیر متغیرهااای  %44حاادود باار اساااس ضااریب تعیااین تعاادیل شااده ماادل، 

 اخشااود. باارای بررساای معنااادار بااودن ماادل، از آزمااون متغیرهااای مسااتقل توضاایح داده میکنترلاای، توساا  تغییاارات 

باشاد. دارد کاه مادل رگرسایونی بارازش شاده، معناادار میبیاان مای ماذکوره نتایج مربو  باه آزماون استفاده شده است ک

باشاااد. در نهایااات، بااارای بررسااای می %1(، کمتااار از ساااطح خطاااای 151111) آزماااون مربوطاااهزیااارا احتماااال آمااااره 

باوده و  2531برابار باا  واتساون اساتفاده شاد کاه مقادار آن –خودهمبستگی میان متغیار هاای پاژوهش از آزماون دورباین 

 گردد.قرار دارد، فرض ودود خودهمبستگی میان متغیرها، رد می 4هون در بازه صفر و تفاضل آن از 
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 مروری بر نتایج حاصل از انجام پژوهش

 باشد.می ریزهای پژوهش، بکرح اطلاعات مندرج در نگاره نتایج کلی حاصل از آزمون فرضیه

 های پژوهشآزمون فرضیهخلاصه نتایج حاصل از 

 نو  تأثیر فرضیه ها ردیف
معنی دار بودن 

 یا نبودن
نتیجه آزمون 

 فرضیه

2 
 اطلاعات کیفیت بر نهادی سهامداران درصد: اول فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر حسابداری
 دارعدم معنی منفی

تأیید  عدم

 فرضیه

1 
 لاعاتاط کیفیت بر عمده سهامداران درصد: دوم فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر حسابداری
 دارعدم معنی مثبت

تأیید  عدم

 فرضیه

8 
 بر مدیره هیات موظف غیر اعضای درصد: سوم فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر حسابداری اطلاعات کیفیت
 تأیید فرضیه دارمعنی مثبت

4 
 اطلاعات کیفیت بر مدیره هیات اندازه :ههارم فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر حسابداری
 دارعدم معنی مثبت

تأیید  عدم

 فرضیه

1 
 کیفیت بر مدیرعامل وظایف دوگانگی: پنج  فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر حسابداری اطلاعات
 تأیید فرضیه دارمعنی مثبت

0 
 کارایی بر نهادی سهامداران درصد: شک  فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر گذاریسرمایه
 تأیید  عدم رداعدم معنی منفی

2 
 کارایی بر عمده سهامداران درصد: هفت  فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر گذاریسرمایه
 دارعدم معنی مثبت

تأیید  عدم

 فرضیه

3 
 بر مدیره هیات موظف غیر اعضای درصد: هکت  فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر گذاریسرمایه کارایی
 تأیید فرضیه دارمعنی مثبت

3 
 گذاریسرمایه کارایی بر مدیره هیات اندازه :نه  یفرع فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر
 دارعدم معنی مثبت

تأیید  عدم

 فرضیه

21 
 کارایی بر مدیرعامل وظایف دوگانگی: ده  فرعی فرضیه

 .دارد مثبت تأثیر گذاریسرمایه
 تأیید فرضیه دارمعنی مثبت

 گیری نتیجه بحث و

 ي اول پژوهش بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرع

 کیفیات بار نهاادی ساهامداران درصادفرضیه فرعی اول پژوهش حاضر، بدنبال بارای پاساخی بارای ایان ساؤال باود کاه آیاا 

 دارد؟ مثبت تأثیر حسابداری اطلاعات

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای به منظاور آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمون

 های تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می گردد:ده از دادهاستفا
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 اطلاعااات کیفیاات باار نهااادی سااهامداران نتااایج حاصاال از آزمااون فرضاایه مااذکور، بیااانگر ایاان مطلااب بااود کااه درصااد

نسابتاً متوسا ، و باا توداه ( 1583نادارد. ایان تاأثیر، باا توداه باه ضاریب تعیاین تعادیل شاده ) معناداری تأثیر حسابداری

 باشد.(، معنادار نمی151211) تیبه احتمال آماره 

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي دوم پژوهش

 کیفیات بار عماده ساهامداران درصادپژوهش حاضر، بدنبال بارای پاساخی بارای ایان ساؤال باود کاه آیاا  فرضیه فرعی دوم

 دارد؟ مثبت تأثیر حسابداری اطلاعات

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمونبه منظاور 

 های تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می گردد:استفاده از داده

 اطلاعااات کیفیاات رباا عمااده سااهامداران نتااایج حاصاال از آزمااون فرضاایه مااذکور، بیااانگر ایاان مطلااب بااود کااه درصااد

( نسابتاً متوسا ، و باا توداه 1583نادارد. ایان تاأثیر، باا توداه باه ضاریب تعیاین تعادیل شاده ) معناداری تأثیر حسابداری

 باشد.(، معنادار نمی152083) تیبه احتمال آماره 

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي سوم پژوهش

اعضااای غیاار موظااف در  درصاادای ایان سااؤال بااود کااه آیاا پااژوهش حاضار، باادنبال باارای پاسااخی باار فرضایه فرعاای سااوم

 دارد؟ مثبت تأثیر حسابداری اطلاعات کیفیت بر ترکیب هیأت مدیره

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای به منظاور آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمون

 یج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می گردد:های تابلویی استفاده شد که نتااستفاده از داده

 مادیره بار هیاأت ترکیاب در موظاف غیار اعضاای درصادنتایج حاصل از آزمون فرضایه ماذکور، بیاانگر ایان مطلاب باود که

( 1583دارد. ایاان تاأثیر، بااا تودااه باه ضااریب تعیاین تعاادیل شااده ) مثباات و معنااداری تااأثیر حساابداری اطلاعااات کیفیات

 باشد.می(، معنادار 151142) تیو با توده به احتمال آماره نسبتاً متوس ، 

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي چهارم پژوهش

 کیفیات بار پاژوهش حاضار، بادنبال بارای پاساخی بارای ایان ساؤال باود کاه آیاا انادازه هیاأت مادیره فرضیه فرعی ههارم

 دارد؟ مثبت تأثیر حسابداری اطلاعات

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای کور، باا توداه باه نتاایج آزمونبه منظاور آزماون فرضایه ماذ

 های تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می گردد:استفاده از داده

 حساابداری اطلاعاات کیفیات بار مادیره هیاأت نتایج حاصال از آزماون فرضایه ماذکور، بیاانگر ایان مطلاب باود کاه انادازه

( نسابتاً متوسا ، و باا توداه باه احتماال 1583ندارد. این تاأثیر، باا توداه باه ضاریب تعیاین تعادیل شاده ) معناداری تأثیر

 باشد.(، معنادار نمی152348) تیآماره 

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي پنجم پژوهش

 بار د کاه آیاا دوگاانگی نقاش مادیر عامالپاژوهش حاضار، بادنبال بارای پاساخی بارای ایان ساؤال باو فرضیه فرعی پانج 

 دارد؟ مثبت تأثیر حسابداری اطلاعات کیفیت

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای به منظاور آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمون

 گردد:های تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می استفاده از داده

 اطلاعاات کیفیات عامال بار مادیر نقاش دوگاانگی نتایج حاصل از آزماون فرضایه ماذکور، بیاانگر ایان مطلاب باود کاه آیاا

( نسابتاً متوساا ، و 1583دارد. ایاان تاأثیر، باا تودااه باه ضااریب تعیاین تعادیل شااده ) مثباات و معنااداری تاأثیر حساابداری

 باشد.یم(، معنادار 151214) تیبا توده به احتمال آماره 



 حسابداری و مدیریت مطالعات صلنامهف
 33-13، صفحات 1331 پاییز، (1)3، شماره 5دوره 

32 

 

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي ششم پژوهش 

 باار نهااادی سااهامداران درصاادپااژوهش حاضاار، باادنبال باارای پاسااخی باارای ایاان سااؤال بااود کااه آیااا  فرضاایه فرعاای شکاا 

 دارد؟ مثبت گذاری تأثیرکارایی سرمایه

ز مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا لیمار و هاسامن، ا اخهاای به منظاور آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمون

 های تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می گردد:استفاده از داده

 گذاریساارمایه کااارایی باار نهااادی سااهامداران نتااایج حاصاال از آزمااون فرضاایه مااذکور، بیااانگر ایاان مطلااب بااود کااه درصااد

( نسابتاً متوسا ، و باا توداه باه احتماال 1544باه ضاریب تعیاین تعادیل شاده )ندارد. این تاأثیر، باا توداه  معناداری تأثیر

 باشد.(، معنادار نمی152342) تیآماره 

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي هفتم پژوهش

 کاارایی بار عماده ساهامداران درصادپژوهش حاضر، بادنبال بارای پاساخی بارای ایان ساؤال باود کاه آیاا  فرضیه فرعی دوم

 دارد؟ مثبت تأثیر ریگذاسرمایه

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای به منظاور آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمون

 های تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می گردد:استفاده از داده

 گذاریساارمایه کااارایی باار عمااده سااهامداران بااود کااه درصااد نتااایج حاصاال از آزمااون فرضاایه مااذکور، بیااانگر ایاان مطلااب

( نسابتاً متوسا ، و باا توداه باه احتماال 1544ندارد. این تاأثیر، باا توداه باه ضاریب تعیاین تعادیل شاده ) معناداری تأثیر

 باشد.(، معنادار نمی153221) تیآماره 

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي هشتم پژوهش

اعضاای غیار موظاف در  درصادش حاضار، بادنبال بارای پاساخی بارای ایان ساؤال باود کاه آیاا پاژوه فرضیه فرعی هکات 

 دارد؟ مثبت تأثیر گذاریسرمایه کارایی بر ترکیب هیأت مدیره

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای به منظاور آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمون

 تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می گردد:های استفاده از داده

 مادیره بار هیاأت ترکیاب در موظاف غیار اعضاای درصاد نتایج حاصل از آزمون فرضیه مذکور، بیاانگر ایان مطلاب باود کاه

( نساابتاً 1544ه )دارد. ایاان تااأثیر، بااا تودااه بااه ضااریب تعیااین تعاادیل شااد مثباات و معناااداری تااأثیر گذاریساارمایه کااارایی

 باشد.می(، معنادار 151111) تیمتوس ، و با توده به احتمال آماره 

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي نهم پژوهش

 کااارایی بار پاژوهش حاضاار، بادنبال بارای پاسااخی بارای ایاان ساؤال بااود کاه آیاا اناادازه هیاأت ماادیره فرضایه فرعای نهاا 

 دارد؟ مثبت تأثیر گذاریسرمایه

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای ر آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمونبه منظاو

 های تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تبیین می گردد:استفاده از داده

 تااأثیر گذاریسارمایه کاارایی ربا مادیره هیااأت نتاایج حاصال از آزماون فرضایه ماذکور، بیااانگر ایان مطلاب باود کاه انادازه

( نسابتاً متوسا ، و باا توداه باه احتماال آمااره 1544ندارد. این تأثیر، باا توداه باه ضاریب تعیاین تعادیل شاده ) معناداری

 باشد.(، معنادار نمی153221) تی

 بحث و نتیجه حاصل از فرضیه فرعي دهم پژوهش

 بار ایان ساؤال باود کاه آیاا دوگاانگی نقاش مادیر عامالپاژوهش حاضار، بادنبال بارای پاساخی بارای  فرضیه فرعای دها 

 دارد؟ مثبت تأثیر گذاریسرمایه کارایی

لیمار و هاسامن، از مادل رگرسایونی اثارات ثابات باا  اخهاای به منظاور آزماون فرضایه ماذکور، باا توداه باه نتاایج آزمون

 بیین می گردد:های تابلویی استفاده شد که نتایج آن به اخت ار بکرح زیر تاستفاده از داده
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 کااارایی عاماال باار ماادیر نقااش دوگااانگی نتااایج حاصاال از آزمااون فرضاایه مااذکور، بیااانگر ایاان مطلااب بااود کااه آیااا

( نسابتاً متوسا ، 1544دارد. ایان تاأثیر، باا توداه باه ضاریب تعیاین تعادیل شاده ) مثبات و معنااداری تأثیر گذاریسرمایه

 باشد.میار (، معناد151113) تیو با توده به احتمال آماره 

 پیشنهادات 

 های پژوهشپیشنهادات مبتني بر یافته

 اتیااه بیااموظااف در ترک ریااغ یاعضااا کااتریب یریبکااارگ قیاکااه از طر گاارددیماا کاانهادیپ یتجااار یهاواحااد رانیمااد باه

و و  یاطلاعااات حسااابدار تیاافیبهبااود ک یهانااهیعاماال؛ زم رهیو مااد اتیااه اسااتینقااش ر تفکیااک نیو هم ناا رهیمااد

 .آورندرا فراه   یگذارهیسرما ییکارا

 یریبکاارگ زانیابار اسااس م یگذارهیهادخ سارما یهاشارکت یبنادکاه ضامن رتباه گارددیما کنهادیپ گذارانهیسرما به

از  رهیمااد اتیااه اسااتینقااش ر ها باار اساااس داادا بااودنشاارکت کیااو تفک رهیمااد اتیااه بیاادر ترک موظااف ریااغ یاعضااا

 اساتینقاش ر ،واحاد ماذکور رکاه د نادینماگذاری هاای سارمایهتیام باه انجاام فعالاقادا ییهاواحاد؛ در عامال رینقش ماد

 یاعضااا یریاز نظاار بکااارگ یواحااد مااذکور در سااطح مطلااوب اًیااشااده باشااد و ثان کیااتفک رعاملیاز نقااش مااد رهیمااد اتیااه

اطلاعااات  تیفیها،کواحااد گونااهنیشااده، در ا ادیاابااه تباا  مااوارد  رایااباشااد، ز رهیمااد اتیااه بیاادر ترک موظااف ریااغ

کننااده انجااام نیتضاام تواناادیاماار ماا نیااخواهااد بااود کااه ا یوبدر سااطح مطلاا یگذارهیساارما ییو کااارا یحسااابدار

 .موفق و کارآمد باشد یگذارهیسرما یهاتیفعال

عوامال  ریساا ریثأتوات تا موضاو  حاضار یکاه باه بررسا گارددیما کانهادیپ یلایتکم لاتیو موققان ت او انیدانکجو به

 .ندینما سهیمقا یفعل پژوهش جیحاصله را با نتا جیرداخته و نتاپ رگذاریتاث

 های آتيپیشنهادات برای پژوهش

 گذاری در صانای  سارمایه کاارایی و حساابداری اطلاعاات کیفیت با شرکتی حاکمیت هایمکانیزم گردد رابطهپیکنهاد می

 مختلف بررسی گردد،

 گذاری در شارکت سارمایه کاارایی و حساابداری اطلاعات کیفیت با شرکتی حاکمیت هایمکانیزم گردد رابطهپیکنهاد می

 های فرابورسی بررسی گردد،

 گذاری در شرای  بروز سرمایه کارایی و حسابداری اطلاعات کیفیت با شرکتی حاکمیت هایمکانیزم گردد رابطهپیکنهاد می

 های مالی بررسی گردد،بوران

 گذاری توات تاأثیر سارمایه کاارایی و حسابداری اطلاعات کیفیت با شرکتی یتحاکم هایمکانیزم گردد رابطهپیکنهاد می

 های مالی بررسی گردد،مودودیت

 گذاری توات تاأثیر سارمایه کاارایی و حسابداری اطلاعات کیفیت با شرکتی حاکمیت هایمکانیزم گردد رابطهپیکنهاد می

 توانایی مدیریت بررسی گردد.

 های پژوهشمحدودیت

 های زیر مواده بوده است:مودودیت با حاضر پژوهش گرفته، صورت های بررسی به توده با

درصاد ساهامداران  ،یساهامداران نهااد صاددرعامال ها تنهاا از پانج شارکت ینظاام راهبارد یهاایژگایو سانجش یبرا .2

 اساتیاز ر عامال رینقاش ماد یو دوگاانگ رهیماد اتیاه بیاموظاف در ترک ریاغ ید اعضااصادر ره،یماد اتیاعمده، اندازه ه

 ،یحسابرسا لاتیوداود تعاد ،یداخلا یوداود واحاد حسابرسا ریانظ یگارید عامال  کاهیاستفاده شاد. درحاال رهیمد اتیه

 یریاسااتفاده نمااود کااه ممکاان بااود بااا بکااارگ ...معاااملات بااا اشااخا  وابسااته و  ،ینااو  حسابرساا عاماال، ریثبااات مااد

 فاوت باشد.مت یپژوهش فعل جیحاصله با نتا جینتا ،مذکور هایفاکتور
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در  ؛در نظاار گرفتااه شاادند یکنترلاا یهاااریعنوان متغبااه یاناادازه شاارکت و سااودآور هااا،یاایناارب بااازده دارا یهاااریمتغ .1

 ی و ....ارزش افازوده اقت ااد ،نارب باازده حقاوق صااحبان ساهام ی،اهارم ماال ریانظ یگارید یهاااز فاکتور تاوانیم کهیحال

 متفاوت باشد. یپژوهش فعل جیحاصله با نتا جینتا ،مذکور هایفاکتور یریکه ممکن بود با بکارگ استفاده نمود

 منابع و مأخذ

 در سود کیفیت بر راهبری شرکتی تاثیر بررسی (،2831) عباس، آبادی، عباس زند مومدو دلیلی، علی، مقری، زاده اسماعیل

 .23-32 صص ،2 شماره مدیریت، حسابداری .تهران بهادار اوراق بورس

 شرکتی حاکمیت های مکانیزم برخی بین رابطه بررسی »(، 2831بابایی) حسین قادر نهندی و بادآور یونس رسول، زاده. حسن

 .2831. تابستان 1شماره  3بررسیهای حسابداری، دوره « اقت ادی افزوده ارزش و سهام صاحبان برای شده ایجاد ارزش با

کیفیت  و سود هموارسازی شرکتی، حاکمیت بین رابطه ولیلت و تجزیه»(، 2834) آبادی مهدی نرگس دموری، داریوش و

 . 12-43 . صص2834 یازده . زمستان شماره سوم، مالی. سال مدیریت ، راهبرد«مالی گزارشگری

 شرکتی، حاکمیت وکارهای ساز از برخی رابطه بررسی»(، 2832آهنگر، ) تبار طالب میث  احمدپور و ، احمد ملکیان، اسفندیار

 حسابداری های پژوهش ، مجله«تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت میزان مالکیت و سابرسیح الزحمه حق

 .2832 ،زمستان24 پیاپی شماره ههارم، شماره ههارم، مالی. سال

ه ، مجل«بررسی اثر حاکمیت شرکتی بر ارتبا  بین ارزش شرکت و مدیریت سود»(، 2834مهرانی، ساسان و سونا نوروزی )
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